Materialesamling til generalforsamling

Kzere medlem i 3F Kastrup

Der er generalforsamling i din fagforening
Du skulle komme med!

Det er fagligt og hyggeligt samveer med kolleger,
og der er indflydelse pa fagforeningens arbejde.

Der er emner nok:
Inflation og reallgnstilbagegang
Dagpenge med kebekraft som for 20 &r siden
Virksomhedsoverdragelser
Vigtige fagretlige sager — nogle tabt og nogle vundet
Opsagte lokalaftaler og @get arbejdstid
Uddannelse, arbejdsmiljg og klima
EU-mindstelgn, politik og samfund
OK 2023 og mere om det kommende &r

Fagforeningen er os alle.
Og du er en del af demokratiet!

Henrik Bay-Clausen, formand

Generalforsamling

Tirsdag d. 29. november kl. 16.30 pa
Saltveerksvej 68, Kastrup

Efter mgdets afslutning vil der hygge
med forplejning! Tilmelding p&
kastrup@3f.dk, telefon 70 300 950
eller i receptionen pé Saltvaerksve;j.

Kastrup




Valgliste 2022

Nzestformand for 3 ar
Jane Norman Larsen - modtager genvalg
Minimumsbeskyttede bestyrelsesmedlemmer

pé valg for 2 &r

Minimumsbeskyttet for Industri

Anna Cecilie Larsen, Serwiz - modtager genvalg
Kim John Christiansen,
Spirit air cargo - modtager genvalg
Minimumsbeskyttet for Transportgruppen,
Renovation og evrige

Danny Nissen,

URBASER - modtager genvalg

Minimumsbeskyttede Offentligt omrade
Flemming Brygger,
Tarnby Kommune - modtager genvalg
Minimumsbeskyttede bestyrelsesmedlemmer

pd valg for 1ar

Minimumsbeskyttet bygge og anlaeg for 1 ar
Ledig plads - nyvalg

Minimumsbeskyttet for Industri for 1 &r
Robert Stuhr Jacobsen,
GGD - nyvalg

@vrige bestyrelsesmedlemmer pa valg for 2 ar

@vrige bestyrelsesmedlemmer for 2 &r

Alex Nielsen,
City Container - nyvalg
Brian Bjorno,
CPH - nyvalg
Ledig plads - nyvalg

Personlige suppleanter 13 stk. - er p& valg hvert ar
1 personlig suppleant for hver af de 8
minimumsbeskyttede og 5

ovrige bestyrelsesmedlemmer

Udover ovenstéende personer pa valg i ar
bestar bestyrelsen af:

Kim Buchholdt SGH

Jonas Nielsen DHL

Allan Slawecki, Aviator

Peter Vium, CPH

Stemmeudbvalg for 1 &r

5 medlemmer
Stemmeudvalgssuppleanter
2 suppleanter

Bilagskontrollanter for 1 ar

2 bilagskontrollanter
Suppleanter for bilagskontrol
2 suppleanter for bilagskontrol

Fanebzerer for 1 ar

1 fanebeerer
Fanebaerersuppleant
1 fanebeerersuppleant

Miljgudvalget
5-7 medlemmer

Oplysningsudvalget
5-7 medlemmer

Bladudvalget
3-5 medlemmer

Uddannelses- og Arbejdsmarkedspolitisk Udvalg
5-7 medlemmer



Generalforsamling for
Fagligt Feelles Forbund
for Kastrup og omegn

Dagsorden:

1. Valg af dirigenter

2. Bestyrelsens beretning ved formanden

3. Rapport fra udvalgene ved udvalgsformand

a) Miljgudvalg

b) Oplysningsudvalg

c) Bladudvalg

d) Uddannelses- og Arbejdsmarkedspolitisk udvalg
4. Regnskab ved gkonomiansvarlig

5. Indkomne forslag

6. Valg ifelge lovene

Forslag, der anskes behandlet pa generalforsamlingen, skal veere bestyrelsen i haende senest tirsdag den 15.
november 2022.

Forslag til udtalelser, der eanskes behandlet pa generalforsamlingen, skal veere afleveret skriftligt til
bestyrelsen senest mandag den 28. november 2022 kl. 12.

Protokollen ligger til gennemleesning i fagforeningen fra tirsdag den 15. november.

Generalforsamlingen starter kl. 16 og forventes afsluttet kl. 18.30. Derefter er der varm mad og et glas vin,

vand eller gl. Tilmelding til mad: kastrup@?3f.dk, telefon: 70 300 950 eller i receptionen.




Regnskab 2021

Der er et meget beskedent overskud p& godt 22.000 kr. Det er langt bedre end forventet. Medlemstallet faldt
med over 800 medlemmer i 2020 og 2021 pga. corona og afskedigelser i lufthavnen. Samtidig voksede afdelin-

gens opgaver i bade a-kassen og faglig afdeling. Derfor var der budgetteret med et underskud pa 1,4 mio. i 2021.

Nar resultatet blev bedre, skyldes det iseer 1) storre indteegter i A-kassen pga. mange arbejdslese og oget aktivi-
tet, og 2) feerre udgifter til arbejdstab i forbindelse med kurser. Mange kurser blev aflyst pga. smitterisiko.
Kontingentindteegterne er faldet med ca. 1 mio. kr. fra 2020 til 2021. Det er dog veesentligt bedre end budgette-
ret. Det skyldes dels stgrre indteegter til a-kassen samt flere kontingentindteegter fra italienske byggearbejdere,
som afdelingen har sikret efterbetaling af lan.

Udgifterne til "Faglige og medlemsaktiviteter” har veeret starre end budgetteret. Det skyldes 125 ars jubileeums-
festen, som er finansieret af hensatte midler.

Prognose 2022
Prognosen for akonomi- og medlemsudviklingen i 2022 bliver fremlagt skriftligt og mundtligt p& generalforsam-
lingen.

Helge Bo Jensen, skonomiansvarlig

Medlemsudvikling

De orange sgjler viser udviklingen i antal ordinaere medlemmer. Medlemstallet er faldet fra ca. 4.250 i januar
2021 til under 3.800 i marts i ar. Det er steget igen, s& der nu er lige over 4.000 ordinsere medlemmer. Tallene
ses til venstre.

De bla sgjler viser udviklingen i antal alderspensionister, fgrtidspensionister og efterlgnnere. Det er steget med
ca. 100 i de knap to &r til nu 1.350 medlemmer. Her leeses tallene til hgjre.

Det samlede medlemstal er nu ca. 5.350.

Medlemstal 3F Kastrup 2021 og 2022
Ordinzere medlemmer mv Pensionister
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Arsregnskab 2021

Kontingent

Andre indt=egter

Primazre indtagter
Personalecmkostninger

Refusioner

Administrationsomkostninger

Rejse-, opholds-og fortaeringsomkostninger
Faglige- og mediemsaktiviteter

Ejendommens
Andre omkostninger

Resultat af primaer drift

Seerlig indt=egter (Alka-midler)

Resultat fer afskrivninger og finansielle poster

Afskrivninger
Finansielle indtaegter

Arets resultat
Der disponeres saledes:
Brugt af tidligere henlseggelser

Henlagt til vediigeholdelse
Owerfart til afdelingens egenkapital

Balance
AKTIVER

Ejendomme
Inventar og ombygning

Materielle anlagsaktiver
Aktiar

Finansielle anlagsaktiver
Anlaegsaktiver

Likvide beholdninger
Investeringsforeningsbeviser
{AL Invest Obligationspleje mv.)
Omsatningsaktiver

Aktiver

PASSIVER

Afdelingens egenkapital
Henlaeggelser

Egenkapital i alt
Feriepengeforpligtelse fastansatte
Langfristet ganld

Gaeld, firmatraek inkl. klubber
Gaeid til forbund

Anden gaeid

Kortfristet gasld
Galdsforpligtelser

Passiver

Regnskab 2021 Budget 2021 Regnskab 2020
16.199.771 15.367.456 17.126.467
2.524.854 694.128 2.365.937
18.724.625 16.061.584 19.492.405
15.931.502 15.137.805 15.498.211
-1.505.187 -1.360.000 -2.194.715
1.004.546 T736.935 942 666
1.818.507 1.348.000 1.321.440
466.300 499.000 511.006
15.283 20.000 165.556
18.594.407 17.319.740 17.211.441
130.218 -1.258.156 2.280.964
130.218 -1.258.156 2.280.964
-312.688 -250.000 -302.283
205.431 50.000 134.988
22.961 -1.458.156 2.113.669
=541.014
250.000
313.975
22.961
3z.2021 31.12.2020
18.439.359 18.439.359
801.149 930.114
19.240.508 19.369.473
2.189.955 654.168
2.189.955 654.168
21.430.463 20.023.641
1.464.101 1.655.372
4.401.250 7.474.586
5.445.290 5.267.096
11.310.641 14.397.054
32.741.104 34.420.695
24.703.327 24.389.352
2.151.545 2.442 559
26.854.872 26.831.911
853.922 2.082.353
853.922 2.082.353
1.112.087 1.521.144
908.992 1.186.663
3.011.281 2.798.624
5.032.310 5.506.431
5.886.232 7.588.784
32.741.104 34.420.695




Oplysningsudvalget

Udvalget har i samarbejde med AOF Amager holdt fire
velbesggte aftenmader - med mulighed for spisning
for madet.

To af dem har veeret valgmader. Et made 11. maj for
og imod forsvarsforbeholdet med Segren Sendergaard
(@) og Peter Hummelgaard (S). Det andet 16. oktober
op til folketingsvalget med Peter Hummelgaard (S),
Pelle Dragsted (), Halime Oguz (SF), Paw Karslund
(DF), Jan E. Jargensen (V) og Katarina Amnitzbell (K).

Begge mader blev styret af Rasmus Ngrlem fra DEO.

De to andre mgder har veeret om Ukraine-krigen
og retssikkerhed. 28. marts kom Anna Libak forbi
Saltveerksvej og fortalte om den historiske baggrund

Arbejdsmiljoudvalget

Udvalgets arbejde har veeret preeget af lufthavnskri-
sen, som har lagt et sterre pres pa arbejdsmiljgreprae-
sentanterne.

Flere virksomheder i lufthavnen slankede arbejds-
miljgorganisationen, da anseettelsestallet faldt og har
ikke opgraderet siden. Det giver nu problemer, nar
virksomhederne vokser. Ogséa fordi mange ansatte
arbejder pé forskellige tidspunkter, og arbejdsmiljgor-
ganisationen ikke er til stede pa alle skift.

Lufthavnsarbejdet er praeget af nyansaettelserne.
Flere virksomheder prioriterer ikke opleering af nye
medarbejdere hgjt. Det giver problemer - iseer i arbej-
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for Ruslands angreb p& Ukraine. Og 5. oktober holdt
juraprofessor Eva Schmidt et opleeg om retssikkerhed,
konventioner, embedsveerk og rigsretsager i Danmark,
bl.a. en gennemgang af rigsretssagen mod Inger Stgj-
berg og den klare dom.

Udvalget har ogsa holdt tre politiske morgenmader
med politikere. 19. august var med Peter Hummelgaard
(S), 1. september med Pia Olsen Dyhr (SF) og 5. okto-
ber - samme dag som valgudskrivelsen - med Sgren
Sgndergaard (9).

Udvalget har ikke fastlagt program for naeste ar,
men et mgde om branden p& Scandinavian Star med
Henrik Berlaus faglige blik er i stgbeskeen.

det ude ved flyene. Der er behov for en kultur, hvor alle
nyansatte kleedes pa til de opgaver, de saettes til.

Der er dog ikke problemer i alle virksomheder.

Udvalget oplever at veere oppe imod et passivt Ar-
bejdstilsyn. Et eksempel: Selvom tilsynet fgrer kam-
pagne imod mikroorganismer i handtering af skrald,
accepterer det nye biospande, hvor I&gene skal &bnes
for tamning, s& mikroorganismer stiger til vejrs.

Udvalget har forsegt at fortseette arbejdet imod
partikelforurening. Men det virker som om CPH har en
anden dagsorden - og i bedste fald har sat medarbej-
derinddragelsen pa pause.



Uddannelsesudvalget

Der har veeret feerre kurser i ar pa grund af beskaefti-
gelsessituationen i lufthavnen. Mange nyansatte har
endnu ikke ret til uddannelse, og for andre betyder
travihed, at de mé& vente med selvvalgt uddannelse mv.

Omkring &rsskiftet afleverede cirka 30 SGH-ansatte
lufthavnskortet for at sgge ansaettelse i Novo Nordisk.
De var bl.a. kvalificerede via medicinalkurser.

Andre har sggt arbejde pa boreplatforme og tager
derfor kurser i stilladser, hgjderedning, faldsikring og
sikkerhed.

Der er blevet holdt i alt otte uddannelsescaféer - tre
pa DHL, to p& Aviator, to p& Serviz (tidligere Sodexo)
og ét p& Spirit Cargo.

Tilslutningen har veeret god, og der har veeret kg til
tilmeldinger. Mange nyansatte har hert om mulighe-
derne for videreuddannelse.

A-kassen

Ledigheden er nu 4% - naesten som fgr corona.

Mette og llja har i Job-og Uddannelsesveerksted har
hjulpet medlemmer med efteruddannelser og joban-
sggningerne til ledige job.

Mette har som uddannelsesambassadegr hjulpet
ledige med efteruddannelse og skift til brancher med
mangel p& arbejdskraft. Flere medlemmer er i voksen-
leere.

Andre far korte kurser pa dagpenge, fx truckcerti-
fikat og stort kgrekort. Kompetencer i lufthavnen er
ogsa efterspurgt. Det skaffer flere i job.

Regeringen, SF, Radikale, Kristendemokraterne og
Dansk Folkeparti har indgéet et forlig, s& dagpengene
i oktober 2023 stiger de ferste tre maneder - hvis man

For mange har caféen veeret farste fysiske magde
med 3F Kastrup.

Hos Spirit Cargo varede caféen i tre timer, og der
var kebt chokolade og frugt pa forhénd. Det haevede
stemningen.

har veeret medlem af a-kassen de sidste fire &r ogijob
to ud af de seneste tre &r (og i @vrigt opfylder betingel-
serne). Det er uvist om forbedringen fastholdes, hvis

der kommer ny regering.

3F Kastrup arbejder for, at dagpengene heaeves i hele
perioden. For dagpenge er i mange ar blevet udhulet.
De fleste medlemmer far under 50% af deres lgn i
dagpenge. Inflation betyder, at priser p& mad, el og
varme er steget. Det rammer arbejdslgse ekstra hardt.

Tidlig pension ("Arne-pension”) har fyldt meget i ar.
Mange medlemmer er blevet vejledt, om efterlgn eller
tidlig pension er bedst for dem. 170 medlemmer har
meldt sig ud af efterlensordningen, iseer p& grund af
senior-, fortids- og tidlig pension.



Juletraegfest
2022

Sendag den 27. november kl. 12.00

Aulaen, Skottegardsskolen, Saltvaerksvej 65

Billetter kan kebes i afdelingen, Saltvaerksvej 68, tirsdage den 8., 15. & 22. november
kl. 11 - 15 og torsdage den 10., 17. & 24. november kl. 13-17.
Pris: barn 40 kr. & voksne 60 kr.

Brug feriehuset i Sverige
- 0gsa om vinteren

Medlemmer af 3F Kastrup har adgang til huset i Markaryd
ca. en times karsel fra Helsingborg. Huset er plads til 8
personer og egner sit til en tur med natur og hygge.

Tjek ledige datoer pa hjemmesiden. Halv pris for arbejdslo-
se, langtidssyge og arbejdslgse.

Se mere pa 3f.dk/kastrup

Seniorklubben

| 3F Kastrups Seniorklub mader du gamle arbejdskammerater og far nye venskaber.
Kig forbi en onsdag kl. 9.30-12.00 i 3F’s medelokaler, Saltvaerksvej 68, Kastrup - eller kontakt
formand Jan Hansen, tIf. 23 36 74 80



