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Sommer hilsen fra formanden

Tak for en fantastisk 1. maj i 3F Randers.
Endnu et ar med stor tilslutning, godt vejr og god faglig
stemning bade i 3F Huset og pa Tronholmen.

Det forste halve ar er ved at vaere gaet, og vi er kommet i hus
med OK25 pa det private omrade, og er sa smat i gang med
OK26 pa det offentlige omrade. Vi haber, at de gode resultater
pa et private omrade smitter af pa det offentlige omrade, nar
der skal forhandles i starten af 2026.

Vi drog mod Christiansborg den 20. maj for at demonstrere
imod en stigning af pensionsalderen, desveerre vedtog et
flertal af Folketinget forslaget, hvilket betyder, at dem som er
fodt efter 1970 skal veere 70 ar for de kan ga pa folkepension.

Vi keemper fortsat for, at alle far ret til en veerdig pension,
herunder forbedringer af nuvaerende ordninger.

Vi ser frem til 3F Kongressen, i september maned, hvor vi
forhabentlig far slaet helt fast, at 3F er Danmarks steerkeste og
sterste fagforening, som keemper for bedre lan- og
ansaettelsesvilkar for medlemmerne med flere og bedre
overenskomster, flere og steerkere tillidsvalgte og flere
medlemmer, der bakker op om den danske model.

A

| snskes alle en rigtig god sommer. ?’

Gitte Feergemann Olsen
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OK25 resultatet

Mere pension, flere penge og mere frihed

53,2% af de stemmeberettigede 3F’ere stemte om
overenskomsterne, og 74,3% af dem stemte ja. Dermed
er de forhandlede overenskomster geeldende fra 1. marts
2025 til 28. februar 2028.

Gode lgn- og arbejdsvilkar er ikke en selvfglge! De kommer ikke af sig selv.
Det er noget som vi i feellesskab skal slide og forhandle os til - en
overenskomstforhandling af gangen.

Det har vi gjort siden ar 1899, og OK25 er sidste skud pa stammen. Vi
begyndte allerede i starten af 2024 med at indsamle forslag, og efter alle
vores forhandlingsudvalg havde forhandlet faerdige sidst i marts 2025,
sluttede afstemningen d. 8. april, hvor et flertal stemte ja til resultaterne.

3F forhandler mange forskellige overenskomster. Det har den store fordel, at
det er brancherne selv, nar de store linjer er blevet trukket, som kan tilpasse
overenskomsten efter deres behov. Betyder det sa, at der er frit slag pa
hylderne? Nej, og det betyder heller ikke at alle forslag bliver til virkelighed,
eller at alle er tilfredse med de forslag, som blev til virkelighed.

Fortseettes pa nzeste side
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Alle medlemmer, af 3F, har mulighed for at sende forslag ind, og det er der
heldigvis mange som gar, faktisk 1000-vis af forslag. Disse forslag tager sa
en rejse, hvor de kommer omkring mange Tillidsvalgte, forhandlingsudvalg
og forhandlingssekreteerer, for sa til sidst at ende pa bordet foran
arbejdsgiverne, som faktisk ogsa har en holdning til dem. Det som i sidste
ende kommer ud til afstemning, er resultatet af en forhandling, som kan
straekke sig over flere dage.Selvom vores overenskomster er forskellige, er
det ogsa noget som gar igen pa de fleste. Alle for selvfelgelig en lgnstigning,
men der er stor forskel pa de forskellige overenskomster. Tag en snak med
din gruppe, hvis du gerne vil vide, hvad du stiger, og hvordan din lgnstigning
er blevet til.

De fleste har netop oplevet, at arbejdsgiverdelen af pensionen er steget med
1%. | 2026 og 2027 vil vi ogsa se, at frit valg, som ogsa hedder szerlig
opsparing, og som ogsa hedder seerlig leanopsparing, vil stige med 2% i alt.
Det gar ogsa igen, at alle Arbejdsmiljgrepraesentanter, som er medlem af 3F,
modtager et arligt vederlag pa 9.000 kroner. Nogle steder skal man ogsa
have grunduddannelsen, fer man modtager det. For de fleste er der ogsa sket
forbedringer ved barsel, barns sygdom, fri til at ledsage neertstdende og pa
seniorordningen.

Som sagt er der mange forskelle pa vores overenskomster. Hvis du ved,
hvilken overenskomst du er ansat pa, kan du leese meget mere pa
www.3f.dk/overenskomster/ok25. Er du i tvivl, er du altid velkommen i

afdelingen, hvor vi star til radighed for en snak om forbedringer og mangler
inden for dit fag. Det er nemlig 3F som bade forhandler og kender din
overenskomst.

Johnni Johansen
Naestformand
3F Randers


http://www.3f.dk/overenskomster/ok25
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STOP stigningen i pensionsalderen!

3F Randers i kampen mod den stigende pensionsalder. Vi mener,
at alle har ret til et vaerdigt liv efter arbejdslivet!

Stop stigningen
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Tjek din pension pa to minutter

Det behover ikke at veere et dagsprojekt at fa styr pa din pension. Med
PensionDanmarks app pa din mobil eller tablet tager det kun fa
minutter at se, hvordan det star til med opsparing, forsikringer og
sundhed.
Appen giver dig lynhurtig adgang til viden om:

» hvor mange penge du har sparet op

e hvad du kan forvente at fa udbetalt, nar du gar pa pension

e hvordan du er daekket via dine forsikringer i pensionsordningen

e hvordan du kan fa hjeelp via din sundhedsordning.

Du har ogsa mulighed for selvbetjening i appen:
e Book tid til behandlinger i sundhedsordningen.
Tag en sundhedstest.
Indbetal ekstra.
Tilpas din risikoprofil i pensionsopsparingen.

Hent appen med fa klik
ar du endnu ikke PensionDanmarks app? Sa er de
ang:
pa PensionDanmark i App Store (iPhone) el
droid). |
| ind med MitID forste gang,.0g.vaelg en pers
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Familie dag i Djurs Sommerland

Lerdag den 10. maj, havde vi
forngjelsen af at afholde
Familie dag, for medlemmer,
| Djurs Sommerland.

Det var en helt fantastisk dag,
hvor 500 medlemmer var madt op “
til laekker grill mad, solskinsvejr og

sus | maven.

Vi takker for en dejlig dag!

merland
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Stilladsklubben Randers fejrede 25 ars jubileeum

Med fadgl, musik og godt humar fejrede Stilladsklubben Randers,
loardag den 24. maj, deres 25 ars jubilseum.

3F Randers onsker jer stort tillykke med julilaeet.
Fortsaet jeres gode arbejde for et steerkt og stolt feelleskab.
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Byens be s?e og st%
‘hatu rllgws \opjm‘bﬂi
3F Randers havde, dette ar, forngjelsen af at overraekke prisen
for bedste kultur- & turistoplevelse, og vinderen blev

VAERKET RANDERS

Stoatt tlllykkeJ,JI cIE) nominerede og vindere af Byens bedste i

D IR

Randers 2025




JUNI 2025

Kommende arrangementer

HUSK

Vi holder lukket fra den 5. - 9. juni
Afdelingen abner igen den 10. juni

Fa svaret, torsdag den 12. juni fra kl. 16.00
Laes mere pa vores hjemmeside eller app

AVs
Ay

Deltag gratis i Fjordlgbet, soandag den 10. august
Laes mere pa vores hjemmeside eller app

A-kassen
er lukket
hver onsdag
i juli

....
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Viroder, stover og stojer

Kaere medlemmer

Vores facader treenger til et loft, og derfor har
vi i gang sat renovering med start i uge 23.

Facaderne skal sandblaeses og derfor beder vi
jer finde en alternativ parkeringsplads, nar i

bes@ger os i uge 24 + 25.

Arbejdet forventes at veere feerdige i uge 37.

'%'"I'

Benyt venligst anden p-plads




I JOBPATRULJEN

FAGBEVAGELSEN - VI GBR DIG STEARKERE!

Hvad skal man voere opmaoerksom pda som
fritidsjobber?

| 2023 oplevede B2,7% af de unge brud pd deres rettigheder - det er 8 ud af 10 unge.

Det er ofte de samme "problemer” som gdr igen:

Manglende len under oplaering, finde afleser hvis man er syg, lefter mere end 12 kg, for lange vagter
pd en almindelig skoledag og std alene pa vagt
Dog er det ting som nemt kan rettes op pé.

Jobpatruljen kommer til Randers

Tirsdag: Randers og Djursland

Onsdag: Aarhus - Randers - Djursland
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Arbejdsmarked problemer som ung - de
darlige eksempler

Owvervigning af ansatte

Chikane og uansket opmoerksomhed om ens udseende- enten af kunder eller
chefer

Man bliver skaeldt ud eller snakket grimt til - iscer hvis man sidder ved kassen
Darlig len eller problemer med at fa den rigtige len

De unge far ikke deres pauser som der er behov for

De unge bliver bedt om at finde en ofieser pga sygdom.

Star alene pd vagter selvom det er uloviigt




onsker alle vores medlemmer

Randers en rigtig god sommer




