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3F Skive-Egnens 

generalforsamling 
 TORSDAG D. 31. MARTS 2022 KL. 18.00  

i KCS Limfjord

DAGSORDEN:

1. Godkendelse af forretningsorden

2. Valg af dirigenter

3. Valg af stemmeudvalg

4. Bestyrelsens beretning

5. Aflæggelse og godkendelse af regnskab

6. Indkomne forslag

7.  Fremlæggelse af budget og godkendelse  
af kontingent.

8. Valg.

9. Eventuelt.

Forslag til pkt. 6 skal være afdelingen i hænde senest d. 10. marts 2022. Den endelige  
dagsorden samt revideret regnskab kan afhentes i afdelingen fra d. 10. marts 2022.

Tilmelding til spisning  
skal ske til afdelingen  
senest torsdag den  
24. marts kl. 15.30  
på tlf. 70 30 09 28 eller  
på mail skive@3f.dk  
med angivelse af navn,  
adresse og tlf. nr.

Der vil blive trukket lod  
om gevinster blandt de  
fremmødte
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Industrigruppens  
generalforsamling

Mandag den 28. februar 2020 kl. 17.30
(spisning kl. 17.00)

i Fagforeningshuset 
Jægervej 12, 7800 Skive

Dagsorden
1.  Valg af dirigent
2.  Vedtagelse af dagsorden og 

forretningsorden
3.  Valg af stemmeudvalg
4.  Beretning
5.  Valg
6.  Eventuelt

Indkomne forslag skal være afdelingen  
i hænde senest den 21. februar 2022.

Tilmelding til spisning på tlf. 70 30 09 28  
eller mail skive@3f.dk  

senest den 21. februar 2022.

Gruppegeneralforsamling  
i GOPSHR

(Grøn, Offentlig, Privat Service Hotel  
og Restaurations Gruppen)

Tirsdag den 22. februar 2022 kl. 17.00 
i Fagforeningshuset,  
Jægervej 12, Skive

Dagsorden
1.  Velkomst
2.  Valg af dirigent og referant
3.  Godkendelse af dagsorden
4.  Godkendelse af  

foretningsordenen
5.  Bestyrelsens beretning
6.  Valg
 Bestyrelse
 a Benny Bjørn
 b Dick Nielsen
 c Jan Henriksen
 Suppleanter
 a Stinne Pedersen
 b Hanne Dahl Pedersen

7.  Eventuelt

Tilmelding til spisning skal være meddelt 
afdelingen senest den 18. februar 2022  

på tlf.: 70 300 928 eller 
mail: skive@3f.dk
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BYGGEGRUPPENs 
Gruppegeneralforsamling 

Torsdag den 10. marts
kl. 18.00 i Fagforeningshuset

Jægervej 12 7800 Skive

Dagsorden:
1.  Valg af dirigent og referent
2.  Godkendelse af forretningsorden 

og dagsorden 
3.  Valg af stemmeudvalg
4.  Gruppebestyrelsens beretning
5.  Valg Gruppeformand 
6.  Valg af bestyrelsesmedlemmer
7.  Valg af suppleanter
8.  Eventuelt

Mødet starter kl. 18.00 med spisning
Generalforsamlingen starter kl. 18.30

Tilmelding til spisning skal være meddelt
afdelingen, senest mandag d. 7. februar

Sker der ændringer grundet Corvid 19  
vil i blive orienteret

Transport & Lager
Gruppegeneralforsamling
Lørdag, den 12. marts 2022 kl. 10.00

På Jægervej 12, Skive

Vi starter med kaffe og brød kl. 10.00
Slutter af med frokost.

Tilmelding på
70 30 09 28 eller mail skive@3f.dk 

senest d. 28. februar 2022

Dagsorden:
1.  Velkomst
2.  Valg af dirigent
3.  Godkendelse af forretningsorden 

og dagsorden
4.  Valg af stemmeudvalg
5.  Gruppebestyrelsens beretning
6.  Valg 
7.  Eventuelt

P.b.v.
Dorte Nørgaard
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Tekst & foto: journalist Niels Stoktoft Overgaard

Der er jobfest på en række arbejdspladser i Skive 
og omegn, og antallet af ledige i området styrtdyk-
ker. Måske derfor har Vikan sværere end normalt 
ved at tiltrække nye medarbejdere. Det får nu tillids-
repræsentant og ledelse til at gøre opmærksom på 
en række personalegoder på virksomheden.
 De ansatte på Vikan er ikke bare dækket af en 
sundhedsforsikring, men har også en sundhedskon-

to. Hver ansat får hvert år en sum penge, som kan  
bruges efter eget valg til for eksempel motionscen-
ter, svømmehal, massage, zoneterapi og lignende. 
 Vikan-medarbejdere spiser godt til fornuftig pris i 
kantinen, og de inviteres til både sommergrill og ju-
lefrokost. De har flextid og fordelagtig ordning med 
arbejdstøj.
 Og som noget specielt får alle nyansatte en gave 
på deres første arbejdsdag. De modtager en pakke 
med et udvalg af, hvad der produceres på fabrikken 

Sundhedskonto til alle  
og gave til nyansatte
Vikan går i samarbejde med 3F for at skaffe nye medarbejdere og gør reklame 
for en række særlige personalegoder

Jytte skal  
have nye kolleger  

– Vikan oppe i  
rekordfart efter  

coronadyk

Salget dykkede på Vi-
kan, da corona brem-
sede hele verdenen, 
men nu er fabrikken 
igen på rekordkurs, 
og tillidsrepræsentant 
Jytte Filtenborg ser 
frem til at møde i før-
ste omgang fem-seks 
nye kolleger.
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– børster, skafter, skrabere, gulvskrubber og andre 
sager. Det kan de tage med hjem og afprøve, hvad 
de selv skal være med til at fremstille.
 Tillidsrepræsentant Jytte Filtenborg fortæller, at 
der er forskel på Vikan og de arbejdspladser, hun 
tidligere har arbejdet på, blandt andet et slagteri og 
et trykkeri.
 – Her kerer ledelsen sig om medarbejderne, siger 
Jytte Filtenborg.

Maskinkendskab
Vikan oplevede nedgang i salget under corona, 
i nogle måneder helt op til 30 %. Men nu går det 
stærkt igen. Derfor kan virksomheden bruge fem-
seks nye medarbejdere til at supplere de i øjeblikket 
omkring 100 timelønnede i Skive. Men det er blevet 
svært at finde nye kvalificerede ansatte.
 Derfor allierer Vikan sig nu med 3F Skive-egnen. 
Fabrikschef Jens Meldhede sender beskrivelser til 
fagforeningen af, hvilke medarbejdere han har brug 
for.

 – Vi har brugt Facebook og andre metoder til at 
prøve at finde nye. Men via kontakten med 3F kan 
det måske blive nemmere for os, siger Jens Meld-
hede.
 Det er navnlig  maskinoperatører, han mangler. 
Derfor er det godt, hvis ansøgere har  maskinkend-
skab i forvejen. Kvalitets- og sikkerhedsbevidsthed 
er andre vigtige kvalifikationer.

Robotten Berta
Vikan fungerer på tre-holds skift i hverdagene, og i 
øjeblikket er der også indført et weekendhold på 2 
gange 12 timer. Nu er der nye maskiner på vej, som 
skal øge kapaciteten og effektiviteten.  Vi-
kan har også fået sin egen selvkørende robot kaldet 
Berta. Hun kører paller og færdigvarer mellem pro-
duktion og lager. Snart skal hun også transportere 
råvarer ind i produktionen.
 – Vi er vildt glade for Berta, siger Tove Ebbesen 
på sin plads i produktionen, mens robotten kører 
forbi.
 Berta er programmeret til tre veje rundt på fabrik-
ken. Kan hun ikke komme den ene vej, fordi der står 
mennesker eller ting på gangen, så vender hun om 
og prøver en anden vej. Robotten er dansk produce-
ret.

USA størst
Vikan har i 2018 købt en forhandler med eget lager i 
USA, og samlet beskæftiger koncernen nu omkring 
250 personer. Virksomhedens største marked er 

Jytte Filtenborg har været 13 år på Vikan og fungeret som tillids
repræsentant i 10 år.

Berta kører trofast rundt, og medarbejderne er glade for den.
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USA, og der er for nylig etableret børsteproduktion i 
USA. Det øger fleksibiliteten til markedet.
 Ny teknologi og udenlandsk produktion bekym-
rer ikke Jytte Filtenborg, så længe der er rigeligt at 
bestille i Skive. Logistikdirektør Lars Aaen siger, at 
automatisering og effektivisering netop skal skabe 

grundlag for at sikre fremtidig produktion i Dan-
mark.
 Vikan sælger til mere end 90 lande. Produkterne 
til rengøring er især rettet mod fødevareindustrien.

Fondsejet
Om to år kan Vikan fejre 125-års jubilæum i Skive. 
I dag ejes 90 % af aktierne af en fond (Vissingfon-
den), som familien bag virksomheden oprettede. De 
sidste 10 % indehaves af firmaets direktør.
 Fonden støtter lægevidenskabelig forskning, 
energiforskning og børn og unge med vanskelige 
livsvilkår. Vikans overskud har de sidste to år været 
på henholdsvis 68 millioner og 65 millioner.
 Men mange penge bliver også stående i fabrik-
ken. Den har en egenkapital på op mod 190 millio-
ner kr.

Bonus
De sidste to år har de ansatte ud over timelønnen 
fået udbetalt en bonus på 5.000 kr. omkring nytår. 
Den ene gang fordi virksomhedens regnskab satte 
rekord i 2019 og den anden gang for deres fleksibi-
litet under corona.
 Virksomheden klarede nedgangen under pande-
mien sammen med 3F. Aftaler gav mulighed for at 
hjemsende omkring 25 medarbejdere uden at af-
skedige dem. De fik dagpenge. Nu er alle tilbage 
igen. 
 En stor del af det administrative personale har ar-
bejdet hjemme i op mod halvandet år. Nu er de også 
tilbage igen.

Arbejdsmiljø
Vikan gennemfører en særlig indsats mod arbejd-
sulykker. Medarbejderne skal indberette farlige 
observationer og nærved-ulykker. De anmeldelser 
og tilhørende korrigerende handlinger tæller med i 
resultatlønnen.
 Andre virksomheder honorerer, hvis der ikke sker 
ulykker. Men det kan nemt føre til, at man så ikke 
indberetter, hvad der faktisk sker. 

Tove Ebbesen er glad for hjælp af robotten Berta, der kører rundt med 
blandt andet paller.

Lars Aaen og Jens Meldhede er klar til at byde velkommen til nye 
kompetente medarbejdere på Vikanholdet.
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Vikan er i front med ny teknologi og nu også med  augmented realitybriller, så Signe Juhl kan vise kunder fra hele verden rundt i showroomet i Skive.

 – Derfor har vi valgt en mere proaktiv metode. 
Den fordrer, at risici elimineres, inden ulykken sker, 
forklarer Lars Aaen.

Forbedringer
Et særligt system med Lean-tavler fremmer forbed-
ringer på Vikan. Gruppevis kommer de ansatte med 
forslag til, hvad der kan gøres bedre. De fleste for-
bedringer gennemføres af medarbejderne selv. På 
den måde skabes der omkring 300 gennemførte 
forbedringer om året.
 To gange årligt kåres  de bedste gennemførte 
forbedringer. Gruppen bag sendes på bowlingcen-
ter med spisning.
 Et lignende system fremmer trivslen. Gruppevis 
ser de ansatte på, hvad der kan øge arbejdsglæden.

 – Tidligere kom ansatte ind på mit kontor og kla-
gede over det ene og andet. Det sker næsten al-
drig mere. Det bliver løst på åstedet, fortæller Jens 
Meldhede.
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Titel

Når arbejdet bliver som et ægteskab

To kolleger arbejder tæt sammen på Vikan og ken-
der alt til hinanden, men mødes aldrig i privat i fri-
tiden

Hanne Jensen og Birgitte Wiinberg passer den ma-
skine, der stempler logo på Vikans børster og andre 
produkter. Posten kræver to personer, som arbejder 
tæt sammen. Det har makkerparret gjort i adskillige 
år. Deres forhold er efterhånden nærmest som et 
ægteskab, bare uden skjulte dagsordner, siger de 
begge.
 Normalt trives de to superfint med hinanden. Men 
Hanne Jensen siger, at der kan være dage, hvor hun 
synes, at Birgitte er træls – og omvendt.

 – Vi kan hver især have en dårlig dag. Men vi har 
gjort det til en vane at sige til hinanden om morge-
nen, hvis vi er i dårligt humør. Så ved den anden, 
hvad der er på færde. Så behøver vi ikke hidse os 
op, siger Hanne Jensen.

Kender alt til hinanden
Birgitte Wiinberg fortæller, at det aldrig har trukket 
op til skilsmisse. Måske også fordi de holder mak-
kerskabet til arbejdspladsen. De mødes aldrig privat 
og besøger ikke hinanden. Det har bare aldrig været 
på tale.
 – Vi kender hinandens familie af omtale. Jeg kan 
også sige, at vi deler vores erfaringer med vores 
mænd. Vi kender alt til hinanden.

Birgitte Wiinberg og Hanne Jensen har hver deres mand, men på arbejde er de nærmest et ægtepar.
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Titel

 – Men hvis vi mødtes privat, ville det være på en 
anden måde. Det er slet ikke sikkert, at vores mænd 
går i spænd med hinanden, som vi gør. Derfor er det 
helt fint, at vi holder makkerskabet til arbejdsplad-
sen, synes Birgitte Wiinberg.

Bogbinder
En række af de ansatte på Vikan er faglærte og har 
en fortid i brancher, som har haft det svært. Nu er 
de oplært i maskinpasning eller andre opgaver. Det 
gælder for eksempel Jørgen Bligaard, der i 33 år 
arbejdede på Chr. Hendriksens bogbinderi i Skive. 
Firmaet blev overtaget af Dipak, hvor han var i 4 år, 
indtil det lukkede.
 Jørgen Bligaard kan genbruge nogle af de erfa-
ringer, han har med maskiner fra sit gamle fag. Men 
det er noget helt andet at fremstille børster end at 
binde bøger ind.

 Noget nyt har Jørgen Bligaard fået på Vikan – en 
sikkerhedscap. Det er en let hjelm, som han tager 
på, når han åbner maskiner og skal ind for at justere 
på dem.
 Cappen forhindrer skader, hvis man slår hovedet 
i et eller andet i de snævre forhold. Alle ansatte har 
en sikkerhedscap hængende ved deres maskine.

Bager
Andre ansatte har forladt deres fag, fordi arbejds-
tiderne er bedre på Vikan. Det gælder for eksem-
pel bageren Martin Høgh Vejle. Nu har han fri hver 
fredag kl. 13.15 og skal først møde 6.00 mandag 
morgen.
 Han bruger sundhedskontoen hos Vikan til at 
komme i svømmehal og til at få ordnet fødder. Han 
siger, at det er godt nok med sikkerhedssko, men de 
er tætte og lukkede. Derfor er det fint med besøg 
hos fodterapeut.Birgitte Wiinberg og Hanne Jensen har hver deres mand, men på arbejde er de nærmest et ægtepar.

Jørgen Bligaard tager sikkerhedscappen på, når han skal ind i maskinen.
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 Martin Høgh Vejle sætter pris på, at de ansatte i 
høj grad er med til at planlægge selv på Vikan. Han 
har også været involveret i designet og sammenbyg-
ningen af de maskiner, han står ved.

Køkkenassistent
Janni Klausen har en fortid som køkkenassistent. 
Nu er hendes arbejdstider meget bedre, også selv 
om hun skal stå op i Vroue kl. 5.
 Hun begyndte i produktionen, men arbejder nu på 
lageret hos Vikan. Hun sætter pris på gode kolleger. 
Det er også noget, som mange andre på fabrikken 
nævner.
 Sundhedskontoen bruger hun til blandt andet zo-
neterapi og massage. Janni Klausen har også haft 
glæde af sundhedsforsikringen til forskellige formål.

Martin Høgh Vejle har tidligere også arbejdet i møbelindustrien.

Jonna Klausen siger, at lønnen på Vikan er ok.
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Efterløn/Pensionistklubben

TILMELDING: til disse arrangementer sendes 
til  3F Skive-Egnens kontor, tlf.  70 30 09 28 
eller mail  Skive@3f.dk
Af hensyn til koordineringen af tilmeldinger, 
kan tilmeldingen og afbud kun foregå, gennem 
ovenstående muligheder, og ikke til medlem-
mer af bestyrelsen. Dog kan/skal afbud på 
dagen ringes/sms til 40424744

Disse arrangementer kan også findes på hjem-
mesiden  www.3f.dk/skive og derefter under 
efterlønsklubben.

Hvis vi i klubben får tilbud om deltagelse i for-
skellige andre arrangementer, vil de også blive 
lagt ind på denne side, dette er desværre nød-
vendig, da det nogen gange er med meget kort 
tidsfrist der kommer tilbud til bestyrelsen.

Gode ideer og forslag 
Gode ideer og forslag modtages  

gerne løbende, så derfor lige en opdatering  
af bestyrelsen, ellers send disse til 3F Skive 

og vi får dem derfra.

Formand Anders Christiansen, 
Skivevej 38, Balling, 7860 Spøttrup

Kasserer Erling Bentsen, 
Skrænten 17, 7800 Skive

Bestyrelse Hans K Hansen, 
Huginsvej 21,  7800 Skive

Bestyrelse Kaj O. Sørensen, 
Nymøllevej 3, 7860 Spøttrup
Bestyrelse Bente Pedersen, 

Nyvej 16, Balling, 7860 Spøttrup

Har du jubilæum i 2022?
Har du været medlem i 25 år, 40 år, 50 år eller 60 år 

– så vil 3F Skive-Egnen gerne se
dig til et lille arrangement i afdelingen. 

Dette års arrangement for jubilarer finder sted 
lørdag den 12. november kl. 9-12.

Der vil komme indbydelse direkte ud til dig. 
MEN – selvom den nye teknik er nyttig –  

så kan den svigte en gang imellem.  
Ligger der ikke en indbydelse i din postkasse senest  

i begyndelsen af oktober, kan det være fordi teknikken 
har svigtet os.

I så fald bedes du kontakte os på  
tlf. 70 30 09 28 eller mail skive@3f.dk

Mette Fjelsted møder normalt kl. 6.00 og har fri 14.10.

Vikaren fastansat
Mette Fjelsted er udlært lager- og logistikoperatør 
og bruger nu sin viden på lageret hos Vikan. Men 
hun er også det, der kaldes springer. Det betyder, at 
hun kan gå i produktionen, hvis der er behov for det.
 Hun begyndte som vikar på fabrikken, men nu er 
hun fastansat. Hun glæder sig over, at når hun be-
der om fri, så kan det som regel lade sig gøre.

 – Vi har også en flexaftale. Det vil sige, at vi kan 
komme lidt senere en dag, hvis vi senere i ugen ta-
ger tilsvarende flere timer, forklarer Mette Fjelsted.

Dagplejer
Tove Ebbesen er udlært på Sanistål i Skive, men tog 
så 17 år som dagplejer. Derefter skulle der ske no-
get andet i hendes liv, og hun kom på Vikan.
 – Det er en fantastisk arbejdsplads. Det er jeg 
nødt til at sige. Der kan være travlt og stresset, men 
ledelsen passer på os. Der bliver taget hånd om os.
 Tove Ebbesen er 58 år og har ikke taget stilling 
til, hvornår hun stopper. Men der er mulighed for, at 
seniorer kan få nedsat tid. Virksomheden vil gerne 
holde på de ældre.
 – Mit arbejde er ikke fysisk hårdt. Men min plads 
er næsten som en banegård, hvor der hele tiden 
kommer kolleger med beskeder. Så kan man blive 
helt bombet i hovedet.
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VVeellkkoommmmeenn  ttiill  eeggnneennss  ssttøørrssttee  

Traditionen tro afholder fagbevægelsen på Skive-egnen 

årets juletræsfest i Kulturcenter Skive 

i Freja Arena - indgang ved hovedindgangen. 

 

Vi mødes kl. 15.00, hvor der vil være dans om 

juletræet og underholdning for hele familien med 

den store nissefamilie. 

 

Vi starter kl. 15.00 og slutter kl. 17.00 

 

Der uddeles godteposer til børnene, og der kan 

købes øl, vand, kaffe og pølser m.m. 

 

Billetter til godteposer til børnene skal være 

afhentet på din fagforening senest fredag 

den 10. december. 

KCS Skyttevej 12-14 7800 Skive 
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Er din gamle rygsæk ved 
at være slidt, så tag den 
med ind i afdelingen, 
                           så  bytter 
                             vi den til  
                               en ny.

Dette tilbud gælder kun for forbundsmedlemmer 
hos 3F Skive-Egnen.

Det er vist tid 
        til en ny rygsæk !
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Efterløn/Pensionistklubben

3F Skiveegnen

Efterløn/pensionistklubben  2022

Torsdag d. 13. januar 2022
Lotterispil kl. 14.00.
Vi mødes i Fagforeningshuset, Jægervej 12, 
Skive, og spiller 12 spil, med forskellige gevin-
ster. Der vil være en øl eller vand under spillet. 
I pausen midtvejs i spillet vil der være kaffe, te 
og brød. Af hensyn til bestilling af kaffe og brød 
mm. er tilmelding nødvendig.
Husk det er gratis at deltage for medlemmer og 
en ledsager.
Tilmelding senest d. 10. januar 2022

Torsdag d. 17.  marts 2022
Besøg  på Morten Korch museet  i Grønhøj, 
afgang Kl. 12.30
Vi mødes ved fagforeningshuset, Jægervej 12 
og kører derfra med bus til Grønhøj,
 hvor vi får en kort orientering, inden vi går over 
i selve museet. Efter museumsbesøget drikker 
vi kaffe/te derude inden vi kører videre ud i det 
blå og ender så i Skive igen.
Pris for dette arrangement Kr. 100 for både 
medlemmer og ledsagere
Tilmelding senest d. 4. marts 2022
Max antal 55,  efter først til mølle princippet.

Fredag d. 11. februar 2022
3F Skiveegnens Efterløns og Pensionist klubs 
ordinære Generalforsamling Kl. 10.00
Generalforsamlingen afholdes i Fagforenings-
huset, Jægervej 12, Skive. Dagsorden ifølge 
klubbens vedtægter. 
Forslag som ønskes behandlet, skal være 
bestyrelsen i hænde senest d. 4. februar 
2022.
Efter generalforsamlingen vil klubben gerne 
være vært ved et mindre traktement,
Tilmelding senest 4. februar 2022

Torsdag d. 7. april 2022
Foredrag med Jørgen Breum, Fra Vesterbro til 
Landbetjent i Vestsalling, Kl. 13.30
Vi prøver endnu engang med dette spænden-
de foredrag og håber det denne gang lykkes. 
Der vil være kaffe, brød og en øl/vand under 
fortællingen.
Dette arrangement er GRATIS for medlemmer 
og en ledsager, dog er tilmelding nødvendig af 
hensyn til brød mm
Tilmelding senest d. 1. april 2022
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Torsdag d. 28. april 2022
Lotterispil kl. 14.00
Vi mødes i Fagforeningshuset, Jægervej 12, 
Skive og spiller 12 spil med forskellige gevin-
ster. Der vil være en øl eller vand under spillet. I 
pausen midtvejs i spillet vil der være kaffe, te og 
kage. Af hensyn til bestilling af kaffe, brød mm. 
er tilmelding nødvendig.
Husk det er gratis at deltage for medlemmer og 
en ledsager.
Tilmelding til dette senest d. 22. april 2022

Torsdag d. 11. august 2022
Sommerudflugt til  Sprogø, Måske Nyborg, TV 2 i 
Odense  afg. kl. O7.00
Vi mødes ved Fagforeningshuset; Jægervej 12, 
Skive. Herfra kører vi mod Fyn og håber afta-
len om besøg på Sprogø er lykkedes (i skriven-
de stund har vi ikke fået besked fra styrelsen) 
Skulle det glippe går vi på opdagelse på Nyborg 
slot med mere i Nyborg, for til sidst rundvisning 
på TV 2 i Odense kl. 16. Undervejs på rejsen 
skal vi selvfølgelig have kaffe rundstykker mm, 
På et passende tidspunkt skal vi nyde vores 
medbragte sandwichs og drikkevarer, ligeledes 
har vi Bentes hjemmebagte brød med til efter-
middagskaffen. Efter rundvisningen på TV 2, 
kører vi til Blommenlyst Kro og får aftensmad 
på vej hjem. Derudover vil der være øl, soda-
vand og vand med på turen.
Alt dette for medlemmer, kun 300 kr. og for led-
sagere kun 400 kr.
Tilmelding senest d. 23. juli 2022 
MAX 55 Personer

Torsdag d. 19. maj 2022
Bowling kl. 16.30
Vi mødes i Bowlinghallen i Skive, hvor vi star-
ter med holdinddeling, finde sko mm, så vi kan 
være klar til, at spille kl. kl. 17. Der spilles 1 time, 
hvorefter vi går op og nyder maden og hygger 
os med diverse bortforklaringer og undskyld-
ninger om, hvorfor lige der manglede lidt point 
i regnskabet denne gang. Der vil være 2 kupon 
til enten en øl, (Alm. øl eller lille Grimbergen) 1 
vand eller 1 glas vin.
Pris for medlemmer 200 kr. og ledsagere 300 
kr.  MAX 36 spillere (9 baner)
Husk ved tilmelding, at sige hvis du IKKE øn-
sker at bowle.
Tilmelding senest d. 6. maj 2022

Torsdag d. 16. juni 2022
På tur til Aalborg Kl. 8.00
Vi mødes ved Fagforeningshuset, Jægervej 
12, Skive og kører så mod Aalborg, hvor vi un-
dervejs får formiddagskaffe med den kendte 
menu, rundstykker og kage, samt en lille en til 
at tage rusten i halsen. Videre mod Aalborg, 
hvor vi starter med besøg i det kendte musik-
hus, her vil vi få en rundvisning. Derefter er vi 
klar til maden på Skalborg Kro, hvor vi nyder 
maden, samt 2 genstande. Efter dette er vi klar 
til besøg på Springeren, et dansk u båd som vi 
entrer og kigger på. Herfra hjemad, hvor vi får 
kaffe og Bentes hjemmebag.
Pris for dette for medlemmer 300 kr. og for led-
sagere 400 kr.  Max 55 deltagere
Tilmelding senest d. 27. maj 2022

SOMMERFERIE  
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Torsdag d. 15. september 2022
Åletur til Feggesund Kl. 13.00
Vi mødes ved Fagforeningshuset, Jægervej 12, 
Skive. Herfra med bus ud i det blå, medbrin-
gende Bentes hjemmebag, kaffe, te, øl og vand, 
som vi så nyder inden vi når Feggesund Kro, 
til tre retters menu, (ål +ål +ål) eller Schnitzel, 
samt drikkevarer.
Skulle der være nogen som gerne vil med, men 
ikke er så glade for ål, kan man få Schnitzel 
med tilbehør i stedet for, men HUSK, at gøre 
opmærksom på dette ved
 tilmeldingen.
Der vil være mulighed for opsamling I Roslev, 
ved Hallen kl. 13.20 og i Durup ved Brugsen 
kl13.30, HUSK at nævne dette ved tilmelding.
Pris for dette for medlemmer 300 kr. og for led-
sagere 400 kr.
Sidste frist for tilmelding 1. september 
2022 Max. 55 personer

Torsdag d. 27. oktober 2022
Indkøbstur til Tyskland afg. 07.00
Vi mødes Ved fagforeningshuset, Jægervej 12, 
Skive, Herfra kører vi mod Tyskland for i år, at 
handle ved Fleggaard med mulighed for selv 
at gå videre til andre tæt på. Undervejs syd-
over skal vi selvfølgelig have vores sædvanlige 
rundstykker kaffe og kage mm. Efter 2 timers 
indkøb, finder vi et hyggeligt sted og får,noget 
godt at spise, inden vi kører hjemad, forhåbent-
lig både mætte og trætte.
Prisen for dette er for medlemmer 300 kr. og 
for ledsagere 400 kr.
Tilmelding senest d. 14. oktober 2022   
MAX 55 personer

Torsdag d. 6. oktober 2022
Lotterispil kl. 14.00
Vi mødes i Fagforeningshuset, Jægervej 12, 
Skive. Her spiller vi 12 spil med forskellige ge-
vinster. Der vil være en øl eller vand under spil-
let. I pausen midtvejs i spillet vil der være kaffe, 
te og brød. Af hensyn til bestilling af kaffe, te og 
brød er tilmelding nødvendig.
Husk det er gratis at deltage for medlemmer og 
en ledsager.
Tilmelding senest d. 30. september 2022

Torsdag d.  17. november 2022
Bowling kl.16.30
Vi mødes i Bowlingcentret i Skive og starter 
med inddeling af hold og baner og får fundet 
sko mm, så vi er klar til at spille kl. 17. Efter 1 
times spil skal vi op og nyde en gang buffet, og 
så ellers hygge og snakke om alt det der er sket 
eller burde være sket, både  på dagen eller bare 
generelt. Der vil være 2 kuponer til drikkevarer.
Prisen for dette er for medlemmer kr. 200, - og 
for ledsagere kr. 300, -
Tilmelding senest d. 4. november 2022  
Max 36 bowlere.
Husk ved tilmelding, at sige hvis du IKKE øn-
sker at Bowle
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Torsdag d. 12. januar 2023
Lotterispil kl. 14.00
Vi mødes i Fagforeningshuset, Jægervej 12, 
Skive og spiller 12 spil, med forskellige gevin-
ster. Undervejs i spillet vil der være en øl eller 
vand, så væskebalancen ikke tager skade. I 
pausen midtvejs i spillet vil der være kaffe, te og 
brød. Det er gratis at deltage for medlemmer og 
en ledsager. Tilmelding er nødvendig af hensyn 
til bestilling af kaffe og brød.
Tilmelding senest d. 2. januar 2023

2023

Lørdag d. 3. december 2022
Julefrokost kl. 12.00
Igen i år er  Fagforeningshuset, Jægervej 12, 
Skive, rammen om vores årlige julefrokost, hvor 
vi skal hygge og nyde noget godt mad, og drik-
ke og være fuldstændig på slap line, eller gulv. 
Bare have en hyggelig afslutning på årets arran-
gementer og forhåbentlig også svinge benene. 
Der  er igen fri bar med øl, vin, vand og fantastisk 
høflig selvbetjening.
Alt det fås for medlemmer til 200 kr. og for led-
sagere til 300 kr.
Tilmelding senest d. 18. november   2022

TILMELDING
til disse arrangementer sendes til 3F Ski-
ve-Egnens kontor tlf.  70 30 09 28 eller mail  
Skive@3f.dk
Af hensyn til koordineringen af tilmeldinger, 
kan tilmeldingen og afbud kun foregå, gen-
nem ovenstående muligheder, og ikke til 
medlemmer af bestyrelsen. Dog skal afbud 
på dagen ringes/sms til 40 42 47 44.

Disse arrangementer kan også findes på 
hjemmesiden www.3f.dk/skive og derefter 
under efterlønsklubben.

Hvis vi i klubben får tilbud om deltagelse i 
forskellige andre arrangementer, vil de også 
blive lagt ind på denne side, dette er desvær-
re nødvendig, da det nogen gange er med 
meget kort tidsfrist der kommer tilbud til be-
styrelsen.

Gode ideer og forslag 
Gode ideer og forslag modtages gerne 
løbende, så derfor lige en opdatering af 

bestyrelsen, ellers send disse til 3F Skive  
og vi får dem derfra.

Formand Anders Christiansen
Skivevej 38, Balling, 7860 Spøttrup

Kasserer Erling Bentsen
Skrænten 17, 7800 Skive

Bestyrelse Hans K Hansen
Huginsvej 21,  7800 Skive

Bestyrelse Kaj O. Sørensen
Nymøllevej 3, 7860 Spøttrup

Bestyrelse Bente Pedersen
Nyvej 16, Balling, 7860 Spøttrup

Fredag d. 10, februar 2023
3F Skiveegnens Efterløns og Pensionistklubs 
ordinære Generalforsamling kl. 10.00
Generalforsamlingen afholdes i Fagforenings-
huset, Jægervej 12, Skive. Dagsordenen
ifølge klubbens vedtægter. 
Forslag som ønskes behandlet, skal være 
bestyrelsen i hænde senest 3. februar 2023.
Efter generalforsamlingen vil klubben ger-
ne være vært ved et mindre traktement,
Tilmelding senest d. 3. februar 2023



Åbningstider

Jægervej 12, 7800 Skive
og Kirkebakken 7, Roslev

Mandag og tirsdag 9-15
Onsdag lukket
Torsdag 9-17
Fredag 9-12

Telefontider:
Mandag-tirsdag: 8.00-15.30
Onsdag: 9.00-15.00
Torsdag: 8.00-17.00
Fredag: 8.00-12.00

Ring på 70 30 09 28, hvis du har be-
hov for at træffe en aftale om ons-
dagen. Ved telefonhenvendelse efter 
normal daglig arbejdstid er der hen-
visning til vagttelefon
for hjælp til akutte faglige
problemer. 

Direkte telefonnumre

Formand:  
Gert Ringgaard 88 92 61 21
Næstformand: 
Tina B. Hansen 88 92 61 14

Industrigruppen
Nissim Koren 88 92 61 19
Erik Østergaard 88 92 61 35
Kristian Jensen  88 92 61 18

GOPSHR
Tina B. Hansen 88 92 61 14
Sv. Erik Christensen 88 92 61 06

Byggegruppen
Claus Christensen 88 92 61 40 
Per Johansen 88 92 61 26
Kim Jeppesen 88 92 61 36
Lars Lund Kluw  88 92 61 36

Transport & lager
Dorte Nørgaard 88 92 61 22
Flemming Nielsen 88 92 61 23

Kassererfunktion
Anne Marie Lumby 88 92 61 12
Casper Høy Søndergaard
(Økonomiansvarlig) 88 92 61 11

A-kassen
Klaus Helmin-Poulsen
(A-kasseleder) 88 92 61 07
Jytte Jensen 88 92 61 03
Lisbeth Spanggaard 88 92 61 39
Lene Lolholm Nielsen 88 92 81 24
Nadia El-Fahem (elev) 88 92 81 10

Reception
 Lea Vangsgaard 70 30 09 28

Service
Sanne Villadsen 70 30 09 28
Erik Boll 70 30 09 28

Socialrådgiver
Poul Bundgaard 
Hansen 88 92 61 20

3F Skive-egnen
Jægervej 12
DK-7800 Skive
T. 70 30 09 28
F. 70 30 09 29
www.3f.dk/skive-egnen
skive@3f.dk

Find os på facebook www.facebook.com/3FSkiveEgnen


