
Struktøruddannelsen hvor alle kommer 
videre fra grundforløbet med en 
uddannelsesaftale 
På AMU-Fyn har man en vild succesrate i forhold til at få elever til at 

gennemføre grundforløbet på struktøruddannelsen og til at komme videre 

med en uddannelsesaftale i hånden. 
 

Der er en gennemgående fortælling om erhvervsuddannelserne og det store frafald. De unge begynder, 

men kommer ikke i mål. Nogle gange betyder det omvalg, andre gange starter man forfra og i nogle tilfælde 

er det vejen til ufaglært arbejde eller ledighed, der bliver den unges fremtid.  

Men på struktøruddannelsen på AMU-Fyn spiller klaveret nogle andre toner. Her kan man fremvise tal fra 

grundforløb, hvor meget få elever falder fra. Faktisk er det kun tre elever, der er faldet fra på det senest 

gennemførte grundforløb. Det svarer til at 87,5 % har gennemført deres grundforløb.  

De gode historier slutter faktisk ikke her. Alle de elever, der er kommet igennem grundforløbet har nemlig 

uddannelsesaftaler – altså lærepladser. Det er meget få uddannelser, der kan prale af at sende så mange 

elever ud i den pulserende virkelighed med et grundforløb i bagagen. Det vil sige, at der ikke er nogen 

elever, der stopper, fordi de ikke kan finde en læreplads.  

Hvad er hemmeligheden? 

”Vi skal være ærlige over for hinanden og respektere hinanden” 

Spørger man underviserne og uddannelseschefen, så er nøgleordet ”respekt”. Det er respekt for hinanden, 

respekt for eleverne, deres baggrund og ståsted samt respekt for faget.  

”Vi skal være ærlige over for hinanden og respektere hinanden”, siger faglærer Hans Erik Hansen og 

fortsætter; ”Vi laver nogle skarpe rammer og strukturer, så vi ved, hvor vi har hinanden. Hvis man 

overskrider grænserne for det, så finder vi vejen tilbage til de gode rammer sammen. Og så handler det 

også om, at vi har skabt en uddannelse, der hele tiden prøver at ligne en rigtig byggeplads så meget som 

muligt. Det skal være så tæt på virkeligheden som muligt – og på en rigtig arbejdsplads har man jo også 

respekt for hinanden.”



 

 

På struktørafdelingen på AMU-Fyn plejer man at sige til eleverne og dem, der gerne vil prøve kræfter med 

uddannelsen, at hvis blot man har viljen, så skal de faglige færdigheder nok komme. Man har rigtig store 

chancer for at komme igennem uddannelsen på en god måde, når vi arbejder sammen om målet i respekt 

for hinanden – hvis bare man vil. 

I forhold til succesen med uddannelsesaftalerne er uddannelsesvejleder Keld Madsen ikke i tvivl om, at de 

næste hold også nok skal få uddannelsesaftaler alle sammen. ”Vi har et rigtig godt samarbejde med mange 

virksomheder, som alle er åbne for at tage lærlinge ind. Det er en selvforstærkende effekt, fordi man godt 

ved, at eleverne kommer ud med en viden om, hvad der sker på en rigtig arbejdsplads og allerede har en 

god faglig ballast med. Samtidig kommer eleverne ud og får lov at vise, hvad de kan – og det giver som 

regel mere blod på tanden, så de får lyst til at blive endnu bedre til deres fag.” 

Fra uddannelseschef Jimmy Andersens synsvinkel handler det også om, at man prioriterer rigtigt. ”Vi sætter 

alle kræfter ind på de her grundforløb. Det er her vi lægger fundamentet for resten af uddannelsen, så det 

er en klar prioritet for os, at de unge har det godt og kommer godt igennem med en aftale om det videre 

forløb”. 

Uanset hvordan man ser på det, så er der dog noget der tyder på, at man har knækket en vigtig kode for 

fremtidens faglærte på AMU-Fyn og man opfordrer selvfølgelig også alle, der har mod på det til at komme 

og prøve kræfter med uddannelsen. Det eneste krav er, at man skal ville det. 

 

/Jeff D. Hansen, AMU-Fyn 


