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Tid til at taenke OK2025

Bygningsarbejdere var samlet for at give opleeg til forhandlerne

Knap er resultaterne af OK2023 ved at udmegnte sig,
for der skal teenkes i, hvad man skal forhandle om
ved OK2025. Derfor har forhandlingssekretzerer fra
Byggegruppen, Palle Bisgaard, sammen med kolle-
gerne Ib Nielsen og Andy Jacobsen varet pa rund-
tur i landet for at hgre, hvad medlemmerne har af
gnsker.

Palle Bisgaard

Et halvt hundrede tillidsfolk var samlet hos 3F Byg-
ningsarbejderne Fyn for at give deres besyv med.

- Det, | kommer frem til i aften, samler vi i afdelin-
gen og sender til forbundet senest 31. maj. Her bli-
ver kravene samlet, og sa bliver | indkaldt til nyt
megde i efteraret. Vi kommer til at sta steerkest, hvis
vi kan finde feelleskrav, indledte formand Torben
Knudsen mgdet.

- Og husk, at alle er ansvarlige for at fa flere til at
stemme, nar de kommende krav er forhandlet feer-
dig, supplerede Palle Bisgaard efter at have gen-
nemgaet resultaterne fra seneste overenskomst
samt tidsplan for den kommende.

Stemmeprocent skal op

Ved OK2023 var stemmeprocenten under 50 for
Byggegruppen og lidt over 50 for 3F som helhed.

- Vi skal gerne et stykke over 50 procent i Bygge-
gruppen naeste gang, og her vil jeg opfordre til, at
afdelingen ringer rundt til medlemmerne og opfor-

dre til at deltage i afstemningen. Det har virket posi-
tivt flere steder, oplyste Palle Bisgaard.

Martin Jensen ankede over, at et par af hans kolle-
ger ikke kunne fa lov at stemme via 3F’s hjemme-
side sidste gang.

Palle Bisgaard opfordrede til, at man hurtigt hen-
vender sig til forbundet, nar det sker, sd man kan
rette fejlen, og han lovede en leengere afstemnings-
periode i 2025.

Mere i posen og ret til deltid

Nogle af forslagene til kommende OK er betalte
pauser, tillaeg for tillidsposter, betalte omsorgsdag
og barnets 2. sygedag, fuld Ign under sygdom og ret
til at ga ned i tid, nar man fylder 60 ar. Det er vigtigt
set i betragtning af den stadig hgjere pensionsalder.
Der var ogsa gnske om akkordoverskud til lzerlinge,
hgjere pensionsbetaling — gerne fra begge sider —
mere uddannelse til tillidsfolk og bedre adgang til
efteruddannelse, flere penge pa seerlig Isnopspa-
ring, f.eks. | form af en fond som kun 3F'ere kan fa
del i og som f.eks. Kan udbetale pensionsbidrag ved
ledighed.

Generelt er der blandt andet gnske om hgjere Ign,

100 procents betaling for alle overarbejdstimer,
mindstelgnnen op med 70 kroner og lzerlinge skal
have samme tillaeg som svende.

Bygge-
gruppen

OK |25
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Ung tekkemand fandt den rette hylde

Nykaret Skills-vinder blev ikke spaet en fremtid som handvaerker

Da Magnus Thorup afsluttede 9. klasse, var han
ikke i tvivl om, at han skulle vaere handvaerker, sa
han begyndte pa grundforlgbet som tgmrer/
tekker.

- Pa de fgrste tre hovedforlgb fglger vi tgmrerne i
teorien, mens de to sidste hovedforlgb er specielt
for teekkere, forklarer Magnus Thorup, der af-
slutter den praktiske del af uddannelsen med sven-
deprgve i september.

Den teoretiske del er allerede bestaet med et 12-
tal, og for nylig blev han vinder af Skills, der i ar
blev holdt i Roskilde. Skills er

mesterskaber for unge hand-

veerkere under 23 ar.
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Matte skifte lereplads

Hans uddannelse kunne ellers
veere endt i ingenting. Mag-
nus Thorup Igb sur i det hos
sin fgrste mester, der Iigefrem
mente, at Magnus aldrig ville
blive taeekkemand.

Faglig sekretaer Michael Lind,
3F Bygningsarbejderne Fyn,
matte ind over for at finde en
ny leereplads til Magnus, og
heldigvis tradte Henrik Hen-
riksen, Sydfynsk Handvaerk A/
S, til. Firmaet har abenlyst
greb om lzerlinge, for et skifte
frembragte en Danmarksme-
ster, der ikke bare er stolt af
mesterskabet, men ogsa af
det gamle handveerk.
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Magnus Thorup vandt for

nylig Skills i Roskilde

- Vi faldt for haven og de mange smukke treeer, da
vi kpbte huset, og nu jeg har sveert ved at skulle
tilbage til Ngrrebro efter at have arbejdet pa reno-
vering i fem uger her i foraret, afslgrer Casper, der
er uddannet tgmrer.

Forskel fra egn til egn
- Det fede ved at vaere teekkemand er, at arbejdet
foregar udenfor, hvor man maerker vejret. Der er
ogsa meget handvaerk i det, fordi du selv skal for-
me taget. Og der er forskellige skikke fra Sjeelland
til Fyn og Jylland. Pa Fyn laver vi
udhaeng ved gavlene, det ggr man
ikke pa Sjzelland, forklarer han og
fortsaetter:
+ - Ud over, at det er smukt at se pa
-~ og er baeredygtigt, har stratag den
Wy . fordel, at det i sig selv svarer til 50
‘ mm. isolering, og indeklimaet bli-
) ver mere behageligt. Det er noget,
folk med astma nyder godt af.
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i Lange stra

L. De stra, Magnus og kollegerne
arbejder med kommer fra Mongo-
liet. De er leengere, end de danske
stra, som der heller ikke er nok af

Jw Kommer der meget mos pa kan

:taget klippes og suppleres med
nye stra. Rygningen laves pa Fyn
af havrehalm, der kan holde i 3-5
ar. Jyderne bruger lyng til det for-
mal.

Helt nyt tag

| slutningen af april begyndte Magnus Thorup sam-
men med to kolleger, Hans Ole Villain og Henrik
Hansen at laegge nyt stratag pa en ejendom pa
Langeland. Den skal fungere som sommerhus for
Maja og Casper Browning, der bor og arbejder i
Kgbenhavn.

Der er ogsa forskel pa, hvor hardt man binder
bundterne fast til spaerene.

- Ligger huset for eksempel i en skov, skal der bin-
des lgsere, mens det skal vaere fastere ved Vester-
havet, hvor det blaeser mere, forklarer Magnus.
Det handler om handelag.
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