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Sa gar sommeren pa heeld og jeg
haber, at alle har nydt solen, var-
men og ferien enten her eller ude
iden store verden.

Siden sidst har vi fdet en ny
regering og en ny statsminister.
Og selvom der nu er sket et skifte
i den politiske sammensaetning
pa Christiansborg, bliver vores
krav og e¢nsker ikke pa nogen
made stillet i bero.

Vel glaeder det mig personligt,
at partier og personer, der ikke
gnsker noget godt for deres med-
mennesker, ikke fik den store op-
bakning. Men der forestér stadig
en lang og sej kamp, fgr den hejt
besungne danske velfeerd far den
oprejsning som den treenger til,
efter adskillige ars systematiske
nedskeeringer og angreb.

Det er en overordentlig god be-
gyndelse, at den nye statsminister,
Mette Frederiksen, har brudt med
den borgerlige modstand og den
latterlige frygt for erstatningskrav,
og har givet Godhavnsdrengene
den offentlige undskyldning, som
de har keempet for og i den grad
fortjent.

LEDER

Nu haber jeg, at den nye re-
gering ogsd fremadrettet vil
keempe for, at der ikke svigtes
flere bgrn og udsatte unge og
eldre. Vi har veeret vidne til en
ulykkelig stigning af fattige fami-
lier i Danmark, hvilket i hgj grad
har sin rod i kontanthjeelpsloft
og forringelser af dagpengene.
Denne deroute ma stoppes. Det
er ikke et rigt samfund som vo-
res veerdigt.

Akkurat som det ikke er veer-
digt, at nedslidte arbejdere skal
forblive p& arbejdsmarkedet i alt
for mange ar. Vi har stdet med
fanerne ved Christiansborg, som
en pamindelse til vores politikere
om vores krav om en veerdig tilba-
getreekning fra arbejdslivet og vi
vil fortseette debatten om, hvad
der er rimeligt i forhold til en fair
pensionsalder.

Retten til en ordentlig bolig
er ogsa elementeert i et velfeerds-
samfund og ogsé pa dette omrade
er udviklingen gaet i modsat ret-
ning i de sidste mange ar. P4 trods
af at der bygges intensivt for tiden,
s er der stadig er en meerkbar

Fortsat faelles fodslag

AF CLAUS WESTERGREEN, FORMAND FOR BJMF

mangel pa gode og billige boliger,
ikke mindst til unge.

Kravet og behovet for mulig
efteruddannelse er stadig aktu-
elt. Her kunne man forestille sig,
at dagpengene udover en gene-
rel forbedring, kunne haeves med
25% hvis man tog en efteruddan-
nelse, hvilket kunne animere flere
til at spge en sadan.

Der er helt sikkert mange gode
intentioner og gnsker at spore hos
den nye regering. Men der er ogsa
steerke kreefter blandt oppositio-
nen og hele det private arbejdsgi-
veromrade, landbrugs- og fiskeri-
lobbyister og s& naturligvis hele
EU’s maskineri, der traekker i en
anden retning.

Sa hvis vores krav og hab for
fremtiden skal have veegt, sa er
det vigtigt, at vi far hele fagbevee-
gelsen med. Det vil vifor eksempel
keempe for pa den kommende 3F
kongres, hvor vi star bag et betrag-
teligt antal forslag.

Sa pa trods af efterdrets snar-
lige kommen, sd& kan der ved
feelles fodslag stadig vandres sol
imgde! m
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MURERSJAKKET

| aerlingen
far lektier for

Morten bliver hart i overenskomsten, seks-tabellen og forbandt

TEKSTOGFOTO: LOTTEOTT

P4 Gronttorvet i Kgbenhavn gik et murersjak
i forsommeren og lavede skalmur for Bang
Nielsen. De havde nogle maneder tidligere féet
en murerleerling med i sjakket. Leerlingen hed-
der Morten og skulle egentlig kun i praktik en
uges tid, men svendene endte med at fa over-
talt mester til tage han i leere, og nu er Morten
med i sjakket.

Morten havde veeret i et andet firma, der
mest lavede spjeeld, og han fik ikke helt leert,
hvad han skulle udi murerfaget. Derfor spgte
han noget andet og kom til sjakket pa Grent-
torvet. Sjakket syntes heller ikke at Morten
havde leert nok, og mente desuden at han
manglede at leere en del om overenskomsten.

Sjakket besluttede derfor at give leerlingen
lektier for.

SEKSTABELLEN

Det startede med at han skulle lzere seks-tabel-
len, fordi den er alfa-omega, nér der skal regnes
sten. Men der var brug for at give flere lektier

for, fortalte sjakket, da Fagligt Fokus kom pa
besgg i frokostpausen, der i sig selv fortalte en
del om sjakket.

Her er der nemlig tradition for, at de skiftes
til at kgbe ind i til det feelles frokostbord. Det gér
ikke stille for sig, for den, der har kgbt ind, m&
hgre for sine indkeb eller mangel pa samme.
Indimellem leverpostej, spegepglse og sild, er
Mortens manglende viden samtaleemnet.

Der bliver grinet og givet rpg til alle i skuret
og ikke mindst Morten, der sidder for borden-
den med et stille smil pa leeben og tager kun
lidt og mumlende til genmeaele. Men han ser
glad ud i pjnene trods alle historierne om ham.

FIND UD AF DET!
Sjakket satte ogsd Morten til at lave forbandt-
tegning, og alle stenmal og hpjdemal. Men en
dag kom han til at tale over sig.

—Han spurgte hvad de gra felterikalenderen
betpd og om man havde fri 1. maj og grundlovs-
dag, siger en og peger hen pa veeggen i skuret,

Juni 2019, Sjakket pd Torveporten, Grentorvet: Andreas Dahl, Frank Rasmussen, Christian Svane, Jonas
Dabhl, Frederik Tue Hansen, Jacob Wittrock, alle murersvende, Morten Lindstad, murerlzerling, Simon
Johansen, murerarbejdsmand, Michael Hansen, murersvend, Niklas Bahn, murerarbejdsmand. Med i
sjakket, men ikke pad billedet, var ogsé The grand old Murerarbejdsmand, Michael Liesk.
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Murerlaerling Morten Lindstad, ny mand i sjakket
o0g godt tilfreds, selvom han fdr lektier for.

hvor der heenger stor en kalender.- Det er sguda
helligdage! Og man arbejder ikke pa helligdage.

Morten var ogsé usikker p& om lgnsedlen
fra den tidligere mester var rigtig, og om der
var trukket for meget i kontingent. Derfor
spurgte han skurets grand old murerarbejds-
mand, der sagde: Find selv ud af det. Men det
gik ikke sa godt.

Sa sagde murerarbejdsmanden: Ring til
fagforeningen. Det gik heller ikke s& godt. Og
s blev Morten udstyret med overenskomsten
og fik hver dag et stykke for, som han blev hgrt
i neeste dag i skuret. Nu har han leert at sla op
i overenskomsten, laese sin lpnseddel og lave
forbandttegninger.

GODT SJAK

Frokosten er feerdig og der blevet fortalt sa
mange historier om Morten og om sjakket selv.
Men altialt har undertonen veeret kammerat-
ligt drilleri. P4 vej ud af skuret bliver der lige tid
til at tale med Morten pa tomandshand.

Nu griner han lidt mere af det hgjttalende
sjak. P4 trods af alle deres historier om ham,
siger han:

— Det er et godt sjak og jeg er glad for at
veere her. Der er en god kommunikation og
sjeeldent noget at vaere nede over. Nogle dage
kan selvfglgelig veere sddan, at arbejdet er no-
get lort, men s er der altid en, der far hevet
den anden op.

Morten har tidligere veeret i to andre sma
murerfirmaer, der udelukkende lavede spjeeld.

— De andre steder var ok, men jeg leerte ikke
nok. Har egentlig forst leert at mure nu. Det er
ogsé helt anderledes at sidde i et sddan et skur
til frokost, i stedet for at sidde i firmabilen med
enenkelt svend og spise, siger han og tripper lidt.

Oppe pa platformen er hans tokolleger alle-
rede i gang med arbejdet. Og om lidt er Morten
ogsa deroppe, med en murersvend pé hver side
afsig. m
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KORT NYT

PRIVAT BYGHERRE

Ordnede forhold
- 0gsa derhjemme

Hvad kan man som privatperson gare
for at sikre ordnede forhold, nar f.eks.
andelsforeningen skal have nyt tag eller
parcelhuset skal have skiftet vinduer?

TEKST:LOTTEOTT OG MICHAEL DE GIER/ ARKIVFOTO: LOTTEOTT

Fagforeningen bliver med mellemrum kontaktet af privatpersoner, der
sporger, hvordan de kan gennemskue, om det tilbud, de har faet fra en
byggevirksomhed, er i orden. Men faktisk er det muligt selv at finde
mange oplysninger om firmaet.

Find ud af om firmaet er medlem af Dansk Byggeri eller Tekniq og der-
med sandsynligvis omfattet af garantiordninger:

- danskbyggeri.dk/find-medlem

+ teknig.dk/omtekniqg/oversigt/findinstallator

Underspg om firmaet er under konkurs eller allerede oplgst:
datacvrvirk.dk/data

UNDGA SOCIAL DUMPING

Det er en god idé at fa en arbejdsklausul med i kontrakten med bygge-

firmaet. BAT-kartellet (som er en faglig samarbejdsorganisation for syv

forbund i FH (tidl. LO) inden for byggefagene i Danmark) har udarbejdet

en standardklausul for den lille bygherre:

- arbejdsklausuler.dk/arbejdsklausuler/lille-privat-bygherre-en-
andelsboligforening

I pvrigt er der mange gode ideer og rad at f4 om arbejdsklausuler pa
BAT-kartellets hjemmeside:
arbejdsklausuler.dk/arbejdsklausuler

Andelsforeningen skal have nyt tag. Men hvordan tjekker man om de firmaer,
der har givet tilbud har ordnede forhold?

4 Fagligt fokus

ORGANISATIONSFORFOLGELSE

Murersvend opsagt fra sin
bolig fordi han er faglig aktiv

3F vil fgre sag mod byggematador og kalder
opsigelsen for organisationsforfglgelse

TEKST:LOTTEOTT
FOTO: SOREN D. ANDERSEN

3F tager nu fgrste skridt i en sag
modenaflandets stgrste byggema-
tadorer,MogensdeLindeforathave
begéet sdkaldt organisationsfjendt-
lig handling mod en af fagforenin-
gens medlemmer, skriver A4 Nu.

Sagen bunder i, at byggemil-
liardeerens firma, Byggeselskab
Mogens de Linde A/S, har opsagt
murersvend Walther Bardino, der
er fagligt aktiv. Han bor sammen
med sin familie i en husbad i Kg-
benhavns Havn, og har lejet kaj-
plads af Morgens de Linde.

Da han blev opsagt, havde 3F
rejst en reekke faglige sager mod
en underleverander pa et af Mo-
gens de Lindes byggerier.

Sagerne resulterede i, at fir-
maet matte betale flere hundrede
tusinde kroner i efterbetalt Ipn
samt en bod for brud pa blandt
andet arbejdstids-regler.

Det er netop sammenfaldet
mellem de faglige sager mod Mo-
gens de Lindes byggerier og mure-
rens faglige engagement, der nu
far 3F til at rejse sag.

— Vi mener, at vores medlem
er blevet opsagt, fordi han er ak-
tiv i sin fagforening, og derfor ser

Hovedaftalens § 1

»Dadetergnskeligt, at spargs-
mal om lgn og arbejdsvilkar
lgses gennem afslutning af
kollektive overenskomster,
eventuelt under hovedorga-
nisationernes medvirken, for-
pligter hovedorganisationerne
og deres medlemmer sig til
hverken direkte eller indirekte
atlaegge hindringer i vejen for,
at arbejdsgivere og arbejdsta-
gere organiserer sig inden for
hovedorganisationernes orga-
nisatoriske rammer. Som orga-
nisations fiendtlighandling an-
sesderforforhold, hvorefteren
af neerveerende hovedaftale
bundet part foretager handlin-
ger rettet mod en anden part
begrundet i organisationstil-
harsforholdet og sdledes ikke
ud frafaglige motiver.«

vi meget alvorligt pa den her sag,
siger Jacob Scavenius, faglig sekre-
teeri3FtilA4Nu. =

Sagen udvikler sig hele tiden

- folg pd BJMF's facebookside
og pa 3f.dk/bjmf

Nr. 4 - September 2019



FOLKETINGET

BIMF
har tolk
pa Borgen

5. juni 2019 fik BJMF valgt to af
sine medlemmer ind - det ene

ovenikgbet pa en ministerpost.

TEKST:LOTTEOTT/FOTO: STEEN BROGAARD

BJMF havde hele tre kandidater opstillet ved
sommerens Folketingsvalg. To blev valgt ind

og den ene har tilmed faet en ministerpost.

A

MATTIAS TESFAYE

Mattias Tesfaye, murersvend og forfatter, er
valgt for Socialdemokratiet. Han har siddet
i Folketinget siden 2015, og er nu blevet Ud-
leendinge- og integrationsminister.

Du kan laese mere om Mattias og hans mini-
sterium her: uim.dk, tesfaye.dk

Du kan ogsa skrive til ham her: uim@uim.dk

KORT NYT

JETTE GOTTLIEB
Jette Gottlieb, tgmrer, er valgt for Enhedsli-
sten, og arbejdede fgr valget i BJMF's A-kasse.
Jette er medlem af Beskaeftigelsesudval-
get og Udvalget for Landdistrikter og @er.
Hun er desuden beskeeftigelsesordfgrer og
kommunalordfgrer. Desuden er hun sted-
fortreeder i Nordisk Rad

Du kan kontakte Jette pa:jette.gottlieb@ft.dk

NY KLUB

Mgbelsnedker-
og Nichefagenes
Brancheklub er stiftet

25. juni mgdtes 17 gode folk fra forskellige
nichefag med samme mal: Vi vil skabe en
faglig klub, der repraesenterer og styrker os.

TEKST:ROSE BOLETTE JORGENSEN, MOBELSNEDKER

Vil du vaere med?

Sa kontakt Bolette pa boletterosejoergensen@gmail.com
eller find os pa: facebook.com/snedkerbrancheklub

KOMMENDE BEGIVENHEDER

9. oktober kl. 17: Klubmgade 26. november kl. 17: Klubmade
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STORE AMBITIONER

I klubben har vi store ambitio-
ner. Vi vil arbejde for ordentlige
arbejdsvilkar og et bedre arbejds-
miljg. Vi vil bla. lave en lgnstati-
stik, der skal hjeelpe os til at hgjne
vores lgnninger.

Vi vil styrke sammenholdet
i vores brancher — vi skal kende
hinanden som kollegaer — ikke
konkurrenter. Et essentielt led
i den kamp, er at stptte og styrke
tillids-, arbejdsmiljg-repraesentan-
ter i deres arbejde. Vi skal veere et
aktivt bindeled mellem fagfor-
ening og medlemmer.

Vi vil afholde kurser, s& vi kan
bibeholde kvaliteten i fagene og
ngrde vores faglighed. Feks. er vi
ved at planleegge et efterarsdreje-
kursus.

Det er desveerre ved at blive
normen, at sma veerksteder und-
gar at tegne overenskomst. Vi vil
opsege de virksomheder og ar-
bejde benhardt for at der indgas
overenskomster.

ET STAERKT HOLD

Vi er en broget skare af mgbel-,
maskin- og bygningssnedkere
(der arbejder 75% af tiden pa
veerksted), orgelbyggere, ortopee-
der, tapetserer, mgbelpolstrere, sa-
delmagere samt offentligt ansatte
der tidligere var organiseret i Trae
Industri og Byg.

P4 vores stiftende generalfor-
samling nedlagde vi de to gamle
TIB-klubber for hhv. de offentligt
ansatte ogde privatansatte,ogsam-
lede i stedet medlemmerne i vores
nyebrancheklub: Mgbelsnedker-og
Nichefagenes Brancheklub. m

VALGTE TIL BESTYRELSEN
Jakob Jensen (off. ansat tgmrer)

« August Ekebjeerg
(mpbelsnedkerleerling)
Gunver Lindeskov Sggaard
(mgbelsnedker)

« Kasserer: Kristinna Bruun
Niikanoff (mgbelsnedker)

« Formand: Bolette Rose
Jgrgensen (mpbelsnedker)
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UNGDOMMEN ’*

|
Hvordan arbejder
a I u I fagforeningerne i Graekenland
og i WFTU? Hvordan kan vi lave

endnu bedre fagligt arbejde,

| nar vi kommer hjem?
l I l ‘ I I TEKST: BJMF UNGDOM
FOTO: VILLADS BANG PELLE

Ni fagligt aktive unge fra
BJMF Ungdom pé studie-
tur til Athen. Der blev ogsd
tid til at besage Akropolis,
hvor fanen blevet luftet.




Klokken naermer sig 16.30 og datoen hedder
den 15. maj. Vi er ni fagligt aktive fra BIMF
Ungdom, der er stimlet sammen i Kgpbenhavns
lufthavn. Kursen er sat mod Graekenlands ho-
vedstad Athen.

Viskal afsted pa en fire dages tur, for at me-
des med den faglige front PAME og hovedse-
kretariatet for Verdenssammenslutningen for
fagforeninger (WFTU).

MODTAGET AF WFTU | ATHEN

Formalet er at blive klogere pa, hvordan fagfor-
eningerne arbejder i Graeekenland og i WFTU og
leere mere for at lave endnu bedre fagligt ar-
bejde, ndr vi kommer hjem.

Vi ankommer sent om aftenen, tager toget
ind til centrum af Athen, hvor Petros, som er
faglig sekreteer pd WFTU, henter os. Han er til
dagligt bindeled mellem fagforeningerne pa
det asiatiske kontingent.

Han har ogsa stéet for programmet for vo-
res besgg. Han viser os hen til vores hotel, s&
vi kan f4 lidt sgvn inden neeste dags program.

PAME-NETVARKET FOR DE

AKTIVISTISKE FAGFORENINGER

Kl 10 om torsdagen, hentes vi af den interna-
tionale koordinator for den faglige front PAME.
PAMES hovedkontor ligger i gdafstand fra vo-
res hotel, sa det er passende med en lille mini-
tour pé vejen.

PAME er et netveerk inden for det graeske
LO (GSEE), som repraesenterer de mest aktivi-
stiske og progressive fagforeninger i Graeken-
land. Derfor var det ogsé meget interessant
at hgre om, hvordan de griber situationen an
i Greekenland og hvordan de arbejder.

I Greekenland, er der ikke nogen »dansk mo-
del«. Efter den gkonomiske krise i 2007-2013,
kan man neermere tale om en »EU-model, for
EU har paduttet de greeske regeringer at fpre en
meget neoliberal gkonomisk politik.

ORGANISERING AF UNGE,

KVINDER OG MIGRANTER

Dette har blandt andet betydet enorme ned-
skeeringer pa velfeerd, forhgjelse af pensionsal-
deren og en meget lavere mindstelgn. I dag er
mindstelgnnen 683 euro om maneden og den
er 32% lavere, hvis du er under 25 ar!

PAME kaemper altsa ikke kun mod arbejds-
giverne, men ogsa mod de graeske politikere og
den europaeiske trojka.

Ikke desto mindre laver PAME en rigtigt
godt stykke arbejde, nar det kommer til orga-
nisering og mobilisering. Ogsa nar det kommer
til at organisere unge, kvinder og flygtninge/
migranter.

Iseer pé sidste omrade er PAME et skridt
foran — her er udenlandske kollegaer ogsé en
del af ledelsen i de lokale fagforeninger og ko-
miteer.

WFTU, SYDAFRIKAOGBYGNINGSARBE]DERE
Migration og flygtninge er ogsa et tema i fre-
dagens fgrste opleeg, som foregar pa WFTU's
hovedkontor. Her er det en faglig sekreteer ved
navn Massa, fra den sydafrikanske National
Union of Mine Workers (NUM), som holder et
opleeg om Sydafrika fra et fagforeningsper-
spektiv.

NUM star ogsa for at organisere byggesek-
toren, hvilket er en keempe opgave i Sydafrika.
En stor del af bygningsarbejderne i Sydafrika er
flygtninge eller migranter fra nabolandene, og
star i en meget darlig situation.

Ligesom vi kender det i Danmark, frygter
mange for at kaempe for deres rettigheder og
melde sig ind i fagforeningen, fordi de hurtigt
kan blive sendt veek eller fyret.

Selve organiseringsarbejdet er ogsé sveert
i Sydafrika, da fagforeningen ofte naegtes ad-
gang til kollegerne og ikke bliver anerkendt,
som arbejdernes organisation.

KVINDER OG UNGES ROLLE

| FAGBEVAGELSEN

Foruden migration blev der ogsa sat fokus
pa unges og kvinders rolle i fagbevaegelsen.
I WFTU har man det seneste &r brugt meget
energi og opfordret medlemsorganisationerne
til at uddanne unge i at lave fagligt arbejde.

Som bekendt er den bedste leering at veere
med og gere sine egne erfaringer. Her kunne
vores forbund lzere af bade WFTU og BIMF, nér
det kommer til at skabe aktivt og levende ung-
domsarbejde.

Maéske de kunne starte med at give ung-
dommen stemmeret og en selvsteendig gko-
nomi? Bade kvinder og de unge udggr dele af
arbejderklassen, som bliver seerlig udbyttet og
ofte har mindre indflydelse end andre.

Vi kan se det i Graekenland, hvor mindste-
lpnnen for unge er markant lavere, vi kan se
det i Danmark, hvor mange unge bliver spist
af med en »ungsvendelgn« og ved kvinders la-
vere gennemsnitslgn. Hertil kommer, at langt
de fleste centrale magtpositioner er besat af
rige, hvide maend.

FOKUS PA KORRUPTION

Til sidst, men ikke mindst, kredsede et af em-
nerne om korruption. Med fokus pé fagbevee-
gelsen og samfundet som helhed. Der blev sat
fokus pd, hvordan flere ledende medlemmer af
internationale faglige organisationer, sdsom
ITUC og ILO far skyhgje lgnninger og aldrig har
set skyggen af et arbejde, som ikke foregik i et
kontorlandskab.

Og hvordan flere af disse faglige sammen-
slutninger far europeeiske fagforeninger til
at lave kurser i andre lande om, hvordan en
fagforening fungerer, pa trods af at de fleste
europaeiske fagforeninger ikke har haft gene-
ralstrejker i flere artier!

Opleegget sluttede med spgrgsmaélet: Kan
man have et samfund uden korruption, nar
udbytning, profit og veekst altid er i hpjseedet?

FAGLIG VIDEN MED HJEM | RYGSAKKEN
Udover de mange spaendende oplaeg, var der
ogsé tid til at nyde byen og hinandens sam-
veer. Turen gik blandt andet til Akropolis og
de gamle kvarterer. Desuden blev der smagt
pa bade lokal mad, ¢l og vin, pa byens mange
barer og spisesteder.

Ensadan turkan varmt anbefales. Vierihvert
fald ni unge, som er blevet rystet godt sammen
ogharfaet en ordentlig portion faglig videniryg-
saekken, som vi er klar til at bruge til dagligt! m
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FANEBORG

Skul
ved

Erfaringerne fra det
samarbejde, der blev
etableret i forbindelse
med den offentlige
overenskomst i

2018, er for gode til
ikke at blive brugt

TEKST: OLE S@BORG
FOTO: SOREN D. ANDERSEN
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Da regeringsforhand_linT'

gerne efter valget gik i gang,|

rykkede fagforeningsfanerne
indpa Christiansborg forat:
minde.socialdemokraterne
med stattepartier omdes.
faglige krav fra valgkampen

er ved skulder

Den gruppe af kgbenhavnske
fagforeninger, som stod for en
reekke feelles aktiviteter under
OK 18. De strakte sig fra udde-
ling af lpbesedler, demonstratio-
ner til beslutningen om at lave
permanent faneborg ved »forlis-
sen«.

En hel del af fagforeningerne
havde ikke prgvet at veere med til
andet end mgder og 1. maj-arran-
gementer. Det var faglige repree-
sentanter fra alle typer af ansatte
i Kpbenhavn kommune, Hoved-
stadsregionen og enkelte statslige
omrader.

Mange af disse fagforeninger
leerte en masse om hvordan man
kunne lave aktiviteter, som 13
udenfor mgdelokalet.

En lidt sjov episode var da, vi
gik i en demonstration og man
stoppede.«Jamen der blev jo rgdt
lys«, sagde nogle og blev vildt
forundret over at se, at en enkelt
mand med en budcykel sagtens
kan standse trafikken pa H.C. An-
dersens Boulevard.

Men vi leerte alle noget. Fprst
og fremmest respekt og anerken-
delse af andre. Andres krav og
forventninger som rent faktisk

hristiansborg

kommer til at na et stgrre feelles
fodslag i fremtiden.

DANNELSEN AFET
DISKUSSIONS- 0G
AKTIVITETS-FORUM
De erfaringer og det samarbejde
var for godt til bare at slippe. Un-
der evalueringen af aktiviteterne
under OK18, blev vi enige om at
fortseette vores mgder for at lave
feelles aktiviteter pa vores feelles
fagligt politiske interesser.
Allerede fra start meldte DIQF
(jurister og pkonomer), at nar vi
kom veek fra de nationale diskus-
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sioner, ville de ikke veere med. De-
res medlemmer var oftest pa den
modsatte side af bordet en os.

Det maétte vi acceptere, selv
om Nina (dommerfuldmaegtigen
som var vores kampraber ved
»forlissen«) blev ked af det. Hun
ville godt have fortsat, men vi
har lovet at invitere hende med
ifremtidens aktiviteter.

Vi patog os at sta for sekretari-
atet. Mpderne korer efter en dags-
orden, som sikrer, at der er plads til
diskussioner,menatvialtid farkon-
kluderet ogdiskuteret, hvilke aktivi-
teter, der efterfplgende kan laves.

Vi har haft mange diskussi-
oner om Velferdsbegrebet. Fiet
afklaret hinandens roller i Velfeer-
den og diskuteret krav og barrierer.
Der kommer en raekke aktiviteter
pa dette i de naeste kommende ar.

Der er givet handslag pa, at vi
gar aktivt ind og stgtter den pri-
vate OK 20. De offentlige grupper
var overraskede over og meget
glad for den stgtte, som vi fik fra
store private omrader og har no-
get som skal betales tilbage.

DEN NYE REGERINGS
GRUNDLAG

Da regeringsforhandlingerne ef-
ter det nys overstdede valg gik
i gang, blev vi enige om at rykke
ind p& Christiansborg og minde
socialdemokraterne og deres stpt-
tepartier om de faglige krav fra
valgkampen.

Vi besluttede, at vi tage op-
stilling med faner og bannere
to timer hver dag. P4 hverdage
kom vi efter arbejdstid fra kl.
16 — 18 og i weekenderne fra kl.
9 — 11. Dette blev gjort for ikke
at smadre aktivisternes privatliv
fuldstaendigt.

Jeg ma sige, at jeg er ret stolt
over, hvor let det var at fa fane-
borgen etableret og holdt i gang,
indtil vi selv sagde stop. Vi beslut-
tede, at medlemmer fra BIME, med
hovedparten fra SKOF dannede en
rygrad i faneborgen.

Vi havde fire mennesker pa
hver dag, s de andre organisati-
oner vidste, at faneborgen under
alle omsteendigheder var der. Det
var overraskende let at f& beman-
det de »vagter«. Det er fandeme
gode medlemmer, vi har her i fag-
foreningen.

NYTTEDE DET?

Om det havde nogen veerdi, i for-
hold til regeringsgrundlaget, er
det vel neesten umuligt at sige.
Men det var meget positive mel-
dinger, vi fik fra der politikere, som
kom forbi os pa vej til forhandlin-
gerne. Vi var synlige og blev rent
faktisk naevnt og diskuteret i for-
handlingerne.

Men en ligesa stor succes er
det, at vi igen fik lavet feelles ak-
tiviteter. Dette er vores trappetrin
fremad og opad, som vi skal bruge
ifremtiden. m

L&'?

vl
Christian Juhl, folketingsmedlem for Enhedslisten,
hilser pa faneborgen og far en snak.

Jette Gottlieb, Folketingsmedlem for Enhedslisten mellem faner.
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Forventninger

0g gnsker

Nogle af BJMF's delegerede giver her et bud p3, hvad de haber og
gnsker at fa ud af bade kongressen og deres egen deltagelse

Ole Sgborg

KLUBBEN FOR SPECIALARBE|DERE | KGBENHAVN
OG FREDERIKSBERG, SKOF

Er det fgrste gang, du deltager i 3F’s kongres?
Jeg har deltaget i kongresser siden 1988. De fprste ar som aktivist i for-
hold til internationalt arbejde.

Hvorfor stillede du op til at blive delegeret?
For at veere med til at seette preeg pé den kommende faglige politik.

Huvilke sager braender du for?

Jeg har nogle, maske naive, forhdbninger om at kunne udvide vores
medlemsdemokrati, s& medlemmerne far muligheder for at kunne del-
tage direkte i og fa stptte til tveergdende aktiviteter.

Hvad siger dine kolleger til at du skal afsted?
De har selv stemt pa mig. Jeg har altid refereret diskussioner og beslut-
ninger, sé der er ingen, der er i tvivl om, hvorfor jeg deltager.

Hvor stor indflydelse far dem, du repreesenterer?

Der er meget automatik i indstillingerne til de forslag, vi sender ind.
BJMEF far som regel forkastet sine forslag af kongresudvalget. Der skal s&
keempes og diskuteres i salen. Om ikke andet, giver det et bidrag til den
fagligt politiske diskussion.

Hvad hdber du selv at fd ud af at deltage?

Nogle gode diskussioner og fortseette de netveerk, som vi har pa spilde-
vands- og det offentlige omrade. Jeg skal op og forsvare et par af vores
forslag og i den offentlige gruppe skal den have gas.

10 Fagligt fokus

Den 21.-26. september 2019 afholder 3F
kongres hvor sma 800 delegerede 3Fere
fra hele landet deltager.

Blandt dem er 19 delegerede fra BJMF.
12 fra Bygggegruppen og seks fra Service-
gruppen, og en fra ungdommen.

Vi har spurgt nogle af de delegerede,
der til daglig gar ude pa pladserne.

Jon Vesterby

T@MRER, DEKO, TILLIDSMAND,
MEDLEM AF ST-KLUBBENS BESTYRELSE

Er det fgrste gang, du deltager i 3F’s kongres?
Jeghar ikke tidligere veeret med til hele optakten til kongressen fordijeg
med kort varsel blev indkaldt som suppleant sidste gang.

Hvorfor stillede du op til at blive delegeret?
For at fa lov til at veere med der, hvor de store beslutninger bliver truffet
og veere med til at praege det en lille smule.

Huvilke sager braender du for?
Jeg breender mest for, at byggegruppens kongresmgde far nogle ved-
teegter, som kan ggre byggegruppen mere demokratisk. F.eks. er det den
store kongres, der beslutter, hvem der skal se sidde i forhandlingsudval-
gene i forbindelse med overenskomstforhandlingerne. BIMF har stillet
forslag til en anden struktur.

Jeg hédber ogsa, at endelige afrunding af OK-forlgbet 2017. Det er sid-
ste chance for at evaluere, fgr vi gar i gang med overenskomsten 2020.

Hvad siger dine kolleger til at du skal afsted?
Nu gér jeg kun sammen med min makker, der ikke er si interesseret
ifagforeningsarbejde. Det er nok sterre for mig end for ham ...

Hvor stor indflydelse far dem, du repreaesenterer?

Den bliver lille, men man kan jo altid hdbe. Vi kommer nok ikke igennem
med beslutninger, men det, at vi er der og siger nogle ting, kan veere med
til at rykke holdninger ...

Hvad haber du selv at fa ud af at deltage?

Jeg regner med at fa en masse erfaring og leere folk at kende i andre
fagforeninger/afdelinger.
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. Rasmus Damm Lyskov

T@MRER, FORMAND FOR SNEDKER-
£ 0OGT@MRERNES BRANCHEKLUB, TR

Er det fprste gang, du deltager i 3F’s kongres?
Ja, det er fprste gang, jeg skal deltage. Sidst var jeg ogsa delegeret, men
jeg matte melde fra kort inden.

Hvorfor stiller du op til at blive delegeret?

Hvis man mener, at noget bgr laves om. er man ngdt til at spge indfly-
delse de steder, hvor tingene kan sendres. Jeg tror ikke, at vi ser store
landvindinger ved denne kongres, men det er 3F’s hgjeste instans og
dermed her, de store slag skal tages.

Hvilke sager braender du for?
Jeg haber, at vi far sat sidste sgm i kisten efter OK17, hvor det blev tyde-
ligt, at forhandlerne ikke var i trit med hele deres medlemsbagland. Jeg

satser p3, at vi tager en kamp om, hvordan 3F i fremtiden vil tage sigud,
nar medlemmer skal hgres.

Hvad siger dine kolleger til at du skal afsted?

Viharikke snakket meget om det pé arbejdet endnu. Men generelt er der
en god opbakning til det faglige arbejde, jeg udfgrer, selvom tager meget
af den tid, jeg burde veere pé arbejde.

Hvor stor indflydelse far dem, du repreesenterer?

Jeg héber, at vi kommer hjem fra Aalborg med heenderne over hovedet,
men jeg ter ikke spd om udfaldet endnu. Det har tidligere vist sig, at
der ogsé andre steder i fagbeveaegelsen er folk, der kan mangvrere i det
politiske spil, en kongres nu engang er.

Hvad hdber du selv at fd ud af at deltage.

Jeg haber, at vi fr cementeret, at indflydelsen ved OK-forhandlingerne
skal ligge i lands- og landsbrancheklubberne. Jeg héber ogsa, at vi kan
begynde at fa blgdt op pa nogle af de rigide greenseomrader internt
i3Fregi.

Louise K. Larsen

GARTNER, KGBENHAVNS KOMMUNE,
TILLIDSREPRASENTANT INORDVEST
OGFALLESTILLIDSREPRASENTANT INORD

Er det forste gang, du deltager i 3F’s kongres?

Ja, jeg er med pa et afbud og har ikke rigtigt haft tid til at forberede
mig, men de »gamle rotter« hjeelper mig forhabentligt sikkert igen-
nem.

Hvorfor stillede du op til at blive delegeret?

Da jeg stillede op som tillidsrepreaesentant, var det for at fa ledelsen til
at lytte og samarbejde med os ude i marken og s& har det ene taget det
andet. Fgrst arbejdet i den gronne klub og senere bestyrelserne i afdelin-
gen, og alt det andet faglige arbejde, jeg har faet viklet mig ind i. Derfor
er det ogsa helt naturligt for mig at spge indflydelse der, hvor jeg kan,
som pé kongressen.

Hvilke sager braender du seerligt for?

Jeg forventer ikke, at dagsordenen bliver ryddet for de sager, som jeg
har fokus pa lige nu. Men pa kongressen er der en chance for at finde
andre at samarbejde med om de problemer, vi star overfor som offent-
lige ansatte.

Hvad siger dine kolleger til at du skal afsted?

De kollegaer, der ikke syntes, at tillidsrepreesentantens arbejdet bare
er spild af tid, syntes, at det er rart at vide, at deres stemmer er med
pa kongressen. P4 den made er det store fagforeningsveerk ikke helt s&
langt veek.
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Elias Haack Olsen

STUKKAT@RLARLING,
FORMAND FOR BJMF UNGDOM

Er det fgrste gang, du deltager i 3F's kongres?
Ja,jeg har veeret fagligt aktivilidt over tre ar, sa det er den fgrste kongres
imin tid som aktiv.

Hvorfor stillede du op til at blive delegeret?

Jeg synes, det var spaendende og jeg vil gerne tale leerlingenes sag og
vaere med til at preege kongressens beslutninger. Derudover var det hel-
digt, at min svendeprgve fgrst ligger til november, mens en stor del af
de andre aktive i ungdommen gar til svendeprgve under kongressen, s&
der var ikke mange der havde mulighed for at tage afsted

Hvilke sager braender du for?
Jeg haber, at vi kommer til at treekke 3F i en mere demokratisk retning,
og far styrket vores forbund som en kamporganisation.

Hvor stor indflydelse far dem, du repreesenterer?
Jeg tror desveerre ikke, at det er den store indflydelse, vi leerlinge far.
Alene det, at der pa kongressen er sa ufatteligt mange af de delegerede,
der er ansatte af 3F, ggr det sveert at tro pd, at vi som almindelige med-
lemmer har ret meget indflydelse.

Derudover bliver leerlinge generelt ikke taget seerligt seripst i 3F. For-
manden for 3F Ungdom har ikke stemmeret i hovedbestyrelsen og det
har leerlingerepraesentanter i forhandlingsudvalgene heller ikke.

Hvad haber du selv at fa ud af at deltage.

Jeg glaeder mig til at fplge med i og deltage i nogle spaendende diskussi-
oner og mgde kollegaer fra hele landet. Derudover glaeder jeg mig ogsa
til at veere en del af sa stor en demokratisk forsamling, det har jeg aldrig
provet for.
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100 AR

Stor fest

for Murersvendenes
Fagforening af 1919

Tillykke til alle murersvende og alle os andre

TEKST:LOTTEOTT/FOTO: SOREN ANDERSEN

De organiserede murersvende
i Kgbenhavn fejrede lgrdag den
17. august 100-aret for stiftel-
sen af deres fagforening. Koner,
keerester og murerarbejdsmaeend
—uden sammenligning i gvrigt —
var inviteret med.

Det blev et brag af en fest med
talere, festmenu, fire forskellige
bands og orkestre. Jonas Ander-
sen, formand for Murersvendenes
Brancheklub, holdt festtalen. Han
sagde bla.:

»Stort set alle nevneveerdige
forbedringer der er tilkeempet og
aftalt i vores overenskomst, er
erobret i forbindelse med aktive
kollektive konflikter. Vi har i fag-
beveegelsen ikke haft en aktiv
konflikt siden 1998, hvilket man

naturligvis ogsa kan se pa perio-
dens spinkle forhandlingsresul-
tater.«

»Murersvendene treenger til
at fa luftet deres kampéand, sa lad
overenskomstforhandlingerne
i foraret blive vores leenge ventet
forlgsning. Vores modpart komme
ikke til at tage os sergst, fgr vi har
bevist at vi fortsat er en kampor-
ganisation.«

»For jeg runder af, vil jeg godt
sige tak til alle de murersvende
som har taget kampen, tak til alle
de murersvende som er i gang
med at keempe og tak til de tdlmo-
dige keerester, koner og bgrn, som
rummer vores nogle gange atypi-
ske humor og kultur. Uden jer var
viingenting.« m

The Sandmen gav en stor og vellydende koncert. Nogle mente nok at det var
hajt, mens andre ikke kunne f& armene ned. Forsangeren Allan Vegenfeldt er

selv murerarbejdsmand.

Laes ogsa anmeldelsen af jubilaaumsbogen udgivet i anledning af 100
daret for Murersvendenes Fagforening side 28.

12 Fagligt fokus

Jonas Andersen, formand for murer-
brancheklubben, holdt festtalen.

Ligesom murerarbejdsmanden p&
byggepladsen sikrer murernes flow,
var det ogs@ en murerarbejdsmand,
der sikrede festens flow. Claus Wester,
formand for BIMF, var konferencier.

. =
Masser af musik: Rede Horn lagde
for, siden kom Sjakket, Sandmen og
til sidst Bandit. Alle med medlemmer
fra murerfaget.

Der var unge og gamle kaampere, og stolte murersvende med til festen.
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DE GRONNE KLUBBER

GRON OMSTILLING

Foku

| dette nummer af
Fagligt Fokus bliver
gartnersiderne en

lille smule ngrdede.
Visynes, at klimaet er et
meget vigtigt emne at
seette fokus pa. Vi haber
0gsad, at | vil synes, at
det er interessant.

Klimaudfordringerne er vores tids
altoverskyggende problem. Hver
isaer skal vi tage stilling til, hvad
vi kan og vil ggre for, at der er en
planet, vi kan give videre til vores
bgrn og bgrnebgrn.

Vi kan hver isezer, maske sam-
men med vores familie, tage stil-
ling til, hvordan vi skal transpor-
tere os eller hvad vi spiser, men
hvad kan vi som gartnere, anleegs-
gartnere eller skovbrugere gpre pa
vores arbejdspladser?

Vi kan tenke pé det neere og
skifte vores benzindrevne maski-
ner ud med eldrevne. Vi kan lade
graesset og de vilde urter gro eller
vikan skifte udenlandske arter ud
med hjemmehgrende arter.

Det betyder selvfplgelig noget,
nar vi pa vores arbejdspladser gi-
ver vores lille bidrag til at reducere
CO2 udledningen eller forbedre
biodiversiteten, men i det store
perspektiv, er det helt andre stgrre
tiltag, der skal til.

I dette nummer kommer Jens
Thejsen,Jordbrugets Uddannelses
Center Arhus, med nogle bud pa,
hvad vi som grenne fagfolk kan
gore. Ja méske har vi ligefrem en
pligt til at bruge vores viden.

I 3F er vi mange grgnne fag-
folk samlet. Tilsammen har vi en
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S pd

Viskal genteenke mdaden at etablere

og pleje skove og treer pd.

keempe viden og ekspertise. Hvor-
for ikke bruge denne viden og eks-
pertise til at overbevise og presse
politikerne og magthaverne til at
gore noget for Danmarks og ver-
dens klima. Vi skal seette fokus pa
treeerne. m

Kim Vanner, formand for
Privatansatte Gartneres Klub

treeerne

Egen pa forsiden af dette blad er
den 400 &r gamle Ambrosius Eg,
som star i naerheden af Valdemar
Slot pa Tasinge. Treeet er i en dar-
lig forfatning. Selve det indre er
meget medtaget af rad. Alligevel
kommer der hvert ar mange men-
nesker for at se det gamle trae.
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DE GRONNE KLUBBER

GRON OMSTILLING

Plant traeer!

Gartnere og grgnne folk har en helt central

rolle i en grgn omstilling og en forpligtelse som
fagfolk til at rabe op. Jo starre fagligt kendskab

vi har, jo starre er chancen for at pavirke og
overbevise politikerne og andre, siger Jens
Thejsen, konsulent, foredragsholder og forfatter.

TEKST OG FOTO: KIM VANNER

Pa BIMFs generalforsamling den
8. maj vedtog vi en udtalelse med
overskriften »Vi vil have en ret-
feerdig gren omstilling nu«. I ud-
talelsen stér der bl.a.: »Truslen fra
klimaforandringerne overskygger
lige nu alle andre bekymringer
om fremtiden. BIMF skal sammen
med andre fagforeninger og mil-

14 Fagligt fokus

jporganisationer arbejde aktivt
for at fremme den grgnne omstil-
ling.«

HVAD KAN VI SOM FAG G@RE?

Hvad kan vi som gartnere ggre for
at eendre klimadagsordenen? For
at fa nogle kvalificerede bud pa
dette, kontaktede jeg Jens Thej-

| FNs nyeste klimarapporter anbefaler for-
skerne, at der plantes mange traeer og at vi
seerligt passer pa vores nuvaerende traeer.
Forskere fra det schweiziske universitet
ETH i Zurich fastslar i en rapport, at et ver-
densomspandende traeplantningsprogram
kan vaere en del af lgsningen pa klimakrisen.

sen, tidligere mangearig leerer pa
Beder Gartnerskole, nu konsulent,
foredragsholder og forfatter tilen
reekke faglige bpger og i mange
ar formand for @kologiens Have
iOdder.

Jens har gennem mange &r
rejst rundt i verden for at studere
plantesamfund. Hvilke planter
vokser sammen naturligt og pa
hvilken jordbund vokser de. Ud
over det har bla. byens planteliv
Jens’ store interesse. Hvordan far
vi et bedre planteliv og dermed
ogsa mere dyreliv i byerne?

Jens holder en gang om aret
et seminar sammen med Jord-
brugets Uddannelsescenter om
Byens Planteliv, hvor den nyeste
forskning og de nyeste ideer bliver
fremlagt.

VI GRONNE HAREN

CENTRAL ROLLE

Jens mener, at vi som gartnere
og grgnne folk har en helt central
rolle i en gren omstilling. Plant-
ning af skov og beskyttelse af
gamle treeer er afggrende for at

vi kan fa bundet noget af al den
CO2 som mennesker har udledt
gennem de sidste 100 ar.

Teenketanken
Concito har ud-
regnet, at hver
dansker udledte
ca. 17 tons CO2
pr.ari2018.

»Mange af de treeer, der er
hjemmehgrende i Danmark, kan
blive flere hundrede ar gamle,
hvis altsd traeerne ikke feeldes,
breendes eller flises, og hvis jor-
den ikke smadres. Sa det er oplagt
at bruge treeer som en del af lps-
ningen pé klimakrisen. For det er
ikke smating treeerne kan lagre.
Arligt mellem 6 og 12 tons CO2 pr.
ha. Alt afheengig af treeart, klima,
alder og jord.«, siger Jens Thejsen.

PLANT TRAER

»Viskaligang med at plante treeer
og vi skal passe pa de treeer vi har.
Mange nyplantninger klarer sig
ikke. Vi skal sprge for at etablere
og pleje treeerne rigtigt, sé de lever
leenge. Det er afggrende. Jo seldre
treeerne bliver jo mere biodiversi-
tet, bliver der.«

»Vi skal plante sa det minder
mere om natur. Udgangspunktet
skal veere hjemmehgrende ar-
ter for at styrke biodiversiteten.
Mange af vores insekter er knyttet
til en enkelt art.«

Jens mener, at der er masser af
steder ilandet, hvor der kan plan-
tes skove.

»Det skal ikke kun veere i de
fattige lande, der skal plantes
skove. Vi skal ogsé plante vores
del i de rige lande. Det skal ikke
kun veere skove for at producere
tree. Det skal veere naturskove,
hvor treeerne far lov til at for-
falde.«

»I fgrne- og specielt i humusla-
get kan der ophobes store maeng-
der CO2. Det kan tage op til 2800
ar at nedbryde humuslaget. At

Nr. 4 - September 2019



DE GRONNE KLUBBER

plante treeer er en stor del af lgs-
ningen pé klimakrisen.«

»Vi skal etablere byskove. Store
treeer, der kan udvikle sig sammen
med mindre treeer og buske og
med den rigtige urtefloraibunden.
Vi kan sagtens finde omrader.«

SUCCESSIONSSKOVE
Jens mener ikke, at vi npdvendig-
vis behgver at plante skov.

»Man kan mange steder lade
skoven selv vandre ind. Det kan
veere omrader, der stpder op til
eller som er i neerheden af andre
bevoksninger, hvor der vil ske en
naturlig indvandring af planter.«

Jens kalder det successions-
skov.

»Det er en billig made at etab-
lere skov pa, hvor mennesket blan-
der sig sé lidt som muligt. Vi skal
vaere kreative og hele tiden laere.
Nogle steder er det méske npdven-
digt at indplante eller udsa plan-
ter i successionskoven.«

En tysk under-
s@gelse viser, at
maengden af store
flyvende insekter
madlt i biomasse
er faldet med over
80% siden 1989.

»Men det er vigtigt at vide
hvilke planter, der passer til jord-
bund og klima. Det kreaever, at vi
fagligt dygtigger os. Vi skal gen-
teenke maden at etablere og pleje
skove og treeer pa.Ibyerne skal vi
genteenke soliteertreeerne. Vi skal
turde at plante dem sammen med
stauder og buske, s& vi pger biodi-
versiteten.«

FORLET AT FALDE TRAER
Ifplge Jens er det er for let at feelde
treeer og der er alt for mange ek-
sempler pd at gamle treeer bliver
feeldet uden grund. Der har veeret
eksempler pa, at treeer bliver feel-
det, fordi der er en svamp pa en
gren.
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»Viskal veere med til at pdpege
de problemer, der kan veere med
treeer. Er der f.eks. frugtlegemer
fra svampe pé grene eller stamme,
betyder det ikke, at vi bare svinger
motorsaven. Mange steder kan
man ngjes med at stamme op,
eller maske lade en torso/hgjstub
blive tilbage for at gge biodiversi-
teten.«

FESTETIK
Jens mener samtidig, at det er
vigtigt, at vi far omdefineret tan-
kegangen omkring eestetikken for
nye plantninger, men ogsa for vo-
res gamle beplantninger. Traeerne
behgver ikke at std i lige reekker,
nar vi planter nyt, alléer behgver
ikke veere med kun en treeart.
»Nar de gamle treeer dgr, skal
vimange steder lade dem sta som
ruiner. Det kan veere béde smukt
og s er det fuldt af liv. Vi veerd-
seetter ruiner som Hammershus.
P4 samme made skal vi leere at
veerdsaette treeruiner, siger han.

FAGSKOLERNE SKAL STYRKES
Gartnere skal hele tiden dygtig-
gore sig med efteruddannelse
og fplge med i udviklingen. Det
kreever ifglge Jens, at leererne pa
fagskolerne far tid til forberedelse
og ikke mindst, at leererne far mu-
lighed for at videreuddanne sig og
hele tiden opdatere sig med den
nyeste viden.

»Det er mere vigtigt end no-
gensinde. Vi bliver aldrig eksper-
ter i natur. Vima4 hele tiden forka-
ste ting, som vi tidligere troede var
det rigtige. Vi ma hele tiden leere
nyt og holde den faglige fane hgjt.
Vi skal lave et ordentligt stykke
handveerk og det kreever uddan-
nelse«, mener han.

»Nogen siger, at det ikke er os
i faget, der bestemmer, hvad der
skal ske. Det er bare sddan, at jo
stprre fagligt kendskab vi har, jo
stgrre er chancen for at pavirke og
overbevise politikerne og andre
om at treeffe de rigtige gronne be-
slutninger. Vi har en forpligtelse
som fagfolk til at rabe op. Der skal
virkelig nyteenkning og radikale
@ndringer til«, siger Jens. m

» Vi har en forpligtelse som fagfolk til at rébe op«, siger Jens Thejsen, konsu-
lent, foredragsholder og forfatter.

- e

NGr de gamle traeer der, skal vi mange steder lade dem sté som ruiner. Det
kan vaere bade smukt og s@ er det fuldt af liv.

Man kan mange steder lade skoven selv vandre ind. Det er en billig mdde at
etablere skov pd, hvor mennesket blander sig s lidt som muligt.

Konkrete skridt i klimakampen

Jens Thejsen foreslar fem konkrete tiltag, som de grgnne fagfolk skal
arbejde for, bliver gennemfgrt hurtigst muligt:

1. Kommunerne skal tvinges til at tage del i at etablere mere skov og
det skal ggres sa hurtigt som muligt.

2. Der skal udlzegges flere omrader til naturomrader og der skal laves
regler for hvordan vi passer bedre pa vores gamle traeer.

3. Private haveejere skal ikke bare have lov til at faelde gamle traeer.
Det skal der sgges tilladelse til. De har en sadan ordning i Frede-
riksberg Kommune.

4, Viskal stoppe brugen af sprgjtegifte.

5. 3F skal ga fagligt ind i debatten for at pavirke politikerne.
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DE GRONNE KLUBBER

Kgbenhavns

Kommunes
traepolitik

Kommunen har vedtaget fem overordnede politiske principper for
handtering af traeer i Kpbenhavn. Traepolitikken omfatter alle arealer
iKgbenhavn og har samlet til formal at sikre en opprioritering af byens
eksisterende og nye treeer uden at hindre en udvikling af byen.

HANDTERING AF TREER

Treepolitikken indeholder fem politiske principper for hdndtering af

treeer i Kpbenhavns Kommune:

1. Eksisterende traeer i Kpbenhavn skal som hovedregel bevares

2. Eksisterende traeer, der feeldes, skal erstattes medmindre det ikke er

fysisk muligt
3. Der skal plantes flere traeer i Kpbenhavn

4. Der skal sikres gode veekstvilkar for bade nye og eksisterende treeer

iKgpbenhavn

5. Der skal sikres et varieret treeartsvalg i Kpbenhavn

MAL OG VISIONER
e Overordnet mal for 2025

75% af kpbenhavnerne oplever Kgbenhavn som en gren by.
» Overordnet mélsaetning for traeer i Kebenhavn
At det samlede antal af treeer i Kgpbenhavn gges og at der sikres gode

Endnu en gang var gartner-
~=s  klubberne repraesenteret
pa Roskilde Dyrskue. Solen
skinnede, humgret var hgjt
0og mange mennesker kom
forbi til en snak om fagbevae-
gelsen, den danske model og
overenskomster. 3F standen
har vi faelles med 3F i Roskil-
deegnen, Kage Bugt, Frede-
riksvaerk-Frederikssund og
3FKgbenhavn. Fra venstre er
det Bo, Anja, Karina og Louise.

Torsdag den 24. oktober 2019 inviteres
du og dine arbejdskammerater til
Oktoberfest pa Mglle Allé 26 i Valby

BJMF's grillmester, Walter Markussen, stiller i dagens anledning sit

talent til radighed med helstegt pattegris og lam med diverse tilbehar.

Kl.16.00
KI.17.00

Kl. 21.00

veekstvilkar for bade eksisterende og nye traeer i byen. Derudover skal

der veere en variation i artsvalget.
 Indikator for traeer i Kgbenhavn

20 % af Kgbenhavns samlede areal er deekket af traekroner.

Hygge, snak og maske en overraskelse.

Maden er klar. Dertil god @l eller vin.

Herefter vil der vaere tid til at hygge og lidt musik
Arrangementet slutter

Kom til en hyggelig aften sammen med dine arbejdskammerater

Festlige hilsner

De Privatansatte Gartneres Klub & De Offentlige Gartneres Klub

Tillykke til nye svende = o=

Gartnerklubberne i Bygge-, Jord-, og Miljgarbejdernes .:

Fagforening gnsker alle tillykke med uddannelserne og vi
glaeder os til at arbejde sammen med jer som kolleger.

ANLAEGSGARTNERSVENDE

UDLAERT FRA ROSKILDE TEKNISKE SKOLE
Amiry Zafar, Benjamin Gjerding R. Andersen,
Palle Andersen, Jan Aunsholt, Afrodite Marie
Bousquet, Christian Bpgh, Christoffer Scott
Clausen, Stuart Mark Dourado, Pia Kjeer Hoff,
Sandra Marie Holmstrgm, Emanuelle Ibanez,
Kristine Ngrgaard Jensen, Sonni Stanly Ross
Jprgensen, Frederik Herskind Kjeerulff, Amalie
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Gerhardt Larsen, Roland Nielsen, Frederik
Petersen, Sgren Emil Ngjgaard Petersen,
Theodor Ylva Joel Sjolin, Steffen Skjaldgaard,
Lotte Helsing Bennedsen, Marcus Gundorf
Christensen, Kasper Fjord Clausen, Sielja Fjord
Dantved, Mathias Schou Ellekilde, Kasper
Thorning Hammering, Malte Bang Arnvig,
Thor Elgaard Jensen, Mads Charlie T. Jprgensen,
Mie Jprgensen, Frederik Kennedy Klausen,

Daniel Kronskov, Mathias Valdemar Olsen,
Jannik Mike van der Pedersen, Phillip Dueholm
Raagaard, Sif Emilie Schrgder, Nicolai Spmod
og Buster Castberg Theisen.

GARTNERE

UDL/ERT FRA ROSKILDE TEKNISKE SKOLE
Tobias Holm Andersen og Annika Vinding
Blaase.

GROUNDSMEN 0G GREENKEEPERE
UDLART FRA ROSKILDE TEKNISKE SKOLE
Daniel Sahlmann Andersen, Morten Erland
Andersen, Morten Christen Ehlers, Andreas
Finscet Hansen, Jesper Vesterskov D. Nielsen,
Kim Birke Lunde Petersen og Tobias Haase
Thomsen.
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ARBEJDE FRA PLATFORM OG LIFT

ARBEJDSPLATFORME

Risikabel spiller pa facaden

Vihar gennem en arraekke sat fokus pa »det rigtige stillads til det rigtige arbejdex.
Nu saetter vi ogsa fokus pa arbejdsplatforme.

TEKST: FREDDY RIDDERHAUGEN /FOTO: SGREN D. ANDERSEN

Meget af det facadearbejde, der foregar, inde-
beerer montage og transport af tunge elemen-
ter til bl.a. opmuring, arbejde med vinduespar-
tier, altanpartier, facadeplader og lignende.

Behovet for mekanisk lgft og transport af
materialer er dbenlyst. De lette rammestillad-
ser er derfor dgmt ude i den sammenhseng
fordi stilladsflagerne er ikke godkendt til veeg-
ten af de tunge elementer, og arbejdsbredden
pa 120 cm kan sjeeldent opfyldes.

P4 mange byggesager falder valget i stedet
for pa brug af arbejdsplatforme.

SJAKKENE PAF@RT BETYDELIG RISIKO

Et nyligt aftholdt kursus i Byggefagene Sam-
virke viser imidlertid, at der hersker generel
mangel pa lovpligtig instruktion om korrekte
brug af platformene.
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Og ikke bare det —imange tilfeelde, iseer pa
mureromréadet, bliver platformene brugt i ar-
bejdssituationer, de ikke er bygget til, og som
derfor pafgrer sjakkene en betydelig risiko.

Det er isaer ved facadearbejde og i seerde-
leshed under opmuring, der opstar problemer:

facader med indhak eller udragende byg-
ningsdele — nar platformen under ned
eller opkgrsel har passeret de udragende
bygningsdele, er der stor afstand mellem
facade og platform

+ platformene overlaesses eller forsynes med
konsoller/udtreek der ikke kan beere veegten
af materialer

- omradet mellem facade og tarn pa platfor-
men bliver brugt som arbejdsomrade, selv
om det er forbudt

fastggrelsen mellem tarn og facade fjernes,
sé& det gverste arbejde kan udfgres. Afstan-
den til facade svinger derefter ud over det
tilladte
rekvaerket mangler generelt ved facade-
mellemrum stgrre end 30 cm

- manglende montage af reekveerk efter pa-
leesning af materialer

Konklusionen, der tegner sig er, at arbejdsplat-
forme generelt ikke er egnet til opmurings-
arbejde. Den rigtige lgsning vil oftest veere at
bruge brede sgjlestilladser, klasse 4 eller der-
over.

Bomlifte og saxlifte bliver ogsa brugt til op-
gaver i hpjden. Her er det vigtigt at bruge sele
og ikke mindst — at fastggre selen de rigtige
steder. m
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ARBEJDE FRA PLATFORM OG LIFT

MENNE
SKER

MASKI
NER

Byggefagene Samvirke satte mennesker far maskiner, da der blev
afholdt kursus om at arbejde fra platforme. Kurset viste, at der
generelt mangler lovpligtig instruktion til arbejde fra platforme.

- Jeg har aldrig oplevet, at nogen har fdet instruktion i de her
platforme, siger murersvend Thomas Neumann.

N3ISYIANY 'd NIY@S 0104



PLATFORM & LIFT

ARBEJDE FRA PLATFORM OG LIFT

Lav forbedringer!

TEKST: FREDDY RIDDERHAUGEN

P4 platformkurset var vi pa besgg
hos en af de store leverandgrer
af teknisk grej til arbejde i hgj-
den. Kursusdeltagerne stillede en
reekke kritiske spgrgsmal, som
Bambus (Byggeriets Arbejdsmiljp
Bus) vil fplge op pa.

Her er et udpluk af spgrgsma-
lene og leverandgrens svar:

Kan man fa en sikring mod overlast
og mod skaev laesning af arbejds-
platformene?

Scanclimber arbejdsplatforme af
typen SC6000 er som den eneste
udstyret med et system, som sik-
rer mod overlast og mod for skaev
laesning.

Kan man fa en vindmaler?
Det foreslas producenten, at der
fremover pamonteres en fast

vindmaler pé& arbejdsplatfor-
mene.

Kan man fa stilladsdeek med huller,
i stedet for fast deek uden huller, s
vandet kan lpbe igennem?

Det foreslas producenten, at der
anvendes deek med huller i frem-
over.

Fast afspeerring pa mastens pt. frie
side pa arbejdsplatformene.

Det arbejdes videre med, om
en fast afspeerring pd mastens
rumgitter pa den pt. frie ma-
steside, kan veere en del af en
lpsning mht. at lov til at bruge
dobbeltklapper foran det hul
i fineren, som opstar, nar man
har mellemforankring(er) pa ar-
bejdsplatformene. m

Tjekliste ved brug af personlgftere

+ Instruktion - Oplaering af kvalificeret person
» Brugsanvisning - skal vaere ved liften og laeses og falges!
+ Eftersyn (journal) - Tjek om der er udfgrt lovpligtigt eftersyn.

Journal pa liften.

+ Trafikafmaerkning - serg for at liften er synlig, evt. afspaerring
+ Faldsikringsudstyr - Brug det faldsikringsudstyr der er beskrevet

i manualen

» Unge under 18 ar - ma ikke betjene liften

* Ngdsankning/fodmand - sgrg for at der er en person, der kan
ngdsaenke liften fra jorden og mulighed for kontakt.

» Baeredygtigt underlag - Undersgg jordforhold og hvor meget liften

kan haelde.

» Max. belastning af standpladsen - se i manualen!
« Standpladsen ma ikke forlades i lgftet stilling
» Friafstande og respektafstande til el ledninger - se manualen!

9I9J2APURY 3.1 PaW MIIAIDLU]
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LARS LINDGAARD, MURERSVEND
Jeg synes, at arbejdsplatforme er
et tilbageskridt, fordi vi ikke kan
arbejde lovligt fra dem, og vi far
ikke en kontinuerlig arbejdsgang,
og i bedste tilfeelde er det sik-
kerheden vi seetter pa spil for at

tjiene penge, hvis vi ikke husker
at fa skrevet det ordentligt i af-
talerne.

Séddan som jeg fik det forklaret
idag (pé sikkerhedskurset, red.), sa
er det faktisk ikke muligt at lave

THOMAS NEUMANN, MURERSVEND

Det er sveert at finde ud af, hvad
der er rigtig og forkert, fordi der
i branchen gennem mange ar har
veeret forskellige opstillere, som
giver forskellige beskeder. Jeg har
aldrig oplevet, at nogen har faet

TUE HANSEN, TOMRER

Vihar ikke lige sa store problemer
som murerne, fordi vores mate-
rialer vejer ikke lige s& meget. Vi
kan godt fylde en arbejdsplatform
op med vinduer. Problemet for os
er,nar vi skal kpre op og ned. Feks.
hvis vi har en betonfacade, vi skal
seette vinduer i og der er beton-
false ud for hullerne, sg kan viikke

instruktion i de her platforme. Al-
drig nogen sinde.

Derfor er det godt at veere her
(pa sikkerhedskursus, red.) og finde
ud af, at der maske ogsa er giet en
pras op for branchen og udlejerne

tilpasse hele platformen for hver
meter vi kgrer op, og slet ikke nér
de sidder helt sporadiske.
Betonfalsene bestemmer jo
hvor langt platformene kan na
ind til veeggen plus der skal ogsa
veere vindue, sa far vi de her hul-
ler ved siden. Vi méa ikke pille ge-
leenderne af, men det blive vi npdt

arbejdsplatformene. s& det er lov-
ligt til murerarbejde. m

af platformene. Der er nogle mang-
ler, som der skal tages hand om.

Jeg kan godt se, at der er nogle
fordele ved platforme, men om-
vendt er der andre fordele ved
stilladser. m

til, nér vi har et vindue der 60 cm
bredt og 2 meter hgjt. Vi er vi jo
nedt til at have et hul, s& vinduet
kan komme ind.

Det passer jo heller ikke altid,
at geleenderet er lige ud for vin-
duet og s ma vi tage to af, s4 bli-
ver der huller ude i siderne, hvor
man kan skvatte ned. m
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BYGGERI

Kom vinteren | mgde

1. oktober tradte vinterforanstaltninger i kraft. Tjek om din plads er vinterklar.

TEKST: FREDDY RIDDERHAUGEN, MIL]FSEKRETAR BJMF / ARKIVFOTO: LOTTEOTT

Fraden 1.oktober skal alle byggepladser have planlagt, hvordan inddaek-
ning af alle &bninger i rdhuse og inddaekning af stilladser, lifte mv. skal
foretages. Derudover skal der tages hgjde for vintermgrke, sne, kulde og
andre gener.

Tjek om din arbejdsplads er kleedt pé til vinteren.

ABNINGER | RAHUSE

Alle abninger i rdhuse skal lukkes af, og alle stilladser og lignende skal
inddeekkes, hvis det kan paregnes, at de ansatte udseettes for sundheds-
skadelige pavirkninger fra vejrliget.

ADGANGSVEJENE

Adgangsvejene skal veere ryddet for sne, og gruset eller saltet inden ar-
bejdstids begyndelse.

ORIENTERINGSLYS

Der skal etableres orienteringslys alle steder, hvor der sker feerdsel, sale-
des at man altid kan se, hvor man treeder.

SKAREPLADSER/SAMLEPLADSER

Skeerepladser/samlepladser skal afskeermes fra vejrliget, f.eks. ved at
saette telte op. Materialerne skal leveres tildeekket.

INDVENDIGT ARBEJDE

Der skal veere midlertidig teetning af etageadskillelser og tagkonstruk-
tion mod gennemsivning af vand, kulde og varmetab. Bygningen skal
opvarmes og ventileres, og nedbgrsfugt skal udterres. Ved apteringsar-
bejde skal inde temperaturen veere ca. 10 grader.

REGLERNE | OVERENSKOMSTEN

Inddeekning mv.

+ Svendene skal veere villige til at udfgre inddeekning, snerydning og
seette telte op mod betaling. Disse forhold skal akkorderes.
Ved stationzere arbejdspladser skal der sneryddes uden szerskilt be-
taling.

Laeskaerme

+ Flytbare leeskeerme, etableret som velfeerdsforanstaltninger, skal
leveres af virksomheden. Dvs. at konstruktionen af dem er betalt.
Opstilling og flytning pa pladsen skal foretages uden seerskilt betaling.

Arbejdslys

+ Ivirksomhedens egne arbejdsomrader skal der etableres kunstig be-
lysning, sa arbejdet kan udfgres forsvarligt. Tilrigning af dette skal
betales saerskilt. Husk at skrive akkordering.

Man kan selv tjekke reglerne pa bar-ba.dk og at.dk
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ADECCOSAGEN

FAG OG KLUBBER %'

Erstatning til tre polske vikarer

BJMF vil rejse sag for de gvrige 1.350 der er blevet
underbetalt af verdens starste vikarbureau

TEKSTOGFOTO: LOTTEOTT

Tre polske vikarer harfaet 234.000 kr.ierstat-

ning for underbetaling pa Metrobyggeriet.
Det har en kendelse i voldgiftsretten

slaet fast. Men de tre er ikke ene om have

veeret udsat for underbetaling af verdens

stgrste vikarbureau Adecco pa Metroen.
BIMF vil pa baggrund af kendelsen rejse

sag for de gvrige 1.350 vikarer fra Adecco,

der har arbejdet pa Metroen i tidstummet
2013-2016.

I sidste nummer af Fagligt Fokus skrev
om viom det enorme arbejde, som er blevet
udfert at fagforeningens Adecco-team, der
har knoklet i manedsvis for at fa sagen op
at sta. De vil nu fortseette arbejdet og ggre
sig klar til neeste sag. m

Udvalgte konkurser siden sidst

Polski KIub /' e
Polsk Faglig Klub

WRZESIEN / SEPTEMBER
Niedziela 22. wrzesnia 2019

0d 15.00do 17.30:

Nowe przepisy wakacyjne w Danii
Sendag den 22. september 2019
frakl.15.00 til 17.30:

Ny ferielov i Danmark

PAZDZIERNIK / OKTOBER
Niedziela 27. pazdziernika 2019
0d 15.00do 17.30:

Gosc spotkania Inspekcja Pracy
Sendag den 27. oktober 2019 fra
kl.15.00 til 17.30:

Gaest Arbejdstilsynet

LISTOPAD / NOVEMBER

Niedziela 24. listopada 2019 od
godz.15.00do 17.30:

Informacja o zwiazkach zawodowych w
Danii

Sendag den 24. november 2019
frakl. 15.00 til 17.30:

Information om danske fagforeninger

GRUDZIEN / DECEMBER
Spotkanie swiateczne / Julefest

CVR.nr. Virksomhed Dekret* Frist for anmeldelse til LG
38778560 SDK Installation ApS 27-11-2018 -
35672133 Strander A/S 06-06-2019 06-10-2019
33614756 Fairy Logistics / A Fresh Start v/Muhammad Hassan Asharaf 18-06-2019 18-10-2019
35033815 Nielsen Erhverv ApS 19-06-2019 19-10-2019
38857622 Dansk Murbyg ApS 05-07-2019 05-11-2019
28628404 Boligsnedkeren 15-07-2019 15-11-2019
36404744 Enhdndvaerker ApS 17-07-2019 17-11-2019
38335707 Murerfirmaet KF ApS (tidl. Murerfirmaet Frigast ApS) 18-07-2019 18-11-2019
33356455 Allan Steen Hansen Tgmrer- og Entreprengrfirma ApS 23-07-2019 20-11-2019
20189274 Rekrutteringen 23-07-2019 20-11-2019
37647594 Min blomst (tidl. Hartmann & Krogh Vanlgse ApS) 05-08-2019 05-12-2019
35835954 Min blomst (tidl. Hartmann & Krogh Vanlgse ApS) 05-08-2019 05-12-2019

Hvis du har vaeret ansat hos nogle af ovenstdende virksomheder i de sene-
ste 6 mdneder far konkursen (*dekret dato) skal du snarest henvende dig
i fagforeningen til:
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Ebbe Dalgaard, tIf.: 88 92 26 67, mail: ebbe.dalgaard@3f.dk eller
Jette Nordentoft, tlf.: 88 92 89 79, mail: jette.nordentoft@3f.dk

Fagligt fokus 21



Valgte tillidsfolk
0g arbejdsmiljg-

FAG OG KLUBBER

Aktive tilmeldte byggepladser

Faggruppe Virksomhed Byggepladsadresse Slutdato
repr&se nta nter M.arb.mand Murer- & Entreprengrfirmaet Niels Poulsen ApS ~ Amager Strandvej 24, 2300 Kbh. S 01-02-2020
BYGGEGRUPPEN Tomrer Tag Dk A/S Anemonestien 8, 3460 Birkerad 25-12-2020

Murer Murerfirmaet P Winther Jespersen A/S Annasvej, 2900 Hellerup 24-12-2019
TILLIDSREPRAESENTANTER Nedriver/temrere Nedrivningsaktieselskabet ]. Jensen Bellis Bakken, 3460 Birkerad 21-01-2020
+ Kim Larsen, beton, Entreprengr Jens Maller,

Gudhjem A/S, Benzingen, Tank Syd Jord & beton/murer Entreprengrfirmaet Jens Mgller, Gudhjem A/S Benzin @en, 2300 Kbh. S 31-10-2019
*  Bjame Nielsen, broleegger, Entreprenar- M.arb.maend Murermester . Ole Pedersen A/S Blegdamsvej 32, 2200 Kbh. N 01-05-2020

Brolaegning Hansen & Rasmussen ApS, i firmaet
+  Mads Christensen, murer, Henriksen og Madsen Tomrer B Nygaard Sgrensen A/S Carlsberg, 1799 Kbh. V 30-11-2019

A/S, Richard Mortensensvej 55, 2300 S Bygn.strukterer Zublin A/S Carlsberg, 1799 Kbh. V 01-01-2020
» Kenneth Errboe, beton, Per Aarsleff A/S,

Malttorvet 2, 1799 V Jord & beton Emr Murer & Entreprengr A/S Carlsberg Byen, 1799 Kbh. V 03-11-2019
*MadsKlausen, murer, Combi Byg A/S, ifirmaet Tomrer Intern A/S Carlsberg Hovedsade, 1799 Kbh. V 30-09-2019
» Bodil Rasmussen, tgmrer, Byggefirmaet Logik &

Co. A/S, i firmaet Murer Murermester Bgggild ApS Carlshgjvej 28, 2800 Kgs. Lyngby 20-12-2019
*  Leif Tagesen, murer, Murermester Claus Murer Kervel Byg ApS Carsten Niebuhrs Gade, 1577 Kbh. V 24-12-2019

Quistgaard A/S, Landlystvej 42, 2650 Hvidovre
- Philip Silva, murer, Jeudan Projekt & Service A/S, Murer Hbe Byg ApS CF. Richsvej 150, 2000 Frederiksberg 20-12-2019

I firmaet Tagdaekker Nimtag ApS Dalgas Have 15, 2000 Frederiksberg 26-10-2019
+ Hasse Grandjean, murer, Hillock, Carlsberg Byen

_ Hotel Ottelia Tagdaekker Icopal Entreprise ApS DR Byen, 2300 Kbh. S 01-02-2020
*  Jacob W. Nielsen, murer, Bang Nielsen A/S, Richard Jord & beton MT Hgjgaard A/S DSV 119, 2, 2640 Hedehusene 01-11-2019

Mortensensvej 30, 2300 S )

- BoFinne, isolatar, PM Teknisk Isolering Aps, M.arb.mand/murer Bang Nielsen A/S Else Alfelts Alle 10, 2300 Kbh. S 01-10-2019

i firmaet Temrer Jakon A/S Esplanaden 19, 1263 Kbh.K 31-12-2019
* Rune Schlosser, temrer, Snoer Trae ApS, i firmaet " MUrbo AnS Falk Alle 128, 2000 Frdb 01-10-2019
«  Ahmad R. El-Hayek, beton, Ziiblin A/S, Dallerup urer urbo Ap aloner Alle L8 rd-berg -

Tarn, Carlsberg Byen Temrer Slotsbjergby Byggeentreprise A/S Frederiksberggade, 1459 Kbh. K 01-01-2020

T Projek ice A/ Fugl ksvej 2, 2 Kbh. 1-12-201
ARBEJDSMlL]ﬂREPRFESENTANTER gmrer Jeudan Projekt & Service A/S uglebaeksvej 300Kbh.S 3 019
+ Johnny V. Shoiert, murer, ASK Service, for murer Murer Dpu Murerentreprise ApS Fynsgade 8, 2200 Kbh. N 17-12-2019

ogm.arbmaendi firmaet Temrer Emr Murer & Entreprengr A/S Fyrtarnsvej 20, 2300 Kbh. S 01-10-2019
« Bashkim Ibis, m.arb.mand, Murermester J. Ole

Pedersen A/S, Blegdamsvej 32, 2200 N M.arb.maend Murbo ApS Feelleshus Carlsberg, 1799 Kbh.V 30-11-2019
o S e, e, HEm = e (e Tomrer Juul & Nielsen A/S Gladsaxe Mallevej 127, 2860 Sgborg 31-01-2020

A/S, Richard Mortensensvej 55, 2300 S
. i i M.arb.mand/murer/

I e, R ARATERE Al Y Hhm A/S Gladsaxevej 384, 2860 Saborg 01-03-2020

Carlsberg Byen - Hotel Ottelia temrer
: Petoer (e, b, Wik /s, e M.arb.maend/murer Larsen & Egelund ApS Grgnttorvet felt 12., 2500 Valby 01-10-2019

og Omegn
«  Casper K. Hansen, isolater, PM Teknisk Isolering Murer Andersen & Heegaard A/S Gyvelvej 10, 2600 Glostrup 01-10-2019

ApS, ifirmaet Temrer Morsg Dgre & Vinduer Haralds Vaenge, 2950 Vedbaek 24-12-2019
« Mathias Horn, murer, Jeudan A/S,

Kronprinsensgade 6-8, 1114 K Temrer Jakon A/S Henrik Pontoppidans Vej, 2200 Kbh. N 01-01-2020
*  Sonny Andersen, m.arb.mand PW). A/S, Annasvej Murer H. E.J. Murerentreprise A/S Ingerslevsgade 195, 2500 Valby 01-12-2019

14,2900 Hellerup
«  Christian Svane, murer, Bang Nielsen A/S, Richard Murer Murer- & Entreprengrfirmaet Niels Poulsen ApS  Irmabyen, 2610 Redovre 24-12-2019

Mortensensvej 30, 23005 Tomrer Bela-Byg A/S Islandsbrygge 30B, 2300 Kbh. S 31-12-2019
» Stefan Hemmingsen, tagdaekker, Icopal

Entreprise ApS, DR Byen, 2300S Temrer Tage Johansen Tegmrer- Og Snedkerforretning ApS ~ Kellersvej 18, 2860 Sgborg 31-12-2019
* RikkiHansen, tgmrer, Jakon A/S, Esrum Sevej 19, Tomrer BGBA/S Kolonnevej, 2800 Kgs.Lyngby 01-12-2019

3080 Tikeb
- Nicklas G. Lytjohan, tomrer, Mj-Byg A/S, Tomrer @ens Murerfirma A/S Konvalvej 21-37, 2770 Kastrup 01-10-2019

Telefonvej 8, 2860 Sgborg M.arb.maend @ens Murerfirma A/S Koralvej 27-37, 2770 Kastrup 01-01-2020
+ ThomasF. Nielsen, murer, Bang Nielsen A/S, ) P

M.arb.maend/murer/

Torveporten 6, Valby tzmrrer murer Jeudan Projekt & Service A/S Kronprinsensgade 4-8, 1114 Kbh. K 01-10-2019
SERVICEGRUPPEN Tomrer Montgr Rudolf Larsen ApS Langhaven 18C, 2950 Vedbaek 01-12-2019
TILLIDSREPRASENTANTER Tomrer Temrerfirmaet Jensen ApS Langhaven 18C, 2950 Vedbaek 01-12-2019
» PerOlsen, gartner, Garnisons Kirkegard Temrer Jeudan Projekt & Service A/S Lersg Park Alle 101, 2100 Kbh. @ 31-12-2019
» Henrik N. Langsted, anlaegsgartner, . .

AT RS T B L R S, s Tomrer Hans Henning Nielsen A/S Lufthavnen T2, 2770 Kastrup 31-12-2019
» PerHijarsg, spec.arb., Kultur og Fritidsforvaltningen Jord & beton CgJensen A/S - Fabriksparken V. Glostrup Lundtoftegardsvej 91, 2800 Kgs.Lyngby ~ 31-12-2020
. E::]S'I]Z:lle:;;;;iulmr o Jord & beton M ] Eriksson Aktieselskab Lyngby Hovedgade 63, 2800 Kgs.Lyngby  30-04-2020

Fritidsforvaltningen Kbh.komm., Omrade Nord Jord & beton/temrer Hhm A/S Laanshgj Alle, 3500 Veerlgse 31-12-2020
° UEEBIE Aarsd:-lll,.gamter, Ll Gl T Temrer Temrerfirmaet Norman Og Stoffregenaps Mariendalsvej 56, 2000 Frederiksberg 31-12-2019

Sven Bech A/S, i firmaet

Murer Murersvendenes Aktieselskab Moseparken, 2860 Sgborg 01-11-2019
ARBEJDSMlL]ﬂREPRFESENTANTER Temrer Temrerfirmaet Holm & Svendsen I/S Nordmarksvej 108, 2770 Kastrup 30-11-2019
« BjarneR. Nielsen, tgmrer, Albertslund Temrer &

Murer Nyrup Hansen A/S Nordre Frihavnsgade 50, 2100 Kbh. @ 15-10-2019

Snedker A/S, Rigshospitalet
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Faggruppe Virksomhed Byggepladsadresse Slutdato
M.arb.mand/murer CPMG Construct ApS NRE The Residence, 2450 Kbh. SV 01-11-2019
Murer Murermester Claus Quistgaard A/S Ny Carlsbergvej 140, 1799 Kbh. V 01-11-2019
M.arb.mand/murer Hillock Engineering & Construction Denmark ApS Ny Carlsbervej 1-3, 1799 Kbh. V 10-02-2020
Tomrer Jakon A/S Nyhavn 22, 1051 Kbh. K 01-01-2020
Murer/tgmrer @ens Murerfirma A/S Oldermandsvej, 2400 Kbh. NV 01-06-2020
Temrer Dahlgaard Byg ApS Oslo Plads, 2100 Kbh. @ 02-01-2020
Jord&beton Per Aarsleff A/S Pasteurs tarn Carlsberg Byen, 1799 Kbh.V  01-01-2021
M.arb.mand Murermester Rene Godthab Larsen A/S Pladehals Alle, 2450 Kbh. SV 30-10-2019
Murer Curt Andersen A/S Plantagevej 76, 2610 Rgdovre 27-12-2019
Tomrer Ag Byg V/Andre Granell Post Hotellet, 1720 Kbh. V 31-12-2019
:;';rr:?ae”d/m“re” Eog P Service Postparken 26-31, 2770 Kastrup 01-12-2021
M.arb.maend/murer Bang Nielsen A/S Richard Mortensens Vej 8-14,2300Kbh.S  10-02-2020
Anlaegsstrukter Lp Montage Rolighedsvej 1, 2750 Ballerup 28-12-2020
Murer Murer- & Entreprengrfirmaet Niels Poulsen ApS ~ Rolighedsvej 1, 2750 Ballerup 01-01-2020
Temrer H.N. Byg Og Montage ApS Ruten 6, 2700 Brgnshgj 01-10-2020
Temrer 4b Byggemontering A/S Sigurdsgade 27, 2200 Kbh. N 01-12-2019
M.arb.mand/murer Hansen & Andersen Naestved A/S Sjeelgr Boulevard 28, 2450 Kbh. SV 01-12-2019
M.arb.maend/murer Th Mur & Fliser ApS Skjeberg Alle, 2630 Taastrup 20-07-2020
Temrer E og P Service Skolen pd Amagerbro, 2300 Kbh. S 15-08-2020
Temrer Hovedstadens Bygningsentreprise A/S Skotlands Plads, 2300 Kbh. S 01-12-2019
Temrer Tomrer- Og Snedkermester Barge Nielsen A/S Skovlytoften 15, 2840 Holte 11-06-2020
M.arb.mand/murer Murermester J.Ole Pedersen A/S Skovriddergardsvej 60, 2830 Virum 24-12-2019
Murer Hornum Murer- Og Entreprengrforretning Knud ~ Skovridergardsvej 60, 2830 Virum 01-01-2020
Temrer Casadana Entreprise ApS Smyrnavej 12-14, 2300 Kbh. S 31-12-2019
Temrer Adserballe & Knudsen A/S Solbjerg Have, 2000 Frederiksberg 05-02-2020
Murer Ries & Pedersen ApS Sortevej, 2600 Glostrup 30-09-2019
Murer Allans Murerservice ApS Stockholmsgade 53, 2100 Kbh. @ 24-11-2019
Murer Pre/Nor A/S Strandboulevarden 33, 2100 Kbh. @ 31-10-2019
Temrer Snedkermester Arne Pedersen A/S Strandgade 153, 1401 Kbh. K 01-01-2020
Jord & beton Emr Murer & Entreprengr A/S Strandlodsvej 11, 2300 Kbh. S 01-12-2019
Temrer Adserballe & Knudsen A/S Stubbelgbsgade 8, 2100 Kbh. @ 31-10-2020
Murer Murer- & Entreprengrfirmaet Niels Poulsen ApS ~ Sundmolen, 2100 Kbh. @ 01-10-2019
Murer H. E.]. Murerentreprise A/S Svendborggade 2, 2100 Kbh. @ 10-12-2019
Tomrer Dhk-Byg ApS Sydmarken 15, 2860 Sgborg 07-12-2019
Temrer Magnus Thomsen Eftf ApS Sydmarken 15, 2860 Sgborg 07-12-2019
M.arb.mand/murer/ .,

tomrer E og P Service Sendermarken, 2500 Valby 01-07-2021
Temrer Clausen & Elkjeer Entreprise ApS Tietgensgade, 1704 Kbh. V 01-11-2019
M.arb.maend Bang Nielsen A/S Torveporten 6, 2500 Valby 24-12-2019
Jr:::;beton/M.arb, Ncc Danmark A/S Tuborg Havnepark, 2900 Hellerup 01-09-2020
Jord&beton Lina Vasbygade 5, 2450 Kbh. SV 03-03-2020
Murer Murer- & Entreprengrfirmaet Niels Poulsen ApS ~ Ved Stiboderne, 2450 Kbh. SV 01-02-2020
Bygn.struk./Byg.sndk.  Harder Elements A/S Vesterbrogade 107, 1630 Kbh. V 01-12-2019
Murer Dansk Murbyg ApS Vognmandsmarken 22, 2100 Kbh. @ 12-12-2019
Temrer Jakon A/S Weidekampsgade, 2300 Kbh. S 01-05-2020
Murer Murerfirmaet Mollerup V/Frank Mollerup Wildersgade, 1416 Kbh. K 31-10-2019
Murer Jeudan Projekt & Service A/S @stbanegade 12-16, 2100 Kbh. @ 31-01-2020
Stillads Lauth Stilladsudlejning ApS Mglledamsvej 15, 3460 Birkerad 24-06-2019
Tomrere & beton Hhm A/S Laanshgj Alle, 3500 Vaerlase 31-12-2020

anlaeg
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TILMELD DIN
BYGGEPLADS

Har du tilmeldt pladsen til
fagforeningen? Hvis ikke,
sa ger det med det samme.

Kontakt Trine Askelund pa:
trine.askelund@3f.dk
88928993

eller brug
gr-koden:

Mader i gartnernes
miljgudvalg 2019

Mgdet er dben for alle gartnere

Torsdag den 24. oktober
Torsdag den 12. december

Maderne afholdes i fagforeningen,
(kzelderen), kl. 16.00

Moadekalender for
Snedker-Temrernes
arbejdsmiljgudvalg 2019

Mgderne afholdes torsdage
i fagforeningen frakl. 16.00-18.00

10. oktober
14. november
12. december

Mader i Snedker-
Temrernes Brancheklub

2019

10. oktober: Bestyrelsesmade kl. 16-18
23. oktober: Generalforsamling kl. 17-21
13.november: Bestyrelsesmgdekl. 16-18
19. november: Branchedagkl. 7-15

18. december: Bestyrelsesmade kl. 16-18
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BYGGERI

Lengennemsnit | hovedstaden

Gennemsnit tilsammenlgn den 1. august 2019
ud fra Dansk Arbejdsgiverforenings netstat/lgnstatistik

MURERARBEJDE nr. 711210

Direkte lgn inkl. pension m.v. 237,71 kr. - 8,15% pension/sundhedsordning ....................cccoo oo 219,80 kr.
JORD OG BETON (Byggefolk) nr. 931340

Direkte lgn inkl. pension m.v. 215,61 kr. - 8,15% pension/sundhedsordning .....................ccco oo 199,36 kr.
JORD OG BETON (Anlag) nr.931290

Direkte Ign inkl. pension m.v. 215,88 kr. - 8,15% pension/sundhedsordning ..............ccccooo i 199,61 kr.
TAGDAEKNING nr. 7121

Direkte lgn inkl. pension m.v. 233,52 kr. - 8,15% pension/sundhedsordning .......................ocoo i 215,92 kr.
BROLAGGERNr. 711220

Direkte lgn inkl. pension m.v. 236,63 kr. - 8,15% pension/sundhedsordning ....................cccoo oo 218,80 kr.
NEDRIVER nr. 931390

Direkte lgn inkl. pension m.v. 191,43 kr. - 8,15% pension/sundhedsordning .....................ccoo oo 177,00 kr.
KABELARBEJDER nr. 931230

Direkte lgn inkl. pension m.v. 202,57 kr. - 8,15% pension/sundhedsordning ......................oocooi 187,30kr.
TOMRER- OG SNEDKERARBEJDE, BYGGERInr. 711510

Direkte lgn inkl. pension m.v. 236,16 kr. - 8,15% pension/sundhedsordning ........................ccoooco 218,36 kr.
ISOLERING nr. 712400

Direkte lgn inkl. pension m.v. 220,21 kr. - 8,15% pension/sundhedsordning .................ccccco oo 203,62 kr.
GULVLAGGERnr. 712200

Direkte lgn inkl. pension m.v. 215,70 kr. - 8,15% pension/sundhedsordning .....................ccoo oo 199,45 kr.

KURSUS | ELEKTRONISK PRISSAETNING OG AKKORD

MALGRUPPE UNDERVISERE

Alle snedkere og temrer, der arbejder pa akkord efter Bygningsoverens- Mark Christensen (3F Holstebro) og Christian Andersen-Nielsen
komsten. (3F Opmalerforeningen Storkgbenhavn)

INDHOLD BETALING

Gennemgang af prisliste og overenskomsten mellem Dansk Byggeriog 3F,  Efter din lokale afdelings regler.
fagretlige regler og gvelser i prissaetning og opmaling.

TILMELDING
FORMAL 0G KRAV Tilmelding i din lokale afdeling. FIU-nr.: 2031-19-00-11
Formalet er at blive i stand at til at bruge prislisten samt at lave
elektronisk prissaetning. Der undervises i opmalingsprogrammet ROP. TIDOGSTED
Det er en god idé at medbringe sin egen PC. Desveerre kan ROP ikke Mandag den 21. oktober til onsdag den 23. oktober
bruges pa MAC. Kurset afholdes pa Rervigcenteret, Narrevangs vej 49, 4581 Rarvig



MEFF Seniorklubben

Miljg Energi & Forsynings-
arbejdernes Seniorklub

EFTERAR/VINTER 2019
Torsdag 4/10:
Torsdag 11/10:
Torsdag 25/10:
Torsdag 8/11:
Torsdag 15/11:
Torsdag 22/11:
Torsdag 6/12:
Torsdag 20/12:

Bowling
Hyggedag
Banko
Hyggedag
Bowling
Julefrokost
Julebanko/glagg
Hyggedag

Bestyrelsen i MEFF-seniorklubben

Finn Petersen, formand, 40 42 73 35
Birger Laebel, kasserer, 25 51 82 05

Bjarne Larsen, sekretaer, 29 82 41 21

Kurt Bidstrup, bestyrelsesmedl., 22 26 9010

Alle ordinaere klubdage holdes i fagforenin-
gen (Musikhuset), kl. 10.00

Snedker og Tgmrer-
nes Pensionist- og
efterlgnskliub

Klubben optager alle tidligere TIBere

Mgdedage: Den anden og fjerde torsdag
i maneden kl. 10.00 i fagforeningen, Mglle
Allé 26, 2500 Valby

KONTAKT

Formand: Ebbe Bay, tIf. 42291318
Kasserer: Poul Larsen, tlf. 36 75 07 74
Bank: Arbejdernes Landsbank,
53270516262

|BTI-klubben

Klubbens medlemmer mades hver tirsdag, fra
kl. 10 pa Mglle Allé 26, i klublokalerne.

Der afholdes bestyrelsesmade en gang pr. ma-
ned.

Den anden tirsdag i maneden er der morgen-
bord med rundstykker, franskbred og palaeg.
Der er kammeratligt samvaer med mulighed for
at nyde en gl/vand/kaffe eller en gang billard.

OPSLAGSTAVLEN

Murerarbejdsmaen-
denes Efterlgns- og
Pensionistklub

Vi mades den farste tirsdag i maneden, k.
10.00 i Smedjen, Mglle Allé 26, 2500 Valby

e Erdumurerarbejdsmand?
» Erdupensionist eller efterlgnner?
* Vidumediklubben og made kolleger?

Saring til Palle Lund, tif. 61 37 41 27

Gartnernes
Seniorklub
andet halvar 2019

ONSDAG DEN 9. OKTOBERKL.11.30
Forhandlingssekretaer Michael Haas taler
over emnet fra Gartnernes Fagforening til
3F forbundet og hvad er de faglige priorite-
ter for os i de kommende ar.

Sted: Malle Allé 26, Valby

ONSDAGDEN13.NOVEMBERKL.11.30
Sa er det tid til den arlige pakkefest. Vi har
alle en pakke med til en pris af 30 kr.,, den
bliver solgt pa aktion. Overskuddet gar til
»flade« til kaffen.

Sidste frist for tilmelding til julefrokost
Sted: Mglle Allé 26, Valby

ONSDAGDEN11.DECEMBER,KL.11.30
Her afholder vi den arlige julefrokost med
god mad og julehygge.

Tilmelding senest den 13. november, pris
100 kr.

Sted: Mglle Allé 26, Valby

&l

ARRANGEMENTER

Oktober

International Aldredag og demo.
Klubmgder/Kammeratligt samvaer
23. november, kl. 12.00
Julefrokost, i hovedbygningen

28. december

Nytarskur

3
&
r

Mindeord for
Finn Engmann
Rasmussen

Jernbanearbejder Finn Engmann Rasmussen
dede den 24. juni 2019 en alder af 77 ar.

Jernbanefinn, som han blev kaldt, var meget
aktiv i fagbevaegelsen.

Han var bl.a. kasserer i Jernbanearbej-
dernes Fagforening. Senere blev han for-
mand for J&B Pensionistklubben, og var til
sin dad kasserer i Fallesklubben for pensi-
onister i BJMF.

Foruden fagbevaegelsen var han ogsa
politisk aktiv og medlem af KPID.

Sd bajer vi stille vor nakke
Og sznker det blodrade flag.

Feellesklubben for pensionister i BIMF

Faglige Seniorer

FREDAGDEN 11. OKTOBERKL.10.30
Karsten Honge

Tidligere fagforeningsformand, MF for SF
om social dumping og krav til EU om arbejds-
kraftens fri bevagelighed.

Sted: Metal Hovedstaden, Nyropsgade 25,
1780 Kebenhavn V

FREDAG DEN 25. OKTOBERKL.10.30
Orienteringsmade

Sted: Malernes Fagforening, Lygten 10,
2400 Kbh. NV

FREDAG DEN 8. NOVEMBERKL.10.30
Arne Grevsen

Naestformand i Fagbevaegelsens Hovedor-
ganisation om at pensionsalderen stiger.
Hvilke krav skal vi rejse til forebyggelse af
nedslidning og til en vaerdig fratradelse fra
arbejdsmarkedet?

Sted: Metal Hovedstaden, Nyropsgade 25,
1780 Kgbenhavn

KONTAKT
Sektionsformand Per Nilsson,
23324173, pn9639@gmail.com

Folg med pd hjemmesiden
www.fagligseniorkbh.dk
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Seniorklubben TIB

SEPTEMBER
25. september kl.10.30 Stor Banko

OKTOBER

2. oktober kl.10.30 Kammeratdag
9. oktober kl.10.30 Stor Banko
16. oktober kl.10.30 Kammeratdag
23.oktober  kl.10.30 Kammeratdag
30. oktober  kI.10.30 Stor Banko

NOVEMBER

6.november  kl.10.30 Mortens Aften
13.november kl.10.30 Kammeratdag
20.november kl.10.30 Kammeratdag
27.november kl.10.30 Kammeratdag

DECEMBER
4.december  kl.10.30 Stor Banko
11. december kI.10.30 Juleafslutning

KONTAKT TIL KLUBBEN
Formand: Erik Jensen, 25 37 22 31
Kasserer: Kirsten Hgjer Olsen, 51 35 20 49

Linoklubben for
efterlgnnere og
pensionister

Vimadeskl. 11.00 pd Mglle Allé, Musikhuset,
den anden mandag i maneden.

KONTAKT TIL KLUBBEN
Poul-Erik Nees, tIf. 40 77 89 42

Fisketur
med A-klubben

Fredag den 11. oktober, k. 8.00 fra Vedbaek

OPSLAGSTAVLEN

50 ars + 60 ars
jubilaaum

Tirsdagden24.september2019kl.12.00

Murere, stukkatgrer og stenhuggersvende,
der har aflagt svendepreve i 1969 og 1959.

Murerbrancheklubben og Murersvendefor-
eningens Stiftelse afholder fest for 50 og
60 ars svendejubilarer med partnere.

TILMELDING TIL
Henrik Blaabjerg 2810 77 03
Claus Olsen 21438152

Sidste frist for tilmelding er den 16. septem-
ber 2019

Snedkerstiftelsen

Snedkerstiftelsen yder hjzlp til tren-
gende medlemmer af BJMF, der arbej-
der indenfor for det tidligere forbund
TIBs brancher.

Det er muligt at sgge statte til: Treengende
medlemmer og pensionister, der pga. syg-
dom, arbejdslgshed o.l. har brug for hjzelp.
Hjeelp til ferie. Aktiviteter, der afhjaelper
treengendes behov for stgtte. Mindre legat-
portioner.

Brug de rigtige skemaer til ansegninger -
find dem péfagforeningens hjemmeside
www. 3f/bjmf.dk eller kom i fagforeningen
og hent dem.

Fisketur med det gode skib M/S Skjold.

Vi gar efter torsk og sild.

Afgang fra Vedbaek nordremole kl. 8.00.

Vierihavnigenkl.15.00.

Alle medlemmer velkomne - sa lzenge der er pladser.

26 Fagligt fokus

Murernes | al{f—l‘@
Seniorklub [ ¥8¢):

&

Arrangementer

Tirsdag 15/10 kI.10.30:
Skurmgde (halvelveren)
Tirsdag 26/11 kl.10.30:
Julefrokost

Alle maderne foregdr i kaelderen

Bestyrelse

Jgrgen Bentzen
joergen_bentzen@mail.dk, 28 26 91 32
Johnny Weber

johnnyweber@live.dk, 60 60 63 02
Jorgen Ringholm Andersen
jjrraa@live.dk, 40413072

Gunna Jan Hansen
murergunnarjan@gmail.com, 40 89 66 58
Lars Stentoft Hermansen
larsol-@live.com, 26 5918 68

Julefrokost

Tirsdag den 26. november kl. 10.30
»halvelveren« i fagforeningen (kid.)

Husk at tage din partner med, og medbring
dit granne medlemskort til Stiftelsen.

Claus Olsen, Murerstiftelsen, kommer
forbi og uddeler haedersgaver.

PG bestyrelsens vegne, Jargen Bentzen

Pris: 100 kr. som betales ombord
Tilmelding: Til Lars pd sms 40 26 89 75
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Det sker i fagforeningen

OPSLAGSTAVLEN Ba

Abningstider

SEPTEMBER
24/9 12.00 500960 ars jubilaeumsfest for 9/11 8.30
murer, stukkaterer og stenhuggere 13/11 16.00

OKTOBER

5/10 12.30 Pladsbesgg med BJMF Organizers

10/10 16.00 MgdeiST-arbejdsmiljgudvalg

10/10 16.00 Bestyrelsesmgde i Snedker-
Temrernes Brancheklub

23/10 17.00 Generalforsamlingi Snedker-

14/11 16.00
19/11 07.00

24/11 15.00

Temrernes Brancheklub DECEMBER
24/10 16.00 MgdeiGartnernes Miljgudvalg 12/12 16.00
27/10 15.00 MgdeiDen Polske Klub - Polski 12/12 16.00
Klub/Byggefagenes Samvirke 18/12 16.00

NOVEMBER
Pladsbesgg med BJMF Organizers

Bestyrelsesmgde i Snedker-
Temrernes Brancheklub

Mgde i ST-arbejdsmiljgudvalg
Snedker Tgmrernes
Brancheklub: Branchedag
Mgde i Den Polske Klub - Polski
Klub/Byggefagenes Samvirke

Mgde i ST-arbejdsmiljgudvalg
Mgde i Gartnernes Miljgudvalg
Bestyrelsesmgde i Snedker-
Temrernes Brancheklub

OMMERHUSE

ALLE MEDLEMMERAF FAGFORENINGEN KAN LEJE
SOMMERHUSENE [RBRVIG SE LEDIGE TIDER 0G
PRISER PA WWW.3F.DK/BJMF ELLER SCAN KODEN:

Afdade koIIeger - aeret vaere deres minde

FOTO: DIETMAR RABICH, CCBY-SA 4.0

Navn Fag Fodt Dad

Preben Sggaard Pedersen Temrer 24-08-1945 06-08-2019
Dan Verner Petersen Mgbelsnedker 06-03-1936 31-07-2019
Sgren Hammer Jensen Jord-og betonarbejder 10-12-1943 25-07-2019
Jens Jesper Baltzersen Tomrer 23-02-1925 24-07-2019
Benny Nielsen Specialarbejder 21-11-1955 07-07-2019
Henrik Christian Jensen Jord- og betonarbejder 26-09-1957 07-07-2019
Jack Flemming Meréns Murerarbejdsmand 30-12-1974 28-06-2018
Finn Engmann Rasmussen Jernbanearbejder 21-09-1941 24-06-2019
Ramiz Muslii Isoleringsarbejder 15-09-1942 17-06-2019
Niels Erik Christiansen Murersvend 01-06-1946 08-06-2019
Jens Peder Jakobsen Anlaegsarbejder 13-04-1941 28-05-2019
Preben Erling Simonsen Anlagsgartner 21-02-1950 23-05-2019
Arne Helmuth Jensen Tomrer 18-09-1930 22-05-2018
Jargen Olsen Temrer 31-10-1936 19-05-2018
Verner Wenzel Madsen Specialarbejder 16-03-1948 07-05-2019
Sgren Villum Nielsen Gartner 07-07-1982 04-05-2019
Jorgen Lundholm Andersen Isoleringsarbejder 30-05-1945 02-05-2019

Nr. 4 - September 2019

RECEPTIONEN

Mandag....................... 8.30-15.30
Tirsdag ... 8.30-15.30
onsdag....................... 8.30-15.30
Torsdag...................... 8.30-17.00
Fredag....................... 8.30-12.00

7.00-15.30
7.00-15.30
7.00-15.30
7.00-17.00
7.00-12.00
Mandag....................... 8.30-15.30
Tirsdag ... 8.30-15.30
Onsdag..........cccooooiiiii Lukket
Torsdag.........c.cccoooin 8.30-17.00
Fredag........................ 8.30-12.00
SOCIALRADGIVERE
Mandag.............cccoon 9.00-12.00
Tirsdag ... 9.00-12.00
onsdag.............ooooev, 9.00-12.00
Torsdag...............ooo.. 9.00-17.00
Fredag..................... 9.00-12.00

A-klubben

Arbejdslgshedsklubben i BIMF
- A-klubben er for alle med-
lemmer af fagforeningen.

MEDLEMSM@DER
Hver mandagkl. 10.00i Smed-
jen, Mglle Allé 26, 2500 Valby.

Udgivelser
0g deadlines

BLAD NR. 5
Deadline: 23. september
Omdeling: 4. november

BLAD NR. 6 (BRANCHEINDSTIK)
Bladudvalgsmade: 22. oktober
Deadline: 4. november

Omdeling: 16. december

Fagligt fokus 27



BOGANMELDELSE

Murersvende
forrest og stolte

Historien om Murersvendens
Fagforening af 1919 er mere
end et enkelt fags historie

TEKST:LOTTEOTT/FOTO: SGREN D. ANDERSEN
ILLUSTRATION: THOMAS BENTSEN

Taenker du, at kortere arbejdstid er kommet af
sig selv? Eller at Byggefagenes Samvirke blev
fpdt uden sveerdslag? Har du undret dig over
at, at Murernes Brancheklub altid anbefaler et
nej til overenskomster?

Sa er der mange gode historier i Henning
Grelles bog, »Murersvende — forrest i kampen,
stolte i faget«, udgivet i anledning af 100 aret
for Murersvendenes Fagforening i Kgbenhavn.

TRADE TIL TIDLIGERE TIDER

Historien om, hvordan den fprste murerfagfor-
ening blev tvunget i knee og genopstod som en
Fugl Feniks i 1919, er en dramatisk forteelling
om kampen for nedsat arbejdstid.

Nar man leeser dette, forstar, hvorfor denne
kamp fortsat er aktuel, og genkender arbejds-
giverne stejle holdning, som den viste sig ved
overenskomsten 2017.

Her blev arbejdstiden hovedspgrgsmalet,
og et flertal af bygningsarbejdere sagde nej til
det forlig, der var blevet indgaet, fordi det gav
mulighed for at indfgre 42 timers arbejdsuge.

HVORERBYGNINGSARBEJDERFORBUNDET?
Hvorfor er det ikke lavet en bygningsarbejder-
forbund? Henning Grelle beskriver de mange

forsgg, der er blevet gjort, og hvorfor det endnu
ikke er sket.

Han forteeller ogsa om de talrige sammen-
leegninger og fusioner i fagbevaegelsen, som
har kastet Murerbranchen noget omkring. Ef-
ter sammenleegning til det nuveerende BIMF
er man kommet et lille stykke, men omfatter
stadig ikke alle byggefag i Kgbenhavn.

STAR PA SKULDRENE AF FORTIDEN
Bogen leegger veegten pa de sidste 25 &r, da der
findes tre tidligere jubileeumskrifter. Beskrivel-
sen af de seneste 25 ar viser, at de organiserede
murersvende star solidt pa skuldrene af deres
kolleger og traditionerne.

»Vi vinder nar vi keemper og taber, nér vi
forholder os passive og ngjes« bliver Jonas An-
dersen, formand for de kgbenhavnske murer
citeret for i bogen. m

Bogen, der har mange foto, kan kebes i fag-
foreningen for 100 kr. hos Henrik Blaabjerg.

Se ogsd billeder fra jubileeumsfesten side 12

Henning Grelle er seniorforsker emeritus
pa Arbejdermuseet & Arbejderbevaegelsens
Bibliotek og Arkiv. Han er forfatter og med-
forfatter til en lang rekke beger om fag-
bevagelsen.

Henning Grelle er her fanget pd murernes
Jjubileeumsfest den 17. september.
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