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7. ordinaere generalforsamling,
tirsdag den 24. april 2018

ki. 18.00 1| Haslev Hallerne.



Ordinaer generalforsamling i 3F Midt & Ostsjalland 2018

Tirsdag den 24. april kl. 18.00 i Haslev Hallernes Selskabslokaler, Stadionvej 6 i Haslev.

Dagsorden:
1.

2.

10.
11.

12,

13.

Vedtagelse af forretningsorden.

Valg af dirigent.

Valg af referent.

Valg af stemmetaellere.

Bestyrelsens beretning ved formanden.
A-kassens beretning ved A-kasselederen.
Beretning fra lgnudvalget.

Beretning fra bilagskontrollanterne.
Regnskab.

Budget til orientering.
Vedtaegtsaendringer

Indkomne forslag.
Ingen

Valg i henhold til vedtaegterne
Alle ordinzere valg er for 2 ar

Naestformand:
Tor Mathiasen

7 bestyrelsesmedlemmer:
Martin Larsen

Jan Rasmussen

Bjarne H. Jensen

Morten B. Halse

Claus Kaplov

Nicolai B. Kristensen

Ib Jgrgensen

Ekstraordinzere valg til bestyrelsen for 1 ar

Ove Mikkelsen og Sgren Lorentzen har valgt at fratraede.

Der skal derfor vaelges to for et ar.
2 suppleanter:

Janne Jgrgensen

Lars Bradtberg

1 bilagskontrollant
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14.

Steffen Larsen

1 bilagskontrollantsuppleant
Vakant

Andre valg

2 Ignudvalgsmedlemmer
Nicolai Kristensen

Sdgren Lorentzen - genopstiller ikke

Kongresdelegerede i 2019

2 HB medlemmer er delegerede

Tor Mathiasen
Per Thomsen

8 kongresdelegerede

Vedtagelse af fordelingsnggle grupperne imellem ud fra medlemssammensatningen

i afdelingen:

2 personer i Byggegruppen
2 personer i Industrigruppen
1 person i Transportgruppen
1 person i Offentlig gruppe
1 person i PSHR

1 person i Grgn gruppe

Heraf 2 iht. vedtaegterne
Randi Andersen - Byggegruppen
Keld Pedersen - Grgn gruppe

6 ordinaere og 8 personlige suppleanter skal vaelges:

Bestyrelsen indstiller:
Ordinaer

Byggegruppen

Randi Andersen (iht. vedtaegterne)

Nicolai B. Kristensen

Industrigruppen
Peter Wittrock
Jette Traeholt Nielsen

Transportgruppen
Henning Demuth

Den Offentlige Gruppe
Ib Jgrgensen

PSHR
Annette Vestergard

Den Grgnne Gruppe
Keld Pedersen (iht. vedtaegterne)

Suppleant

Martin B. Larsen
Finn Sgrensen

Lars Fini
Tonni Birch

Steffen Larsen

Jonas Burmeister

Rosa Erdem

Kim Knudsen
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15. Eventuelt.

Spisning kl. ca. 21.15
Forslag der gnskes behandlet pa generalforsamlingen skal veere formanden i haende 2 uger fgr
generalforsamlingens afholdelse.

Den endelige dagsorden, samt indkomne forslag, regnskab og budget, kan afhentes pa
kontorerne 1 uge fgr generalforsamlingens afholdelse.
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Forretningsorden for generalforsamlingen
3F Midt & Ostsjeelland

g1
. Formanden (ved formandens forfald naestformanden eller det i anciennitet zeldste
bestyrelsesmedlem) abner generalforsamlingen og beder om forslag til dirigent.

. Alle valg foregar ved almindeligt stemmeflertal.

Dirigenten vaelges ved handsopraekning.

§2

Dirigenten paser at generalforsamlingen er lovligt indkaldt.

§3

Dagsordenen oplaeses

84

Valg af stemmeudvalg foretages. Afstemningen foregdr ved hdndsopraekning.

§5
Dirigenten eller medlemmerne kan stille forslag om afslutning med de indtegnede talere
eller begraensning af taletiden

§6

Afstemning om forslag foregar skriftligt, med mindre generalforsamlingen er indforstaet
med, at skriftlig afstemning under hensyn til forslagets karakter ikke er ngdvendig. Der
stemmes i sa fald ved handsopraekning.

g§7
. Ved valg af bestyrelse skal dirigenten efterlyse kandidater og oplyse hvem af de
afgaende tillidsmaend, der modtager genvalg.

. Der foretages skriftlig afstemning, hvis der er flere kandidater end der skal veelges.

. Suppleanter valges saerskilt.

§8
Dirigenten har pligt til at fratage en taler ordet, hvis denne ikke holder sig til det
foreliggende punkt.

§9
. Har et medlem bedt om ordet til forretningsordenen, paser dirigenten, at medlemmet
holder sig til denne, ggr medlemmet ikke det, fratager dirigenten vedkommende ordet.

. Dirigentens afggrelser er endelige.
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3F Midt & Ostsjaelland

CVR-nr. 68 69 99 16

Regnskabssammendrag for 2017
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3F Midt & Ostsjeelland

Foreningsoplysninger m.v.

Foreningen

3F Midt & @stsjaelland
Vibevej 10 - 12

4100 Ringsted
CVR-nr.: 68 69 99 16

Bestyrelse

Per Thomsen, formand
Tor Mathiasen, naestformand
Martin Larsen

Jan Rasmussen

Mette M. Hansen
Morten B. Halse

Bjarne Hernandez

Ove Mikkelsen

Hanne Hansen

Finn Sgrensen

Jan Allen Hansen

Claus Kaplov

Nicolai B. Kristensen

Ib Jgrgensen

Morten Skyum Dgnkjeer
Sgren Lorentzen

Jesper H. Nielsen

Revision

Beierholm

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Pengeinstitut

Arbejdernes Landsbank
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3F Midt & Ostsjeelland
Ledelsespategning

Vi aflaegger hermed foreningens arsrapport for regnskabsaret 01.01.17 - 31.12.17.
Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, saledes at arsregnskabet
giver et retvisende billede af foreningens aktiver og passiver, den finansielle stilling

samt resultatet.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Ringsted, den 9. april 2018

Bestyrelsen

Per Thomsen Tor Mathiasen Martin Larsen

Jan Rasmussen Mette H. Hansen Morten B. Halse

Bjarne Hernandez Ove Mikkelsen Hanne Hansen

Finn Sgrensen Jan Allan Hansen Claus Kaplov

Nicolai B. Kristensen Ib H. Jgrgensen Morten Skyum Dgnkjaer
Sgren Lorentzen Jesper H. Nielsen
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3F Midt & Ostsjeelland

Den uafhaengige revisors erkleering om
regnskabssammendrag

Til medlemmerne i 3F Midt & @Ostsjzelland

Konklusion

Medfglgende regnskabssammendrag, der omfatter resultatopggrelse for regnskabsaret
01.01.17 - 31.12.17 og balance pr. 31.12.17, er uddraget af det reviderede
arsregnskab for 3F Midt & @stsjzelland for regnskabsaret 01.01.17 - 31.12.17.

Det er vores opfattelse, at regnskabssammendraget i alle veesentlige henseender er
konsistent med det reviderede drsregnskab for 3F Midt & @stsjeelland for
regnskabsaret 01.01.17 - 31.12.17.

Regnskabssammendrag

Regnskabssammendraget indeholder ikke alle de oplysninger, der kraeves efter
arsregnskabsloven. Regnskabssammendraget og vores erklaering herom kan derfor
ikke laeses som erstatning for det reviderede arsregnskab og vores revisionspategning
pa arsregnskabet.

Regnskabssammendraget og det reviderede arsregnskab afspejler ikke
indvirkningerne af begivenheder, der er indtruffet efter datoen p& vores
revisionspategning pa arsregnskabet.

Det reviderede arsregnskab og vores revisionspategning pa arsregnskabet
Vi har udtrykt en konklusion uden modifikationer i vores revisionspategning af
05.04.18 pa arsregnskabet.

Ledelsens ansvar for regnskabssammendraget
Ledelsen er ansvarlig for, at regnskabssammendraget er konsistent med det
reviderede arsregnskab.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om, hvorvidt regnskabssammendraget i alle
vaesentlige henseender er konsistent med det reviderede arsregnskab pa grundlag af
vores handlinger, som er udfgrt i overensstemmelse med ISA 810 om opgaver
vedrgrende afgivelse af erklaering om regnskabssammendrag.

Haslev, den 9. april 2018

Beierholm
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Dorte Grgndal Hansen
Statsautoriseret revisor
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3F Midt & Ostsjeelland

Resultatopggrelse
Regnskab Regnskab  Budget Budget
2016 2017 2017 2018
t.DKK DKK t.DKK t.DKK
Kontingentindtaegter 14.770 14.200.042 14.534 13.525
Anden indteaegt 254 1.305.606 316 316
Indtaegter i alt 15.024 15.505.648 14.850 13.841
Administrationsbidrag 7 0 30 0
Personaleomkostninger 12.339 11.944.138 12.068 11.552
Administrationsomkostninger 720 741.348 640 779
Lokaleomkostninger 56 0 0 0
Aktiviteter 1.582 1.379.603 1.751 1.256
Ejendom netto 714 1.478.341 619 400
Tab 114 43.339 80 80
Udgifter i alt 15.532 15.586.769  15.188 14.067
Resultat for afskrivninger -508 -81.121 -338 -226
Afskrivninger 154 144.470 0 0
Resultat for finansielle poster -662 -225.591 -338 -226
Renteindtaegter o.l. 78 40.057 33 36
Renteudgifter o.l. 0 35.855 -1 0
Resultat for andre -584 -221.389 -306 -190
driftsomkostninger
Tab ved salg af ejendom 0 1.389.530 0 0
Arets resultat for skat -584 -1.610.919 -306 -190
Aktuel skat, indtegt 10 126 15 20
Arets resultat -594 -1.610.793 -321 -210
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3F Midt & Ostsjeelland

Balance

AKTIVER
31.12.17 31.12.16
DKK t.DKK
Grunde og bygninger 11.400.000 14.784
Materielle anlaegsaktiver i alt 11.400.000 14.784
Anlaegsaktiver i alt 11.400.000 14.784
Tilgodehavende kontingenter 135.392 140
Andre tilgodehavender 189.403 180
Foreningsskat 8.701 0
Mellemregning kontingent 386.231 487
Tilgodehavender i alt 719.727 807
Veerdipapirer 1.815.744 1.834
Likvide beholdninger 2.581.805 787
Omsaetningsaktiver i alt 5.117.276 3.428
Aktiver i alt 16.517.276 18.212
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3F Midt & Ostsjeelland

Balance

PASSIVER
31.12.17 31.12.16
DKK t.DKK
Egenkapital 01.01.17 15.336.398 15.930
Arets resultat -1.610.793 -594
Egenkapital i alt 13.725.605 15.336
Feriepengeforpligtelse 1.232.218 1.221
Skyldige omkostninger 345.866 464
Anden geeld 151.185 128
Forudbetalte indtegter 1.062.402 1.062
Foreningsskat 0 1
Kortfristede geeldsforpligtelser i alt 2.791.671 2.876
Galdsforpligtelser i alt 2.791.671 2.876
Passiver i alt 16.517.276 18.212




o

Vedtaegter

for

Midt & Ostsjaelland

Fagligt Faelles Forbund
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§ 1 Fagforeningens navn.

Afdelingens navn er: Fagligt Faelles Forbund Midt & @stsjeelland

§ 2 Hjemsted.

Afdelingens hjemsted er: Ringsted Kommune

§ 3 Formal.

Afdelingernes formal er:

1.

At organisere alle i 3F Midt & @stsjaelland som er beskeeftiget indenfor Fagligt
Feelles Forbunds omrade i Ringsted, Faxe, tidligere Stevns, tidligere Stenlille og
tidligere Tgllgse kommuner. Dog ikke beskaeftigede indenfor det tidligere TIB
omrade jvf. fusionsaftalen mellem 3F og TIB.

Desuden at organisere alle murer-, stenhugger-, stukkatgrsvende/lzerlinge i
tidligere Roskilde og Vestsjallands amter, med undtagelse af tidligere Fuglebjerg
kommune.

At fremme mulighederne for bedre Ign og arbejdsforhold, herunder sgge at oprette
overenskomster med alle arbejdsgivere, der ikke er omfattet af kollektive
overenskomster.

At bistd medlemmerne ved uoverensstemmelser med arbejdsgivere samt understgtte
dem i forbindelse med lovligt varslede konflikter.

At udfgre et effektivt oplysningsarbejde.
Virke for tillidsvalgtes og medlemmers uddannelse.
At arbejde for oprettelse af klubber p& arbejdspladserne.

At yde stgtte til kulturelle og politiske aktiviteter, der fremmer arbejderbeveaegelsens
og medlemmernes interesser.

At fremme og stgtte gennemfgrelse af forbundets formalsparagraf.

8§ 4 Medlemmernes tilhgrsforhold.

Stk. 1 Medlemmerne er opdelt i 6 grupper: Industrigruppen, Den Offentlige Gruppe,
Transportgruppen, Byggegruppen, Privat Service, Hotel & Restauration, Den Grgnne
Gruppe.
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§ 5 Optagelse af medlemmer.

Stk.1. Afdelingen optager som medlemmer, Isnmodtagere der er fyldt 18 ar, og som
arbejder pa arbejdspladser der ligger inden for afdelingens geografiske omrade, og
som i gvrigt opfylder betingelserne for optagelse i Fagligt Faelles Forbund.
Derudover optages laerlinge og ungarbejdere fra 13 til og med 17 &r med foraeldres
eller vaerges samtykke og i henhold til forbundets love samt Arbejdsmiljgloven.

Stk. 2. Unge under 18 ar har stemmeret, men er ikke valgbare i forhold til
vedtaegternes § 10 eller gvrige tillidshverv, nar varetagelse af disse forudsaetter
personlig myndighed.

Stk.3. Optagelse sker efter skriftlig/elektronisk anmodning.

Stk.4. Efter optagelsen udsendes fra forbundet et medlemsbevis og afdelingen
fremsender eller udleverer et eksemplar af Forbundets, Afdelingens, og
Arbejdslgshedskassens vedteegter samt andre relevante informationsmaterialer.

Stk.5. Optagelsen sker efter de i forbundsloven og arbejdslgshedskassens vedtaegter
fastsatte bestemmelser.

Stk.6. Medlemmer, der slettes pd grund af restance, kan opkraeves kontingent forud
ved genoptagelse.

Stk.7. Pensionister kan forblive medlemmer.

8§ 6 Medlemskabets gyldighed.

Medlemskabets gyldighed er betinget af at kontingentet er betalt, samt at
fagbevaegelsens formal samt afdelingens og forbundets love ikke modarbejdes.
§ 7 Kontingent.

Hvert medlem betaler et afdelingskontingent og eventuelle klubkontingenter.
Derudover betales de palagte kontingenter til forbund og arbejdslgshedskassen.
Kontingentet fastseaettes af bestyrelsen under ansvar overfor generalforsamling.

§ 8 Overflytninger.

Stk. 1. Medlemmerne kan overflyttes fra en afdeling til en anden, eller fra et forbund til
et andet, nar der ikke er restancer.

Stk. 2. Nar et medlem tager arbejde inden for en anden afdelings geografiske omrade,
skal medlemmet veere villig til at lade sig overfgre til afdelingen, indenfor hvis omrade
medlemmet arbejder.

Stk. 3. I de tilfeelde hvor afdelingen har indgdet aftale med andre afdelinger af Fagligt

Feelles Forbund, om ikke at overflytte medlemskabet, beholder medlemmet sit
medlemskab i sin nuvaerende afdeling.
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Stk. 4. Medlemmer uden anseettelsesforhold kan ved gnske om overflytning kun
overflyttes til den afdeling, hvor de har bopael.

Stk. 5. Opstar der strid om et medlems tilhgrsforhold forelaagges spgrgsmalet til
afggrelse i hovedbestyrelsen i Fagligt Faelles Forbund.
8§ 9 Restancer og udtraaden.

Stk. 1. Manglende indbetaling af kontingent medfgrer sletning i henhold til de til enhver
tid geeldende regler for arbejdslgshedslovgivningen.

Stk. 2. @nsker et medlem at udtraede af afdelingen, skal gnsket herom fremsezettes
skriftligt. Ved udtraeden af afdelingen kan der ikke ggres krav pa afdelingens midler.

§ 10 Medlemmets rettigheder.

Medlemmer har efter optagelse og betaling af kontingent, ret til deltagelse med
stemmeret i Fagligt Fzelles Forbund, @st & Midtsjaellands afdelings
generalforsamlinger.

Uden yderligere betaling, har medlemmer ret til hjeelp og vejledning i henhold til 3F
Medlemsservice.

8§ 11 Medlemmernes forpligtelser.

Stk. 1. Afdelingen skal straks underrettes hvis der arbejder uorganiserede, hvor et eller
flere af afdelingens medlemmer er beskezeftiget.

Stk. 2. Medlemmerne skal omgaende indberette uoverensstemmelser med
arbejdsgiveren til tillidsrepraesentanten eller afdelingen.

Stk. 3. Medlemmer, der under lockout eller strejke tager arbejde pa en konfliktramt
arbejdsplads, kan ekskluderes af afdelingen. Finder afdelingen, at det er formalstjenligt
at genoptage et ekskluderet medlem, kan dette kun ske med bestyrelsens godkendelse.

Stk. 4. Medlemmer har pligt til at bidrage med alle de oplysninger, afdelingen gnsker
belyst omkring, lgn - og arbejdsforhold.

Stk. 5. Krav om andring eller opsigelse af overenskomster skal altid forelaegges
afdelingen til godkendelse og eventuel videre behandling i henhold til forbundets love.
Kun forbundet eller afdelingerne kan indga/opsige overenskomster for medlemmerne.

Stk. 6. Adresseaendring og skift af virksomhed skal altid meddeles afdelingen. Har
manglende meddelelse om forandringer medfgrt forringelse af medlemmernes
rettigheder, kan afdelingen eller dens bestyrelse ikke ggres ansvarlig for dette.

Stk.7. Et medlem, der som den fgrste begynder pa en arbejdsplads, skal straks ved
arbejdets pabegyndelse anmelde pladsen til afdelingsledelsen.
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§ 12 Klubber.

Stk.1. De ansatte pa den enkelte arbejdsplads kan oprette en arbejdspladsklub.
Afdelingen kan stgtte klubber, safremt klubbens vedtsegter og virke er i
overensstemmelse med afdelingens og fagbevaegelsens formal.

Stk.2. Bestyrelsen kan tillige oprette brancheklubber for fagligt afgraensede grupper af
afdelingens medlemmer.

Stk.3. Der kan udskrives saerligt klubkontingent, efter beslutning i klubbestyrelsen.

Stk.4. Medlemskab af branche- og arbejdspladsklubber er obligatorisk for de bergrte
medlemmer.

8§ 13 Generalforsamling.
Stk. 1. Generalforsamlingen er afdelingens gverste myndighed i alle anliggender.

Stk. 2. Generalforsamlingen udggres af de fremmgdte medlemmer.
Unge under 18 &r har stemmeret, men er ikke valgbare i forhold til tillidshverv hvor
varetagelse forudsaetter personlig myndighed.

Stk. 3. Den ordinaere generalforsamling afholdes 1 gang arligt inden udgangen af april
maned.

Stk. 4. Generalforsamlingen varsles, med mindst 3 ugers varsel med angivelse af tid,
sted, dagsorden.

Generalforsamlingen varsles i Afdelingsbladet eller ved annoncering i dagblade.

Forslag der gnskes behandlet pa generalforsamlingen skal vaere formanden i haende 2
uger fgr generalforsamlingens afholdelse.

Den endelige dagsorden, samt indkomne forslag, regnskab og budget, kan afhentes pa
kontorerne 1 uge fgr generalforsamlingens afholdelse.

Kandidater til Formand, Naestformand skal fremsendes til formanden, senest 2 uger
fgr generalforsamlingen.

Stk. 5. Bestyrelsen sgrger for betryggende kontrol, saledes at kun medlemmer, og
inviterede geester, kan deltage i generalforsamlingen.

Stk.6. Generalforsamlingens dagsorden skal som minimum indeholde fglgende
punkter:

Vedtagelse af forretningsorden.
Valg af 1 dirigent.

Valg af referent.

Valg af stemmeteellere.
Bestyrelsens beretning.
Beretning fra lgnudvalget.
Beretning fra bilagskontrollanterne.
Regnskab.

Budget til orientering.
Indkomne forslag.

Valg.
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Stk. 7. Vedtaegtsaendringer skal altid vaere selvstaendigt punkt pa dagsorden.

Stk. 8. Valg:

a)

b)

f)

9)

I ulige ar veelges Formanden, 7 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter.
Derudover veelges 1 bilagskontrollant samt suppleant for denne. Der vaelges 1
medlem af Ignudvalget. Alle disse valg sker for to ar.

I lige ar vaelges Naestformanden, 7 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter.
Derudover veelges 1 bilagskontrollant samt suppleant for denne. Der valges 2
medlemmer af Ignudvalget. Alle disse valg sker for to ar.

Ansatte/valgte i Fagligt Feelles Forbund Midt & @stsjzelland kan ikke vaelges til
lgnudvalget.

Bilagskontrollanter og deres suppleanter ma ikke vaere medlemmer af afdelingens
bestyrelse.

Det skal tilstraebes, at bestyrelsen og suppleanterne er sa bredt sammensat
som muligt med udgangspunkt i Mangfoldighedsaftalen og de faglige og
geografiske omrader, som afdelingen daekker.

Valgene afggres ved almindeligt stemmeflertal. Ved valg hvor der er mere end én
kandidat, foretages altid skriftlig afstemning.

Formand og naestformand vaelges saerskilt af medlemmerne og safremt der ikke
opnas genvalg, skal valget proves ved en efterfglgende urafstemning senest 6
uger efter generalforsamlingen, hvor valget skal std mellem den pdgaeldende
tillidsrepraesentant og den kandidat, der pa den fgrste generalforsamling har
opnaet det stgrste stemmetal.

Den tillidsvalgte fortsaetter, sdfremt vedkommende ved urafstemningen far flest
stemmer.

Ved nyvalg afgar den pagaeldende tillidsrepraesentant ved udgangen af den
maned, hvor han/hun er kommet i mindretal.

Afdelingens bilagskontrollanter og bilagskontrollantsuppleanter nedsaettes som
stemmeudvalg.

Suppleanter veelges pa seerskilte lister i prioriteret raekkefglge.

8§ 14 Ekstraordinzer generalforsamling.

Stk. 1. Ekstraordinser generalforsamling skal afholdes, nar mindst 10% af afdelingens
medlemmer skriftligt over for afdelingens bestyrelse kraever dette med motiveret
dagsorden, eller nar formand eller et flertal i bestyrelsen finder det ngdvendigt.

Stk. 2. Ekstraordinaer generalforsamling varsles med mindst 8 dage, dog senest 30 dage
efter at begaering om afholdelse er modtaget.

Stk. 3. Mindst 90% af de medlemmer, der har begaeret ekstraordinaer
generalforsamling, skal vaere til stede ved denne.
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Stk. 4. Er ovennaevnte forhold ikke opfyldt, skal dirigenten afvise generalforsamlingen
som ikke beslutningsdygtig og dermed ugyldig.

8§ 15 Kongres og Delegeretmgde.

Stk.1. Delegerede og suppleanter til Forbundets kongres og A-kassens delegeretmgde
veelges pa en ordineer eller en ekstraordinaer generalforsamling.

Stk. 2. Formand, naestformand, A-kasseleder og gkonomi ansvarlig er selvskrevne til
at deltage i Fagligt Feaelles Forbunds kongresser og A-kassens delegeretmgder.

Stk. 3. De delegerede er valgt for hele kongresperioden.

§ 16 Bestyrelsen.

Stk. 1. Afdelingens bestyrelse bestar af formand, nsestformand, samt 14
bestyrelsesmedlemmer.

Herudover udpeger medarbejderne en repraesentant til bestyrelsen, sdledes at den
samlede bestyrelse udggr 17 medlemmer.

A-kasselederen, den @konomiske ansvarlige samt en ungdomsrepreesentant er
tilforordnet bestyrelsen.

Stk. 2. Bestyrelsen varetager under formandens ledelse afdelingens samlede interesser i
overensstemmelse med Forbundets, A-kassens og afdelingens vedtaegter, samt
generalforsamlingens beslutninger.

Under hensyn til forbundets love og afdelingens vedtaegter fastseetter bestyrelsen selv
sin forretningsorden.

Stk. 3. Den daglige ledelse af Fagligt Feelles Forbund @st & Midtsjaelland bestar af
formand, naestformand, A-kasseleder, og den @konomiske ansvarlige.

Stk. 4. Udebliver et bestyrelsesmedlem uden anmeldt fravaer 2 pa hinanden falgende
mgder, udtraeder bestyrelsesmedlemmet og suppleanten indtraeder som ordinaert
medlem af bestyrelsen.

Stk. 5. Valgte, ansatte og bestyrelsesmedlemmer er forpligtet til at tage den forngdne
uddannelse, saledes at de kan varetage medlemmernes interesser pa betryggende
made.

Stk. 6. Medlemmer af bestyrelsen afgdr ved fgrstkommende generalforsamling, hvis de
er uden tilknytning til arbejdsmarkedet.

Stk. 7. Misbruger en person fra daglig ledelse afdelingens midler, eller handler i strid
med forbundets eller afdelingens vedtaegter, kan bestyrelsen fritstille vedkommende ved
en flertalsbeslutning. Der konstitueres en person i vedkommendes plads, indtil
fgrstkommende generalforsamling.

Fritstillingen behandles pa den ordinzere eller en ekstraordinaer generalforsamling inden
tre maneder.

Stk. 8. Hvis formanden fratraeder i en valgperiode, konstitueres naestformanden.

Bestyrelsen kan konstituere en ny naestformand, indtil fgrstkommende
generalforsamling.
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Stk. 9 Hvis Naestformanden fratraeder i en valgperiode, kan bestyrelsen konstituere et
bestyrelsesmedlem i den fratradtes sted, indtil farstkommende generalforsamling.

Stk. 10. Opnar en fastlgnnet tillidsvalgt ikke genvalg og er vedkommende ikke
pensionsberettiget, erholder vedkomne Ign maneden ud og derefter minimum 3
maneder og maksimum 6 maneder, svarende til Funktionaerloven, medmindre
vedkomne er suspenderet.

Stk. 11. Afgar en af afdelingen Ignnet tillidsvalgt ved dgden i en valgperiode, udbetaler
afdelingen Ign som var Funktionaerlovens bestemmelser geeldende.

Stk. 12. Bestyrelsen kan nedsaette udvalg efter behov.

Stk. 13. Bestyrelsen ansaetter forngdent personale. Ansaettelser og afskedigelser, sker
efter indstilling fra daglig ledelse.

Stk. 14. Bestyrelsen skal udarbejde en forretningsgang for afdelingens daglige
gkonomiske anliggender.

For at disponere over afdelingens likvide midler, skal der altid vaere 2 underskrifter,
hvoraf den ene altid skal veere formand eller naestformand.

Stk. 15. Bestyrelsen er forpligtet til at holde afdelingens midler og ejendomme behgrigt
forsikret.

§ 17 Tegningsregler.

Stk. 1. Foreningen varetages af formanden, nastformanden og den
gkonomiansvarlige, der er bemyndiget til i feellesskab at disponere over foreningens
formue, herunder ogsa at kunne disponere over foreningens midler via elektroniske
bankprodukter.

Denne bemyndigelse, kan safremt det skgnnes hensigtsmaessigt, videredelegeres til
udvalgte ansatte, dog saledes at der altid tegnes 2 i forening. Ved formandens forfald
tegnes afdelingen af Naestformanden.

Stk. 2. Ved kgb, salg eller beldning af fast ejendom kraeves dog underskrift af den
beslutningsdygtige bestyrelse.

§ 18 Lonudvalget

Afdelingens Ignudvalg pa 3 personer fastsaetter Ign, pension mv. til afdelingens valgte
0og ansatte under ansvar overfor generalforsamlingen, og under hensyntagen til
afdelingens budget.

Udvalget fgrer forhandlingsprotokol over sine mgder.

P& den ordinaere generalforsamling fremlaegger Ignudvalget en beretning over det
udfgrte arbejde.
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8§ 19 Regnskab.
Stk. 1. Regnskabsaret folger kalenderaret.

Stk. 2. Bestyrelsen sikrer at der fgres et regnskab, ngjagtigt og oplysende med
angivelse af samtlige indtaegter og udgifter.

Stk. 3. Der fremlaegges pa hvert bestyrelsesmgde en oversigt over afdelingens
gkonomiske anliggender.

Stk. 4. Kontante midler ud over, hvad der er ngdvendigt til den daglige drift, indseettes i
et pengeinstitut, i afdelingens navn og efter bestyrelsens anvisning.

Stk. 5. Den @konomi ansvarlige er ansvarlig for, at kontingentafregning sker rettidigt,
samt at afdelingens forpligtelser overholdes over for forbund og tredjemand.

Stk. 6. Der fremlaegges pa den ordinzaere generalforsamling et revideret regnskab til
godkendelse.

§ 20 Revision.

Stk. 1. Til at foretage revision af foreningens regnskab antager bestyrelsen sagkyndig
assistance.

Revisoren reviderer arsregnskabet i overensstemmelse med god revisionsskik og i
overensstemmelse med gaeldende lovgivning.

Stk. 2. Revisionen sker i henhold til skriftlig aftale mellem bestyrelsen og revisoren.

Stk. 3. Bilagskontrollanterne skal ggre sig bekendt med bestyrelsens udfgrelse af dennes
hverv, bland andet ved kritisk kontrol af bilag. Bilagskontrollanterne kan altid kraeve det
ngdvendige materiale forelagt herunder bestyrelsens referater eller protokol.

Stk. 4. Bilagskontrollanterne skal udarbejde deres egen protokol, som skal forelaegges
pa forstkommende bestyrelsesmgde.

Stk. 5. Pa den ordinaere generalforsamling fremlaegger bilagskontrollanterne en
beretning over det udfgrte arbejde.

8§ 21 Afdelingens ophgr.

Stk. 1. Sammenlaegning med en anden afdeling kan kun ske efter en
generalforsamlingsbeslutning, og kun nar dette er godkendt af hovedbestyrelsen i
Fagligt Faelles Forbund.

Stk. 2. S3fremt det besluttes, at afdelingen skal ophgre, tilfalder afdelingens midler og
effekter den eller de afdelinger af Fagligt Fzelles Forbund, der fremover daekker det
geografiske omrade.

Stk. 3. En afdeling kan ikke oplgses, medmindre dette er vedtaget pa en

generalforsamling, og ndr mindst 2/3 af medlemmerne har stemt herfor ved en
urafstemning.
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Vedtaget af den stiftende generalforsamling den
28. juni 2011 og senest andret den 25. april 2014.

Dirigenterne:

Henrik Carlsen Claus Engholm Jensen
Sign. Sign.
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