
Fra ufaglært  
til faglært
Er du ledig, og overvejer du  
at blive faglært?

Så har du en række muligheder:

Realkompetencevurdering  
- få papir, på det du kan.  

Uddannelsesløft  
- bliv faglært, mens du er ledig.  

Voksenlærling  
- gennemfør en lærlingeuddannelse med løn.

Uddannelse er vejen til et bedre arbejde,  
flere lønkroner og fornyet arbejdsglæde.

Bliv faglært - bliv voksenlærling

Der skal søges om tilskud i den kommune, virksomheden hører til.
På www.laerepladsen.dk finder du ledige lærepladser, uddannel-
ses- aftaler, der udløber indenfor de næste 6 måneder, og arbejds-
givere, der er godkendt til at uddanne lærlinge.

Vil du gerne uddanne dig, hjælper 3F dig med:

•	 Samtale om uddannelse, job og kompetencer 
- hvad kan du, og hvad vil du?

•	 Vejlede om brancher og jobmuligheder
•	 Samarbejde med dig og jobcentret om uddannelse
•	 Kontakt til en relevant uddannelsesinstitution
•	 Opfølgning på, hvordan det går med at komme i gang med 

uddannelsen.

Kontakt din 3F-afdeling, hvis du vil vide mere.
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Realkompetencevurdering - RKV

Er du ledig, over 30 år og ufaglært?  
Så har du ret til en realkompetencevurde-
ring (RKV). I en RKV får du vurderet dine 
kompetencer på baggrund af din hidtidige 
arbejdserfaring og kurser.

Det er jobcenteret, der bevilger tilbuddet  
om en RKV. Det kan tage fra 1/2 til 10 dage. 
Du får dagpenge, mens du deltager  
i RKV’en

Vurderingen bruges til at afklare, hvad  du 
har af relevant erhvervserfaring og kurser, 
og hvad der skal til, for at du kan få en 
faglært uddannelse. 

Vurderingen gennemføres af en erhvervs-
skole, som har uddannelser  indenfor det 
område, hvor du har ”erhvervserfaring”. 
Inden mødet med erhvervsskolen anbe-
faler vi, at du går ind på www.minkom-
petencemappe.dk og registrerer din  
erhvervserfaring og kurser. 

Kontakt din 3F-afdeling, som kan hjælpe 
dig videre til jobcentret og den rigtige 
uddannelsesinstitution.

Få en faglært uddannelse med  
dagpenge (uddannelsesløft)

Er du ledig, over 30 år og ufaglært eller 
faglært med forældet uddannelse? Så kan 
du få en hel eller en del af en erhvervsud-
dannelse mens du er på dagpenge.

Dagpengesats: 

•	 Du får 110 % af din normale dag–pen-
gesats, hvis du tager uddannelsen 
indenfor et område, hvor der er mangel 
på arbejdskraft. 

•	 Du får 80 % af maks. dagpenge på 
andre uddannelsesområder. Du kan dog 
låne penge, så du når op på den sats, du 
har fået indtil nu.

Mens du er på uddannelse, skal du ikke 
søge job eller stå til rådighed for job eller 
andre tilbud fra jobcentret.

Er du i gang med uddannelsen og finder 
en virksomhed, der vil tage dig i voksen-
lære med overenskomstmæssig løn, er det 
muligt at overgå til denne ordning.

Det er jobcentret, der skal bevilge uddan-
nelsen, men vi hjælper dig gerne, hvis du er 
interesseret.

Eksempler på nogle af uddannelserne indenfor 3F’s områder:

Industrien 
Industrioperatør, snedker,  
beklædningshåndværker, plastmager,  
procesoperatør,  maskinsnedker og  
produktør.

Det offentlige 
Ejendomsservicetekniker 
Serviceassistent.

Det grønne område
Anlægsgartner, produktionsgartner, skov- 
og naturtekniker og væksthusgartner.

Transport
Lager- og terminaluddannelsen.

Bygge og anlæg
Anlægsstruktør, bygningsstruktør og  
brolægger, byggemontagetekniker,  murer 
(med trinet flisemontør), teknisk isolatør 
og træfagenes byggeuddannelse (med 
specialerne: tømrer, gulvlægger  og  
tækkemand).

Privat Service, Hotel og Restauration
Gastronomuddannelsen 
Ernæringsassistent.


