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Forbedrede
vilkar

Keere medlem af
3F Den Grgnne Gruppe

Du har faet ny overenskomst

Vi har forhandlet en ny overenskomst for anlsegsgartner-
arbejde, golfbaner og indendersbeplantning. Det er den
overenskomst, du nu skal stemme om.

Med den nye overenskomst far du blandt andet en samlet
lonstigning pa cirka 14,00 kroner i timen over de nzeste tre
ar. Det svarer til 1.900 kroner mere om maneden efter tre ar.

Overenskomsten sikrer en lang raekke forbedringer, som
du kan laese om i denne pjece. @nsker du at leese hele
overenskomstforliget, kan du fa det tilsendt pa e-mail
ved henvendelse til din lokale 3F-afdeling.

Den Gronne Gruppebestyrelse anbefaler
et ja til forhandlingsresultatet.

Med venlig hilsen

Peter Kaae Holm
Gruppeformand, Den Grgnne Gruppe
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pa arbejdstid og
fritid

Forsggsordningen om frivillig flextid er
gjort permanent. Det betyder, at du selv
kan veere med til at planleegge arbejds-
tiden. Feriefridag sendres til fritimer, sa
du nu arligt har 37 betalte timer, som du

kan bruge som hele dage eller enkelte
timer. Ferie kan ogsa holdes i timer.

Pension til
lerlinge

Leerlinge far ret til pension pa seks
procent, nar de bliver 18 ar og har to
maneders anciennitet i viksomheden.
Fra det tidspunkt, leerlinge fylder 20 ar,
stiger satsen til 12 procent.

Boarnefamilier

Nu far du normal lgn ved barsel, faed-
reorlov og barns 1. hele sygedage. For-
eeldreorloven forleenges med tre uger,
sa forzeldre sikres ret til hver otte ugers
betalt foreeldreorlov med normal lgn.

Bedre forhold
ved tilskade-
komst og
sygdom

Leon under sygdom og tilskadekomst
udvides nu fra 8 til 10 uger, og du far
normal lgn under tilskadekomst og
under sygdom i op til en uge pr. syge-
forhold. De resterende ni uger er med
et lonloft pa kr. 151 kroner pr. time.
Har du over tre ars anciennitet, kan
du ikke afskediges i den periode, du
har ret til sygelon.

Til medfinansering af forbedringerne
ved sygdom, barsel og barns sygdom
nedsaettes segnehelligdagskontoen
med 0,2%.

Uddannelse

Har du ikke en erhvervsuddannelse, far
du nu ret til realkompetencevurdering

i forhold til den relevante erhvervs-
uddannelse. Dette sker med frihed
med normal len. Har du over et ars
anciennitet i virksomheden, og bliver
du afskediget, far du nu ret til to ugers
lennet efteruddannelse under opsigel-
sen samt yderligere to uger i umiddel-
bar forleengelse af opsigelsesperioden.

Arbejdsmilje-
repraesentanter

Arbejdsmiljgrepraesentanter, som er
medlem af 3F, sikres fri telefon, eller
et tilskud til egen telefon pa kr. 200
kroner pr. maned samt adgang til it
og medefaciliteter. Derudover sikres
arbejdsmiljgrepreesentanter samme
rettigheder som tillidsrepraesentanter
ved deltagelse i 3F-kurser og mader.

Tillids-
repraesentanter

Tillidsrepreesentanter sikres starre
indflydelse og adgang til at indga
lokalaftaler pa arbejdspladsen. Det
geelder bade supplerende og overens-
komstfravigende lokalaftaler. Videre
sikres tillidsrepraesentanter fri telefon
eller et tilskud til egen telefon pa kr.
200 kroner pr. maned samt adgang til
it og madefaciliteter.

Anlaegsgartnerarbejde 2020-2023 / Overenskomst mellem Den Grenne Gruppe og Danske Anlaegsgartnere

Fritvalgs-
opsparing

Fritvalgsopsparingen pa to procent
forhgjes til i alt fem procent af lennen
over de nzeste tre ar. Ordningen kan
blandt andet bruges til fravaer og
omsorg f.eks. ved barns leegebesag
eller 2. hele sygedag. Derudover kan
tillidsrepreesentanten indga aftaler om
andre fritvalgselementer, end hvad der
allerede er aftalt i overenskomsten.
Eventuelt overskud indbetales til pen-
sion eller udbetales som lgn.

Lokal lgn
og forskudt
arbejdstid

I lighed med de gvrige overenskom-
stomrader er det aftalt, at det bliver
muligt for tillidsrepraesentanten

at lokalforhandle en mindre del af
lonstigningen pa arbejdspladsen.
Desuden kan der indgas frivillig aftale
om at arbejde pa forskudt arbejdstid
for og efter normal arbejdstid og i
weekender mod betaling af et for-
skudttidstilleeg.

Overenskomsten i tal

1. marts 2020

Grundlgnnen stiger pr. time
Seerlig opsparing stiger med
Genetilleeg stiger med

Lannen til elever stiger med

1. marts 2021 1. marts 2022

3,20 kr. 3,20 kr. 3,15 kr.
1,0% 1,0% 1,0%
1,6 % 1,6 % 1,6 %
1,7 % 0,0 % 1,7 %
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